@;}
N
— DTARIOFICIAL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Num. 6645/ 07.11.2011

36138

Conselleria d’Educacié, Formacio i Ocupacio

DECRET 163/2011, de 4 de novembre, del Consell, pel
qual es determina el calendari laboral d’aplicacio en
[’ambit territorial de la Comunitat Valenciana per a l’any
2012. [2011/11257]

PREAMBUL

La disposicio transitoria quinta del Text Refos de la Llei de I’Es-
tatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/1995, de
24 de marg, va determinar la vigéncia, fins al 12 de juny de 1995, de
les normes sobre jornada i descansos contingudes en el Reial Decret
2001/1983, de 28 de juliol, sobre regulacié de la jornada de treball,
jornades especials i descansos, sense perjui de la seua adequacio pel
Govern, prévia consulta a les organitzacions empresarials i sindicals
afectades, a les previsions contingudes en els articles 34 a 38 de I’es-
mentat estatut.

El Reial Decret 1561/1995, de 21 de setembre, sobre jornades espe-
cials de treball, en la disposicié derogatoria unica, va derogar expressa-
ment el Reial Decret 2001/1983, de 28 de juliol, sobre regulacié de la
jornada de treball, jornades especials i descansos, excepte allo que s’ha
disposat en els articles 45, 46 1 47 en matcria de festes laborals, per la
qual cosa estos continuen sent el referent reglamentari en esta materia.

L’article 45 del Reial Decret 2001/1983 regula, de conformitat amb
P’article 37.2 de I’Estatut dels Treballadors, la determinacio6 de les fes-
tes d’ambit nacional que s’inclouran en el calendari laboral de cada
any com a dies inhabils a efectes laborals, retribuits i no recuperables i
establix la facultat de les comunitats autonomes de substituir les festes
assenyalades en 1’apartat 1.d de 1’esmentat article 45 per altres que,
per tradicio, els siguen propies. Aixi mateix, les comunitats autonomes
podran també substituir el descans del dilluns de les festes nacionals que
coincidisquen amb diumenge per la incorporacié d’altres que els siguen
tradicionals a la llista de festes de la comunitat autonoma.

En virtut del que establixen les disposicions invocades, s’establixen
com a festes propies de la Comunitat Valenciana, pel seu caracter tradi-
cional, el dia 19 de marg, Sant Josep, el dia 9 d’abril, Dilluns de Pasqua,
iel dia 9 d’octubre, Dia de la Comunitat Valenciana.

Es fa possible, amb la proposta formulada, el gaudi de les dotze
festes laborals en 1’ambit de la Comunitat Valenciana. I, amb relacio
a la determinacio de les dos festes laborals de caracter local, caldra
ajustar-se al que disposa I’article 46 del Reial Decret 2001/1983, de 28
de juliol, dins del més ampli respecte als valors que es desprenen de la
nostra tradicio6 cultural.

El calendari laboral que s’arreplega en el present decret ha sigut
informat pel Consell Tripartit per al Desenrotllament de les Relacions
Laborals i Negociacié Col-lectiva de la Comunitat Valenciana, organ
consultiu on es troben presents les organitzacions sindicals i empresari-
als més representatives a la Comunitat Valenciana.

En virtut d’aixo, a proposta del conseller d’Educacié, Formacié i
Ocupaci6 i amb la deliberacio previa del Consell, en la reunio del dia 4
de novembre de 2011,

DECRETE

Article unic. Calendari laboral

D’acord amb el que establixen els articles 37.2 del Text Refos de
la Llei de I’Estatut dels Treballadors (Reial Decret Legislatiu 1/1995,
de 24 de marg), i 45 del Reial Decret 2001/1983, de 28 de juliol (modi-
ficat pel Reial Decret 1346/1989, de 3 de novembre), declarat vigent
en la disposicié derogatoria unica del Reial Decret 1561/1995, de 21
de setembre, sobre jornades especials de treball, es declaren, dins de
I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, dies inhabils, als efectes
laborals, retribuits i no recuperables, les dates que a continuacié s’in-
diquen:

6 de gener: Epifania del Senyor.

19 de marg: Sant Josep.

6 d’abril: Divendres Sant.

9 d’abril: Dilluns de Pasqua.

Conselleria de Educacién, Formacion y Empleo

DECRETO 163/2011, de 4 de noviembre, del Consell, por
el que se determina el calendario laboral de aplicacion en
el ambito territorial de la Comunitat Valenciana para el
ano 2012. [2011/11257]

PREAMBULO

La disposicion transitoria quinta del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, determind la vigencia, hasta el 12 de junio de
1995, de las normas sobre jornada y descansos contenidas en el Real
Decreto 2001/1983, de 28 de julio, sobre regulacion de la jornada de
trabajo, jornadas especiales y descansos, sin perjuicio de su adecuacion
por el Gobierno, previa consulta a las organizaciones empresariales y
sindicales afectadas, a las previsiones contenidas en los articulos 34 a
38 del citado estatuto.

El Real Decreto 1561/1995, de 21 de septiembre, sobre jornadas
especiales de trabajo, en su disposicion derogatoria unica, derogo6 expre-
samente el Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, sobre regulacion
de la jornada de trabajo, jornadas especiales y descansos, excepto lo
dispuesto en sus articulos 45, 46 y 47 en materia de fiestas laborales, por
lo que éstos siguen siendo el referente reglamentario en esta materia.

El articulo 45 del Real Decreto 2001/1983 regula, de conformidad
con el articulo 37.2 del Estatuto de los Trabajadores, la determinacion
de las fiestas de ambito nacional que se incluiran en el calendario labo-
ral de cada afio como dias inhabiles a efectos laborales, retribuidos y
no recuperables y establece la facultad de las comunidades autonomas
de sustituir las fiestas sefialadas en el apartado 1.d del citado articulo
45 por otras que, por tradicion, les sean propias. Asimismo, las comu-
nidades autonomas podran también sustituir el descanso del lunes de
las fiestas nacionales que coincidan con domingo por la incorporacion
a la relacion de fiestas de la comunidad autdnoma de otras que les sean
tradicionales.

En virtud de lo establecido en las disposiciones invocadas, se esta-
blecen como fiestas propias de la Comunitat Valenciana, por su caracter
tradicional, el dia 19 de marzo, San José, el dia 9 de abril, Lunes de
Pascua, y el dia 9 de octubre, Dia de la Comunitat Valenciana.

Se hace posible, con la propuesta formulada, el disfrute de las doce
fiestas laborales en el ambito de la Comunitat Valenciana. Y, con rela-
cion a la determinacion de las dos fiestas laborales de caracter local, se
estara a lo dispuesto en el articulo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28
de julio, dentro del mas amplio respeto a los valores que se desprenden
de nuestra tradicion cultural.

El calendario laboral que se recoge en el presente decreto ha sido
informado por el Consejo Tripartito para el Desarrollo de las Relaciones
Laborales y Negociacion Colectiva de la Comunitat Valenciana, 6rgano
consultivo donde se encuentran presentes las organizaciones sindicales
y empresariales mas representativas en la Comunitat Valenciana.

En su virtud, a propuesta del conseller de Educacion, Formacion
y Empleo y previa deliberacion del Consell, en la reunion del dia 4 de
noviembre de 2011,

DECRETO

Articulo unico. Calendario laboral

De acuerdo con lo establecido en los articulos 37.2 del Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, de 24 de marzo), y 45 del Real Decreto 2001/1983, de 28
de julio (modificado por Real Decreto 1346/1989, de 3 de noviembre),
declarado vigente en la disposicion derogatoria tnica del Real Decreto
1561/1995, de 21 de septiembre, sobre jornadas especiales de trabajo,
se declaran, dentro del ambito territorial de la Comunitat Valenciana,
dias inhabiles, a los efectos laborales, retribuidos y no recuperables, las
fechas que a continuacion se relacionan:

6 de enero: Epifania del Sefior.

19 de marzo: San José.

6 de abril: Viernes Santo.

9 de abril: Lunes de Pascua.
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1 de maig: Festa del Treball.

15 d’agost: Assumpcid de la Mare de Déu.

9 d’octubre: Dia de la Comunitat Valenciana.

12 d’octubre: Festa Nacional d’Espanya.

1 de novembre: Tots Sants.

6 de desembre: Dia de la Constitucié Espanyola.
8 de desembre: la Immaculada Concepcid.

25 de desembre: Nativitat del Senyor.

Valéncia, 4 de novembre de 2011

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

El cqnseller d’Educacio, Formacio6 i Ocupacio,
JOSE CISCAR BOLUFER

1 de mayo: Fiesta del Trabajo.

15 de agosto: Asuncion de la Virgen.

9 de octubre: Dia de la Comunitat Valenciana.

12 de octubre: Fiesta Nacional de Espafia.

1 de noviembre: Todos los Santos.

6 de diciembre: Dia de la Constitucion Espafiola.
8 de diciembre: la Inmaculada Concepcion.

25 de diciembre: Natividad del Sefior.

Valencia, 4 de noviembre de 2011

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

El conseller de Educacion, Formacién y Empleo,
JOSE CISCAR BOLUFER
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