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|. Disposiciones generales
Presidencia del Gobierno

6767 LEY 12/2011, de 29 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de Canarias para 2012.

Sea notorio atodos los ciudadanos que el Parla-
mento de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del
Rey y deacuerdo conlo que estableced articulo 12.8
del Estatuto de Autonomia, promulgoy ordeno lapu-
blicacion delaLey 12/2011, de 29 de diciembre, de
Presupuestos General es de la Comunidad Autbnoma
de Canarias para 2012.

EXPOSICION DE MOTIVOS
[

Los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias para 2012 representan €l es-
fuerzo del Gobierno de Canarias, dentro del contex-
to actual de crisis econdmica, por reforzar €l gasto
dedicado a los servicios publicos fundamentales,
dando cumplimiento, asu vez, al objetivo de estabi-
lidad presupuestaria fijado por Acuerdo del Conse-
jo de Ministros del 23 de septiembre de 2011 y que
establece como limite de déficit no financiero para
la Comunidad Auténomade Canarias (CAC) en tér-
minos de Contabilidad Nacional un 1,3% del PIB re-
gional, siemprey cuando se actualice el plan econé-
mico financiero de reequilibrio.

Laimportanciadel cumplimiento del objetivo
de estabilidad presupuestaria descansa en varias
premisas. En primer lugar, la autorizacién por
parte de laAdministracion General del Estado del
incremento de endeudamiento contemplado en el
presupuesto de ingresos queda condicionada a la
aprobacién del Plan Econémico Financiero de
Reequilibrio parael periodo 2012-2014 que obli-
gatoriamente debe presentar laCAC en aplicacion
de lalegislacion en materia de estabilidad presu-
puestaria por aprobar sus presupuestos con défi-
cit en términos de Contabilidad Nacional (SEC 95).
Asi mismo, el cumplimiento del objetivo de esta-
bilidad por la CAC representa la contribucion de
Canarias al alcance del correspondiente al Reino
de Espanfia, |o cual es de vital importancia parala
estabilidad econdmicay financiera del pais. To-
do ello conduce a que, més que nunca, es preciso
elaborar unos presupuestos gque se fundamenten en
una prevision de ingresos precisay prudente. A
Su vez, es necesario considerar que los objetivos
de estabilidad presupuestariapara2013y 2014 dis-
minuyen hasta el 1,1% y 1,0% del PIB regional,
respectivamente, atendiendo al Acuerdo del Con-
sejo de Ministros antes citado.

Las cuentas publicas de la CAC estan condicio-
nadas en gran medida por |a persistente crisis eco-

némica, que limitalosingresos tributarios respecto
alos obtenidos en gjercicios anteriores y determina
el contenido delas paliticas publicas promovidas por
estaadministracion. El carécter internacional de es-
tacrisisecondémicay laelevada aperturaal exterior
de la economia canaria suponen que su prondstico
hayade realizarse en estrecha conexién con las pre-
visiones en esta misma materia en el contexto na-
cional einternacional. Laprevision delaevolucién
de la economiamundial, segin el FMI, es que per-
sista el ritmo de crecimiento operado para 2011
(4%), lo que representa unatasainferior alacorres-
pondiente al gjercicio 2010. Este dato a nivel mun-
dial encierra una dualidad en lo que se refiere, por
un lado, alas economias avanzadas, con tasas de cre-
cimiento por lo general por debgjo del promedio
mundial, y, por otro, alas economias emergentes y
en desarrollo, con variaciones estimadas superiores
adicha media. Si se centra la atencién en Europa,
donde se encuentran los socios econdmicos de Ca-
narias més relevantes, la prevision es de un creci-
miento en 2012 del 1,5% frente al 2% estimado pa-
ra2011, lo quesittaa continente europeo en un contexto
de ralentizacion.

Dentro del ambito dela Unidn Europea, merecen
especial atencion las previsiones econdémicas dedi-
cadasaAlemaniay el Reino Unido, dosdelos prin-
cipales paises emisores de los turistas que visitan
Canarias. Para el primero las previsiones son de un
menor crecimiento que el que previsiblemente se ex-
perimentard en 2011, mientras que en € caso del
Reino Unido las estimaciones son de unaaceleracion
respecto adicho afio, si bien parael primero seman-
tiene unamayor capacidad para crear empleo. Enlo
gue a conjunto de la economia espafiola se refiere,
las estimaciones de crecimiento del PIB continlian
reflejando su debilidad. De este modo, aunquelasva
riaciones previstas del PIB para2012 son superiores
alasde 2011, lasdiferentesfuentes no ofrecen un da-
to superior a 1,1%.

El escenario econdmico previsto paraCanariasen
2012, efectuado a partir del andlisis de los distintos
sectores econdmicos, se sitla, por prudencia, en la
bandabajadelas previsiones, contemplando un cre-
cimiento del PIB en términos reales del 0,8%. Este
crecimiento esta basado en el reciente comporta-
miento desigual de los sectores econémicos con mas
peso en nuestra economia. Asi, contribuyen positi-
vamente | as buenas perspectivas parael sector turis-
tico, fundamentadas en la evolucion experimentada
durante 2011 tanto en nimero de visitantes extran-
jeroscomo en € gastototal realizado por [osmismos,
lo cual redundara positivamente en la actividad co-
mercial. Sin embargo, esta rama econdmica se vera
afectada por laatoniadel consumo residente, si bien
podria mejorar en la segunda parte del afio por una
mejoradelas condicionesdel mercado detrabagjo. El
sector de la construccién, con destacadas aportacio-
nesal crecimiento econdmico en otros gercicios, re-
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gistrardunamoderacion en su caidaen relacion a2011.
Lapersistenciadelafragilidad del sector delacons-
truccion seguird produciendo un efecto negativo en
las empresas auxiliares de bienes intermedios del
sector industrial. Finalmente, el sector primario con-
tinuard sujeto a importantes retos derivados de la
mayor competencia para los productos canarios en
los mercados europeos.

Considerando las previsiones econémicas para
2012 antesdescritas, y partiendo delaevolucién del
mercado de trabajo en 2011, se prevé que & empleo
continUe creciendo en Canarias, si bien deformaal-
go més moderada. Este hecho, combinado con laes-
perada ralentizacién del crecimiento de los activos,
darialugar a unaleve disminucién de latasa de pa
ro. En cuanto alos precios serefiere, laprevision es
de moderacion en su crecimiento respecto al gjerci-
cio anterior.

Laelaboracion delas previsiones de ingresos es-
ta marcada por la incertidumbre sobre los Presu-
puestos Generales del Estado para 2012 como con-
secuencia de su prérroga, dado que la financiacién
estatal supone en torno al 60% de losingresos no fi-
nancierosdelaCAC previstos para2012. En este sen-
tido, las estimaciones de ingresos de 2012 parten de
las entregas a cuentadel sistema de financiacion co-
municadas por el Ministerio de Economiay Hacien-
dael pasado 27 dejulio. También en el &mbito dela
financiacion estatal, se han incluido en las previsio-
nes de ingresos aquell os convenios que cuentan con
anualidad especifica para 2012, con & importe pro-
gramado para2011 s ésteessuperior al de2012. Pa-
rael resto de aportacionesy subvenciones se haapli-
cado, en términos generales, unareduccion del 3,8%
sobre los importes para 2011 en aplicacion de lare-
gladegasto nofinanciero del Estado. Asi mismo, da-
dalaincertidumbre antes sefialada 'y bajo el princi-
pio de prudencia, se regula en las disposiciones de
laley que los créditos financiados de modo finalis-
ta, total o parcialmente, mediante aportacionesdel Es-
tado figuraran al inicio del gjercicio en situacion de
no disponibilidad, pudiendo modificarse esta cir-
cunstancia con motivo, entre otros, de la confirma-
cién de esta financiacion.

El volumen total de recursos integrados en los
presupuestos para 2012 supone un incremento res-
pecto aloscréditosinicialesdel gercicio anterior. Si
la comparacion se hace descontando la parte del ca-
pitulo de pasivos financieros dedicada a refinanciar
deuda, € crecimiento esdel 1,5%. Este aumento tie-
ne su origen, en parte, en el incremento de las esti-
maciones deingresos correspondientes al capitulo 2
“Impuestosindirectos’, y que se corresponde mayo-
ritariamente con recursos tributarios del REF. El in-
cremento respecto a2011 deingresosatravésdel en-
deudamiento tiene su origen fundamentalmenteen el
gue se suscribira para hacer frente alas anualidades
paraladevolucion de las liquidaciones negativas de

losingresos percibidosatravésdd sistemadefinan-
ciacién delos gercicios 2008 y 2009, por lo quetie-
nen unacorrespondenciadirectaconlosmenoresin-
gresos en €l capitulo IV de transferencias corrientes
por las deducciones que el Estado practicaré por es-
te concepto en los libramientos de los recursos del
2012. Como se observa en los estados de ingresos y
gastos, se prevé un incremento neto de endeuda-
miento respecto a2011, €l cua seenmarcadentro de
loslimitesfijados parael objetivo de estabilidad pre-
supuestaria. Este incremento del saldo vivo de la
deuda da cobertura presupuestaria a diferentes poli-
ticas publicas, quedando su coste reflejado en el au-
mento de los gastos financieros contenidos en el ca-
pitulo 3 de gastos. No obstante, es preciso considerar
laventajarelativaactual de Canarias en estadimen-
sion, dado que esla comunidad auténoma que tiene
unamenor ratio de deuda publicaautonémicapor ha-
bitante, asi como una proporcién de ésta sobre €
PIB regional inferior a la media del conjunto de
autonomias.

Losrecursos estimados apercibir atravésdel sis-
tema de financiaciéon de las comunidades auténo-
mas experimentan en 2012 unadisminucion del 4,4%.
Lasrazonesprincipalesparaello consisten en lapar-
tedelaliquidacion negativadel sistemadefinancia-
cién de 2009 que debe afrontarse en 2012 y laliqui-
daci6n negativade 2010, asi como en las compensaciones
por lasupresién del IGTE, unavez consideradas las
reducciones acordadas con el Estado sobre estas ul-
timas. La mayor parte de esta disminucién explica
laobservadaen d capitulo 4 detransferencias corrien-
tes. Como ya se indicd, parte de estos menores in-
gresos se ven compensados por incrementos en
endeudamiento.

El alcance del objetivo de estabilidad presu-
puestaria debe compatibilizarse con el papel dina-
mizador y estabilizador de la economia que ha de
gercer unaadministracion deladimensién delaCAC,
generando confianza, contrarrestando |a debilidad
econdmica, promoviendo el crecimiento del capi-
tal social y favoreciendo lacohesién socid y laigual-
dad de oportunidades. El actual contexto de crisis
econdémica, con la aparejada escasez de recursos,
ha hecho necesaria una revision exhaustiva de los
créditos presupuestarios contenidos en los presu-
puestos de gastos y su distribucion entre las dife-
rentes politicas publicas promovidas por laCAC con
el fin de optimizar el uso de los recursos publicos
y maximizar laeficaciay laeficienciade los dife-
rentes programas. Ademas, la el aboracion delos pre-
supuestos de gastos para 2012 hatratado de resol-
ver las deficiencias que reflejaban determinadas
politicas presupuestarias en 2011, reflegjando para
el gercicio objeto de esta ley un importe realista
gue dé cabida alas actuacionesy prestaciones que
seré preciso desarrollar durante el mismo, encajan-
do todo ello dentro del marco que ofrecen las pre-
visiones de ingresos.
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Ladistribucion delos recursos se haefectuado des-
deunadoble perspectiva. Por un lado, se hadado prio-
ridad alas prestaciones de servicios o actuaciones cu-
yarealizacion esde obligado cumplimiento en virtud
de unanormacon rango de ley y alos compromisos
contractuales de carécter ineludible en virtud de ac-
tuaciones yainiciadas, asi como alos créditos pre-
cisos para dar cumplimiento ala financiacion afec-
tada 'y que no se originen pérdidas de ingresos. Por
otraparte, el disefio delasaccionesquetienen el co-
rrespondiente reflejo presupuestario estéa dirigido a
conseguir el acance de los objetivos del Gobierno
tanto en lo que a politicas sociales se refiere como
en el &mbito de las medidas de politica econdmica
dirigidas alalucha contra el desempleoy alareac-
tivacion econdmica.

En lo que al gasto en el &mbito social se refie-
re, y como ya se sefial 6 anteriormente, |os Presu-
puestos para 2012 garantizan la prestacion de los
servicios publicos fundamental es. De este modo, el
incremento del presupuesto total de 98M, sin con-
siderar larefinanciacion de la deuda, se aplica en
gran parte agasto social. Este gasto en politicas so-
ciales (sanidad, educacién y otras politicas socia-
les) supone un 65% de los recursos totales conte-
nidos en los Presupuestos de la CAC para 2012.
Concretamente, €l gasto dedicado a Sanidad aumen-
taun 2,7% en relacién alo recogido en los Presu-
puestosdelaCAC para2011. Deformasimilar, los
créditos correspondientes apoliticas educativas se
incrementan en un 0,5%, mientras que el gasto de-
dicado aotras politicas social es permanece préacti-
camente constante.

L os programas presupuestarios dedicados a Jus-
ticia también incrementan su dotacion (30,5%), con
destino principalmente a la terminacion de los edi-
ficiosdedicadosaalbergar los palaciosdejusticiaen
Las Palmas de Gran Canariay LaLaguna.

Lasactuacionesdirigidasalareactivacion econt-
micay acombatir €l paro se encuentran distribuidas
entre el resto de politicas presupuestarias. En cohe-
rencia con el diagnostico de que es el sector turisti-
co, por laventagjacompetitivade Canariasen estain-
dustria, el que ofrece unas mejores perspectivas para
lograr | os objetivos antes mencionados, |0s Presupues-
tosreflgjan un esfuerzo enlaspoliticasdirigidasasu
fortalecimiento y apoyo. De este modo, | 0s presupues-
tos para estas paliticas integran, principalmente, los
recursos paralaejecucion de la Estrategia de lame-
joradel espacio publico turistico, los dedicados ala
promaocion turistica y los relativos a apoyo a los
consorcios paralarehabilitacion y mejora de varios
de los nucleos turisticos de las idlas, 1o que supone
un total de 76 millones de euros.

Por otro lado, los recursos dedicados al sector
primario crecen un 1,5%, reforzandose de este mo-
do el apoyo del Gobierno en este ambito. A suvez,

seincrementaen 19 millones de euros el presupues-
to dedicado ainfraestructurasy servicios detrans-
portes. Este aumento tiene como destinatario prin-
cipal las politicas de transporte, con el fin de
disminuir los costes de la insularidad y fomentar
la integracion econdmica, social y cultural del ar-
chipiélago. También se elevan los importes desti-
nados a los puertos dependientes de la CAC, con
el objetivo también de favorecer la cohesién terri-
torial antes aludida.

Ademés, se integran en € capitulo 8, Activos fi-
nancieros, recursos para la concesiéon de préstamos
con el fin defomentar lainnovacion en el ambito em-
presaria y paliar las dificultades alas que actual men-
te se enfrentan los proyectos de inversion por las
presentes restricciones en los mercados financieros.
La apuesta por esta modalidad frente a las subven-
cionestiene su base, por unlado, enlanocion deque
es estavialaque mejor conecta con el caracter em-
prendedor que deben tener 1os proyectosempresaria
lesy, por otro, en el hecho de que este tipo de gasto,
por su caréacter financiero, no computa como tal de
caraal cumplimiento del objetivo de estabilidad. Asi
mismo, |0s Presupuestos para 2012 contindan desti-
nando recursos parael apoyo a &readeinvestigacion
y para actividades de promocion econémicay apo-
yo alainternacionalizacin delas empresas canarias,
coné fin, entreotros, deayudar alameoradelacom-
petitividad de las empresas canariasy facilitar ladi-
versificacion delaeconomia. También se contemplan
otras medidas para facilitar el acceso al crédito co-
mo son €l refuerzo de las acciones de garantiay la
subvencion del coste de los avales.

Asi mismo, y también con el objetivo de com-
batir el desempleo en Canarias, €l presupuesto de-
dicado al Servicio Canario de Empleo se incre-
menta en 38 millones de euros (17%), una vez
descontados |os créditos para 2011 en virtud de la
dotacién extraordinaria para ese gercicio de 70
millones para politicas de empleo vinculadaalare-
duccion de lacompensacion al Estado por lasupre-
sion del IGTE.

En o que al sector publico estimativo serefiere,
seincluyen medidas relativas ala aplicacion de una
tasa de reposicién de efectivosigual a cero, asi co-
mo otras destinadas a limitar las remuneraciones de
los empl eados de estas entidades en concordanciacon
las percibidas por e personal dela CAC. A su vez,
se reduce e coste de estos entes en el Presupuesto
de la CAC, lo que se concreta en una disminucién
de sustransferencias en un 26%, asi como delosim-
portes destinados a las encomiendas que se haran a
[os mismos.

Losrecursos dedicados atransferenciasalas cor-
poraciones locales através de |os Presupuestos Ge-
neralesdelaCAC seincrementan en 4,5 millonesde
euros. Estos recursos se dotan de acuerdo alalegis-
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lacién que regulalas transferencias que se efectdian
aestasentidades. Asi, para2012 aumentan los recur-
sosdistribuidosatravéesdel Fondo Canario de Finan-
ciacion Municipal, mientras que los destinados alos
cabildos por competencias transferidas se reducen.
Por su parte, se establece en ladisposicion adicional
undécima que la devolucion de la liquidaci 6n nega-
tivarelativaa 2009 delas competenciastransferidas
aloscabildosinsul ares se efectie en cinco afios des-
de 2012 con €l fin de atenuar su efecto en lashacien-
das de estas corporaciones.

El gasto de personal constituye un 37% delos Pre-
supuestos GeneralesdelaCAC. Loscréditosinclui-
dosen el capitulo 1 representan unadisminucién del
1,9% frente alo presupuestado para2011, por lo que
se mantiene laprécticatotalidad del empleo publico
delaCAC. Estedecremento esta sustentado en lare-
alizacion de diversas actuaciones. Asi, laracionali-
zacién y redistribucién de efectivos constituiran la
via principal parala solucion de necesidades de re-
cursos humanos sin acudir a incremento de perso-
nal. En este sentido, se mantiene el carécter excep-
cional y Unicamente para necesidades urgentes e
inaplazables tanto para la contratacion de personal
temporal como para el nombramiento de funciona-
riosinterinos. Ademés, en el caso delos primeroses-
ta opcion solo se contempla para | os supuestos pre-
vigosexpresamenteenlaley y end delosfuncionarios
interinos, su hombramiento por plazas vacantes por
jubilacién o fallecimiento debera autorizarse por el
Gobierno. En estamismallinea, se establece que las
horas extrasy las gratificaciones por servicios extra
ordinarios deberdn compensarse con dias de permi-
S0 retribuidos, constituyendo su pago unaviaexcep-
cional, disminuyéndose, ademas, respecto a2011 los
yarebajados limites que cada seccion puede dedi car
a estos conceptos. En el caso de las areas de Sani-
dad, Educacion y Justicia, la contratacion de perso-
nal, en general, y de las sustituciones, en particular,
por su carécter de servicios publicos fundamental es,
contindan con las mismas condiciones que en 2011,
si bien se establecen controles adicionales quevelen
por la adecuacién de las actuaciones a los créditos
presupuestarios disponibles. Otra parte de lareduc-
cion del gasto de personal descansa en la actualiza
cién de las condiciones de trabajo de determinados
colectivosaladisponibilidad de recursos presupues-
tarios para 2012 y alas del resto de los empleados
publicosdelaCAC. Ademas, y con motivo delasres-
tricciones que caracterizan a los Presupuestos para
2012, se mantienen las suspensiones de preceptosde
convenios colectivos, pactosy acuerdosyafijadas con
anterioridad.

En concordanciacon ladoctrinaconstitucional, la
Ley de Presupuestos no es solo un conjunto de pre-
visiones contables, sino un vehiculo de direccion y
orientacion de la pol itica econdmica que correspon-

de al Gobierno y que, ademas de contener la previ-
sién deingresos parael gercicio presupuestarioy la
autorizacion de los gastos arealizar durante €l mis-
mo, debe establ ecer |as disposi ciones de caracter ge-
neral propias de la materia, que guardan directare-
lacion con estaprevison deingresosy lashabilitaciones
de gastos, asi como de los criterios de la politica
econdémica general.

Enestegercicio, laL ey presentaun titulo menos,
yaque €l tradicional mente dedicado alas normastri-
butarias hasido detraido afin de aglutinar en un tex-
to diferenciado las numerosas normas que sobre es-
ta materia se proponia modificar.

Enl titulo | “Delaaprobacion delos Presupues-
tos’, se aprueban |os estados de gastos e ingresos de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

Como reflgjo delacontinuidad dela politicaeco-
némica de austeridad, yainiciada de un modo inci-
sivo en el pasado gercicio, y quesigue siendo orien-
tadora de estos Presupuestos, € nimero de fundaciones
publicas decrece, habiendo desaparecido del articu-
lo 1 la Fundacion Canaria para la Promocion de la
Educacion y la Fundacion Canaria para el Conser-
vatorio Superior de MUsica de Canarias. Y aunque
sigafigurando en dicharelacién laFundacion Cana
riaparalaPrevencién e Investigacion de las Drogo-
dependencias, |lamisma carece de consignacién pre-
supuestaria, incluyéndose a no constar alin su efectiva
extincion.

En el titulo 11 “Delas modificaciones de los cré-
ditos y gastos plurianuales’, dividido tradicional-
mente en cinco capitul os, se contempla el niicleo pe-
culiar y especifico de una Ley de Presupuestos,
cuyo contenido viene inferido por la delimitacion
constitucional establecida en lamateriay las pres-
cripciones de la legislacion sobre estabilidad
presupuestaria.

El capitulo | “Ambito deaplicacion” especificalos
entesalosquelesresultade aplicacionlaregulacién
contenidaen estetitulo, y que comprende atodos|os
que disponen de presupuesto limitativo, quedando ex-
cluidas las dotaciones estimativas del Instituto Ca-
nario de Hemodonacién y Hemoterapia.

El capitulo Il “Temporalidad y vinculacion de
loscréditos’, por un lado, dacumplimiento alapres-
cripcion contenidaen d articulo 52.3 delaLey 11/2006,
de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Cana-
ria, que prevé que la Ley de Presupuestos conten-
dra el porcentaje con base en el cual le compete a
Gobierno autorizar laimputacion de obligaciones
derivadas de compromisos de gastos debidamente
adquiridos en gjercicios anteriores, manteniéndo-
se el previsto parael gjercicio anterior, y, por otro,
contempla la vinculacion de los créditos, materia
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en laque se han introducido diversas modificacio-
nes, incrementando la constriccion en algunos sub-
conceptos y programas del capitulo 2 “ Gastos co-
rrientes en bienes y servicios” y minorando las
vinculaciones especificas delos capitulos 6 “ I nver-
sionesreales’ y 7 " Transferencias de capital”, pa-
ra favorecer €l control presupuestario en aquellas
areas en las que el establecimiento de la vincula-
cion genérica del capitulo de que se trate no alte-
re la eficacia de su gestion.

En €l capitulo |11 “Modificaciones de crédito” se
prevé el régimen, general y especial, de las modi-
ficaciones de crédito, especificandose que las dis-
posi ciones sobre modificaciones de crédito previs-
tas en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la
Hacienda Publica Canaria, se complementaran du-
rante este gjercicio con las previstas en el presente
capitulo, afin de dgjar claro el carécter meramen-
te eventual de la Ley de Presupuestos en esta ma-
teriaal establecer la preeminenciadelas disposicio-
nes que, sobrelamateria, prevélacitadal ey 11/2006,
de 11 de diciembre.

En laregulacién que se ofrece de las distintas fi-
gurassereflejael esfuerzo por minorar € déficit. Asi,
respecto alageneracion de créditos, por un lado, se
matizael momento en &l que procedelamisma-cuan-
do se haya efectuado e cobro-, a tiempo que, por
otro lado, se permite generar con determinados re-
cursos -créditos procedentes de los organismos pu-
blicosvinculadosalaAdministracion Generd del Es-
tado y defondosdelaUnion Europea-, tanto cuando
se haya efectuado el cobro como el reconocimiento
del derecho, pero también, incluso, con e compro-
miso firme de la aportacion, si bien en este supues-
to podria exigirse una retencion de crédito por €l
mismo importe.

También se apreciala minoracion de los supues-
tos en que se afectan ingresos, afin defavorecer que
latotalidad de losingresos se destinen afinanciar €l
conjunto de los gastos.

En materiade incorporaciones de crédito lare-
glageneral es que las mismas se efectlien con co-
bertura en el estado de gastos, en concreto, me-
diante bajas de crédito, y, excepcional mente, con
mayoresingresosalos previstosinicialmenteo sin
cobertura.

La regulacion de los créditos ampliables con-
templa una modificacion en dos lineas; por un la-
do, no se posibilitaampliar un crédito con cobertu-
ra si esta no corresponde al mismo ejercicio
presupuestario en el que ha de ser efectiva la am-
pliacion. Asi, se suprimen del texto las referencias
yatradicionalesa articulo 93 delaLey 4/1999, de
15 de marzo, de Patrimonio Histérico de Canarias
0 a la atribucion temporal de funciones. Ello no
implicaque no se puedan tramitar ampliaciones pa-

ra estos supuestos; antes al contrario, se fomentan
los mismos, pero incitando alos gestoresaquetra-
miten las mismas sin demoraen el mismo gjercicio
en que se efectliala baja de crédito.

Y por otro lado, en €l anexo 1 alaley, en donde
se contemplan los créditos ampliables, se minoran no-
tablemente tanto | os supuestos en los que laamplia-
¢ion puede efectuarse sin cobertura-quedando redu-
cidosa minimo imprescindible-, como aquellos que
la han de tener. Con ello queda patente el esfuerzo
realizado paraque | os gastos previsibles queden pre-
supuestados de un modo coherentealaevolucion es-
timada del gasto.

En la regulacion de las transferencias de cré-
dito también se apreciael esfuerzo por facilitar la
utilizacion de todos los recursos disponibles. Con
este argumento se posibilita que los créditos no-
minados se minoren si queda justificada la con-
venienciade ello cuando se trate de sociedades mer-
cantiles publicas.

El conjunto de medidas operadas alcanza tam-
bién alaregulacién de los créditos extraordinarios
y suplementarios de |os entes con presupuesto limi-
tativo, distintos de la Administracion Plblica de la
CAC, que han pasado de poder financiarse con car-
go alapartedel remanente detesoreriaqueal fin del
gjercicio anterior no hubiese sido aplicado en € pre-
supuesto del ente 0 con mayores ingresos sobre |os
previstos inicialmente a tener que financiarse, a so-
lo poder financiarse o bien con un mayor ingreso al
inicialmente previsto o mediante bajas en créditosde
su estado de gastos.

Este capitulo concluye con la prescripcion del -
mite maximo hasta el que se podran autorizar anti-
cipos detesoreriaparaatender gastosinaplazables del
gercicio, € cual queda mantenido en el porcentaje
establecido para gjercicios anteriores.

Tomando en consideracion la evolucion de los
diferentes indices en los Ultimos gjercicios, se acon-
sgjaunapoliticade contencion de gastos paralas pro-
ximas anualidades. Consecuencia de ello es la mo-
dificacion operadaen el Unico articulo que conforma
 capitulo |V “Gastos plurianuales’, en €l que se con-
templatanto laprevision detomar como crédito ini-
cial e existente anivel de seccion, servicio, capitu-
loy programaalos efectos de aplicar |os porcentajes
aqueserefiereel apartado 2 del articulo49delaley
11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publi-
ca Canaria, como lade reducir estos, quedando fija-
dos en un 60 por ciento en €l gjercicio inmediato si-
guiente, 50 por ciento en el segundo gercicio y 40
por ciento en los gjerciciostercero y cuarto. Ello no
comportadificultad paraasumir compromisos corres-
pondientes agjercicios futuros, sino lanecesidad de
pronunciarse sobre aquellos en un marco presupues-
tario més delimitado.
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Se cierra este titulo con € capitulo V “Régimen
competencial”, en el gue se mantiene la descentrali-
zacion efectuadaen los pasados gjercicios, lacual se
ha revelado como una eficaz herramienta.

Traseste contenido minimo, laley contemplauna
serie de normas que guardan relacion directacon los
criterios de la politicaeconémica, delos que el Pre-
supuesto es su instrumento. Este blogue lo confor-
man €l titulo 111 “Delagestion presupuestaria’, € ti-
tulo 1V “De los entes con presupuesto estimativo” y
d titulo V “De los gastos y medidas de gestién de
persona”.

End titulo 111 “Delagestion presupuestaria’ des-
tacamos la matizacion de algunos extremos en lo
gue serefiere alos costes de personal delas univer-
sidades, y el establecimiento del régimen transitorio
por el gue se han deregir las aportaciones a las uni-
versidades hasta tanto no se apruebe un nuevo con-
trato-programa. Este extremo debe ponerse en rela-
cion con ladisposicion adicional relativaalosvigentes
contratos-programa, indicandose que los importes
previstos en los mismos, que no se hayanincluido en
los estados de gastos de |os Presupuestos Generales
de la CAC durante los gjercicios de vigencia de los
mismos, no se abonardn en € gercicio 2012. No
obstante, ello no es ébice para que esos importes se
evalUen en las negociaciones de los futuros contra-
tos-programa.

En €l titulo 1V “Delosentes con presupuesto es-
timativo” se mantiene la autorizacién del Gobier-
no de Canarias tanto en los supuestos tradicional -
mente previstos, como cuando se incremente el
volumen de endeudamiento, cualquiera que sea la
cuantia del mismo, al tiempo que se suprime, por
innecesaria, lamencién especificaal régimen deres-
ponsabilidades, puesyaesta contemplado enlalLey
11/2006, de 11 de diciembre, delaHacienda Publi-
cade Canarias.

El titulo V “De los gastos y medidas de gestion
del persona” comprende dos capitul os, € primero de-
dicado alos gastos de personal, queincluye desde el
articulo 32 a 45, y el segundo, destinado a las me-
didas de gestion de personal, que se extiende desde
el articulo 46 a 59.

En el primer capitulo se determina el importe de
las retribuciones de todo € personal al servicio del
sector publico de la CAC, fijando en las mismas
cuantias que las sefialadas en la Ley de Presupues-
tos de 2011.

Se estableced importe delos créditosiniciaesdes
tinados a horas extraordinarias del personal laboral
y lasgratificaciones del persona funcionario, asi co-
mo &l importe de horas | ectivas complementarias, |as
de acogidatempranay refuerzo educativo y mejora
del aprendizaje del personal docente.

Seincluye un nuevo articulo con lafinalidad de
analizar ladeterminaciony modificacion delasre-
tribuciones de |os entes con presupuesto estimati-
voy seconsignael crédito del Fondo deAccion So-
cial con la misma finalidad que en el gercicio
anterior.

En € capitulo 11, se recogen medidas de planifi-
cacién de recursos humanos, se mantiene la Oferta
de Empleo Publico en los mismos términos que pa-
ra2011, deformaque solo serdaplicable e limite del
10 por ciento que establece, con carécter basicolaLey
de Presupuestos del Estado, para los sectores del
persona de la Administracién de Justicia, personal
docente no universitarioy el personal estatutario del
Servicio Canario de la Salud.

Selimitalaposibilidad de contrataciones de per-
sonal laboral y el nombramiento de funcionariosin-
terinos a supuestos excepcionales, por necesidades
urgentes e inaplazables y solo por causas de jubila
ciones, fallecimiento y excedencias, quedando préac-
ticamente reducidos a aguellos sectores que se han
considerado prioritariosen € ambito del personal la-
boral y sometidos ala autorizacion del Gobierno en
el supuesto defuncionariosinterinos, alavez que se
fomenta la movilidad del personal afin de raciona-
lizar y distribuir efectivos. En coherenciacon lo an-
terior, sereducelaformalizacion de contratos de ser-
vicios con personas fisicas.

Por Ultimo, se aplicaal sector publico estimativo
el mismo criterio de tasa de reposicion de efectivos
y deincremento de personal aplicado en €l resto del
sector publico autondémico.

El titulo VI “De las operaciones financieras”,
en las normas relativas al endeudamiento, encua-
dradas en su capitulo |, seautorizaal consegjero de
Economia, Hacienday Seguridad para que pueda
incrementar durante 2012 laDeudadelaAdminis-
tracion Publica de la CAC y sus organi smos aut6-
nomos, en el importe que, como maximo, resulte
necesario para financiar el déficit que se hubiera
fijado como objetivo de estabilidad presupuesta-
ria, 0, en su caso, €l fijado en el Plan Econémico-
Financiero de Reequilibrio, aprobado con arreglo
a la Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre,
complementaria a la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria.

También sele autorizaparaincrementar ladeuda
derivadadel déficit por inversionesprevistoenel ar-
ticulo 3.1 de la Ley Orgénica 5/2001, de 13 de di-
ciembre, complementariaalalLey General de Esta-
bilidad Presupuestaria, pormenorizandoselos extremos
gue han de ser considerados paraque dicho limite pue-
da ser revisado.

Se recogen asimismo | as disposiciones que por-
menorizan la informacién gue tanto los entes del
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sector publico autonémico con presupuesto limi-
tativo como estimativo deben remitir mensual-
mente a la Consegjeria de Economia, Hacienda y
Seguridad.

En su capitulo 11, relativo alos avales, se mantie-
ne tanto la imposibilidad de la CAC de conceder
avales alos entes integrantes del sector publico au-
tondmico, como lareduccidn del importe previsto pa-
ra que ésta pueda conceder avales a las Sociedades
de Garantia Reciproca.

Todo este conjunto de normas se completan con
una serie de ellas que se estiman, o bien necesarias
parasuinterpretaciony ejecucion, o bien quese pre-
Cisan por su caréacter presupuestario o parafacilitar
su gestion.

Asi, el marco juridico delos Presupuestos conclu-
ye con una serie de disposiciones que se incorporan
a su parte final, que, o bien tienen conexion con €
contenido propio delaley o quedajustificadasuin-
clusién para su mejor y més eficaz ejecucion.

Algunas de estas disposiciones sereiteran cadager-
cicio por conformar el contenido indispensable del
texto, entre ellasladacion de cuentasy otras simila-
res; otras se reiteran en base a argumento de la se-
guridad juridica, debiendo quedar incorporadas a
nuestro ordenamiento.

En este gjercicio, como yasucedi6 en el anterior,
se incluye una bateria de normas que reflgjan los
criterios de la politica econémica que se ha adopta-
do parapoder afrontar y solventar laactual situacion.
Asi por giemplo, enladisposicionrelativaal control
del gasto de sustituciones del personal funcionario,
estatutario y laboral se precisa de determinadas sec-
ciones presupuestariasinformes periodicosy detalla-
dosque permitan garantizar €l control deestetipo de
gastos, pudiéndoseincluso llegar aretener crédito en
la seccién presupuestaria en la que se aprecien
desviaciones.

En el conjunto de disposi ciones sobre contencion
del gasto de personal destacan lamatizaciény clari-
ficacion de muchas de las medidas ya adoptadas, a
fin de facilitar una gestion correctay eficaz.

Consecuencia de la situacion originada al no ha-
berse elaborado un proyecto de Ley de Presupues-
tos Generales del Estado se prescribe, respecto alos
créditos financiados de modo finalista, total o par-
cialmente, mediante aportaciones del Estado, su no
disponibilidad. No obstante ello, podré restabl ecer-
se lamisma en funcién de que no estén cofinancia-
dos mediante créditos para gastos correspondientes
a programas o actuaciones que terminen en €l ger-
cicio 2011 o para obligaciones que se extingan en el
mismo afio, |la certeza de que la financiacion se re-
cibira, lainevitabilidad de los compromisos legales

o contractuales, o lagravedad delosperjuiciosen que
seincurriria.

TiTULOI
DE LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 1.- Ambito de los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Auténoma.

En los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma para €l ejercicio del afio 2012 se
integran:

1. El presupuesto de la Comunidad Auténoma.

2. Los presupuestos de | 0s siguientes organi Smos
auténomos:

- Academia Canaria de Seguridad.

- Agencia Canaria de Evaluacion delaCalidad y
Acreditacién Universitaria.

- Agencia de Proteccion del Medio Urbano y
Natural.

- Agencia Canaria de Desarrollo Sostenible y
Cambio Climético.

- Instituto Canario de Administracion Pablica
- Ingtituto Canario de Calidad Agroalimentaria.
- Ingtituto Canario de Estadistica.

- Indtituto Canario de Hemodonaciony Hemoterapia.
- Ingtituto Canario de Investigaciones Agrarias.
- Ingtituto Canario de Igualdad.

- Instituto Canario de la Vivienda

- Servicio Canario de Empleo.

- Servicio Canario de la Salud.

3. El presupuesto de las siguientes entidades:

- Consgjo Econdmicoy Social.

- Radiotelevision Canaria.

4. Los presupuestos de |as sociedades mercanti-
les publicas:

- Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Ca
naria, SA.

- Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.
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- Canarias Culturaen Red, SA.
- Cartografica de Canarias, S.A.
- Gestién del Medio Rural de Canarias, S A.

- Gestion de Servicios parala Salud y Seguridad
en Canarias, SA.

- Gestion y Planeamiento Territorial y Medioam-
biental, SA.

- Gestion Recaudatoria de Canarias, S.A.

- Gestion Urbanisticade Las Palmas, SA.

- Gedtién Urbanidticade SantaCruz de Tenerife, SA.
- Hoteles Escuela de Canarias, S.A.

- Ingtituto Tecnoldgico de Canarias, S.A.

- Promotur Turismo Canarias, S.A.

- Radio PUblica de Canarias, S.A.

- Sociedad Anénima de Promocion del Turismo,
Naturalezay Ocio.

- Sociedad Canaria de Fomento Econémico, S.A.

- Sociedad para el Desarrollo Econdémico de Ca-
narias, S.A.

- Television Plblica de Canarias, S.A.

- Viviendas Sociales e Infraestructuras de Cana-
rias, S.A.

5. El presupuesto de las siguientes entidades pu-
blicas empresariales:

- Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de
Canarias.

- Puertos Canarios.

6. L os presupuestos de | as siguientes fundaciones
publicas:

- Fundacién Canaria Academia Canaria de la
Lengua.

- Fundacion Canariade Invedtigadiony Sdud “FUNCIS .
- Fundacién Canariaparael Fomento del Trabajo.
- Fundacién Canaria de Juventud IDEO.

- Fundacion Canariapara€l Instituto Tricontinen-
tal de la Democracia Parlamentariay los Derechos
Humanos.

- Fundacion Canaria Sagrada Familia.

- Fundacion Canaria Museo de la Cienciay la
Tecnologia de Las Palmas de Gran Canaria.

- Fundacién Canaria parala Prevencion e Inves-
tigacion de las Drogodependencias.

- Fundacion CanariaRafael Clavijo paralalnves-
tigacion Biomeédica

- Fundacion Canaria paralaAccién Exterior.

Articulo 2.- Delaaprobacién delosestadosde gas-
toseingresos delos entes con presupuesto limitativo.

1. Paralagjecucion delos estados de gastosdelos
presupuestos de |os entes mencionados en |os apar-
tados 1, 2y 3 del articulo anterior se aprueban cré-
ditos por importe de 9.835.167.269,00 euros, de los
cuales 2.632.221.809,00 euros corresponden atrans-
ferenciasinternas entrelos citados entes, segin ladis-
tribucion por secciones, programasy capitul os deta-
Ilada en € anexo 3 de esta ley. La agrupacién por
funciones de estos créditos, expresados en euras, es
lasiguiente:
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RESUMEN DE GASTOS POR ENTE / FUNCION
FUNGION COMUNIDAD c:ﬁi:'ng OTROS | ENTIDADES | TOTALSIN | TRANSFER. TOTAL
AUTONOMA SALUD 00.AA. PUBLICAS CONSOL. INTERNAS CONSOLID.
11 [Justicia 165.762.186 0 0 o| 165.762.186 o|  165.762.186
13 | Seguridad ciudadana e insfituciones 27.278.448 o| 2.389.008 o|  29.667.456 2.389.008 27.278.448
penlienclarlas
14 |Politica exterior 12.442.170 0 0 0 12.442.170 0 12.442.170
23 | Servicios sociales y promocién social 272.262.330 0 7.645.518 0 279.907.848 7.490.518 272.417.330
24 |Fomento del empleo 67.269.898 o 290.724.956 o| 357.994.854 66.984.562|  291.010.292
26 |\cceso @ la vivienda y fomento de la 49.906.647 o| 59.186.410 o|  109.093.057 40.430.790 68.662.267
edificacion
31 | Sanidad 2458423338| 2585.141633|  2.730.000 0| 5.046.204.971| 2454891469 2.591.403.502
32 |Educacion 1.607.244.593 0 315.401 o| 1.607.559.994 379.685| 1.607.180.309
33 |Cultura 34.755.277 0 0 0 34.755.277 0 34.755.277
41 |Agricultura, pesca y alimentacion 86.833.211 0 4.482.809 0 91.316.020 4.355.809 86.960.211
42 |Industria y energia 30.620.258 0 ) 0 30.620.258 0 30.620.258
43 |Comercio, turismo y Pymes 97.438.477 0 0 0 97.438.477 120.000 97.318.477
44 | Subvenciones al transporte 64.008.387 0 0 0 64.008.387 0 64.008.387
45 |Infraestructuras 366.374.903 o| 7513148 o| 373.888.051 5911.987|  367.976.064
46 |Investigacion, desarrollo e innovacion 94.984.980 848.156|  11.380.845 o| 107.213.981 9.771.819 97.442.162
ag | Otras actuaciones de cardcter 22.808.250 0 0 0 22.808.250 0 22.808.250
economico
91 |Alta direccion 48.240.810 048.222 263.791 749.643 50.202.466 749.643 49.452.823
92 |Servicios de caracter general 123.428.600 o| 2611.079] 37.002.888| 163.042.567 38.746.519|  124.296.048
93 |Administracion financiera y tributaria 46.257.274 0 0 0 46.257.274 0 46.257.274
04 ;',Jab'l‘ii?sre"das a otras administraciones 480.533.725 0 0 0| 480533725 o|  480.533.725
95 |Deuda Publica 664.360.000 0 0 o|  664.360.000 o|  664.360.000
TOTAL GENERAL 6.821.233.762| 2.586.938.011| 389.242.965|  37.752.531| 9.835.167.269| 2.632.221.809| 7.202.945.460

2. Estos créditos se distribuyen econdémicamente, entre los distintos entes y, expresados en euros, segln €l
siguiente desglose:

RESUMEN DE GASTOS POR ENTE/CAPITULO
ENTES CAP. | CAP. Il CAP. Il CAP. IV CAP. VI CAP. VIl l CAP. VIl [ CAP. IX TOTAL
COMUNIDAD AUTONOMA
Comunidad Auténoma de Canarias 1.329.734.264 296.472.510| 201.155.802| 3.639.876.810| 507.340.386 | 324.565.025| 55.359.375| 466.729.590| 6.821.233.762
TOTAL COMUNIDAD AUTONOMA 1.329.734.264 296.472.510| 201.155.802| 3.639.876.810| 507.340.386 | 324.565.025| 55.359.375| 466.729.590| 6.821.233.762
ORGANISMOS AUTONOMOS
Servicio Canario de la Salud 1.293.119.798 707.374.896 4.606.906 544.661.027| 36.081.681 1.093.703 0 0| 2.586.938.011
Academia Canaria de Seguridad 896.266 1.414.981 11.234 0 66.527 0 0 0 2.389.008
Ag.Canaria Evalua.Calidad y Acredit.Uni. 268.131 111.554 0 0 0 0 0 0 379.685
Ag.Proteccién Medio Urbano y Natural 5.397.628 1.348.577 0 0 453.358 0 0 0 7.199.563
Instituto Canario Administracion Publica 1.294.256 1.304.823 0 0 12.000 0 0 0 2.611.079
Instituto Canario Calidad Agroalimentaria 2.357.294 599.397 0 674.958 411.300 439.860 0 0 4.482.809
Instituto Canario de Estadistica 1.605.998 215.152 0 151.000 716.639 0 0 0 2.688.789
Instituto Canario Hemodon. y Hemoterapia 2.173.010 295.169 0 0 261.821 0 0 0 2.730.000
Instituto Canario Investigaciones Agrarias 6.240.386 427.286 0 0 2.082.869 0 0 0 8.750.541
Instituto Canario de Igualdad 1.075.040 652.799 0 5.901.000 16.679 0 0 0 7.645.518
Instituto Canario de la Vivienda 7.884.531 1.032.941 3.006 18.148.006 12.912.495 19.273.684 0 0 59.254.663
Servicio Canario de Empleo 31.781.162 9.092.352 43.880 240.204.477 8.392.860 1.210.225 0 0 290.724.956
Ag. Can. Desar. Sosten. y Cambio Climatico 219.464 103.628 0 0 63.262 0 0 0 386.354
ORGANISMOS AUTONOMOS 1.354.312.964 723.973.555 4.665.026 809.740.468| 61.471.491| 22.017.472 0 0| 2.976.180.976
ENTIDADES PUBLICAS
Consejo Econémico y Social 511.509 176.634 0 0 61.500 0 0 0 749.643
Radiotelevision Canaria 460.949 736.136 0 35.675.303 20.000 110.500 0 0 37.002.888
ENTES PUBLICOS 972.458 912.770 [ 35.675.303 81.500 110.500 0 [ 37.752.531
TOTAL GENERAL SIN CONSOLIDAR 2.685.019.686| 1.021.358.835| 205.820.828| 4.485.292.581| 568.893.377 | 346.692.997 | 55.359.375| 466.729.590 9.835.167.269
TOTAL TRANSFERENCIAS INTERNAS 0 0 0| 2.565.768.575 0| 66.453.234 0 [ 2.632.221.809
TOTAL GENERAL CONSOLIDADO 2.685.019.686| 1.021.358.835( 205.820.828 | 1.919.524.006| 568.893.377 | 280.239.763| 55.359.375| 466.729.590 7.202.945.460
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3. Los créditos aprobados en el apartado 1 del presente articulo, que ascienden a 9.835.167.269,00 euros,
se financiaran, seguiin el detalle por subconceptos incluido en el anexo 3 de la presente ley, con:

a) Los derechos econdémicos a liquidar durante el gjercicio, que se estiman en 7.202.945.460,00 euros.

b) Las transferencias internas entre | os distintos entes, que ascienden a 2.632.221.809,00 euros.

El desglose por entesy por capitul os econdmicos, expresado en euros, es € siguiente:

RESUMEN DE INGRESOS POR ENTE/CAPITULO
ENTES CAP. I CAP. Il CAP. Il CAP. IV | CAP.V | CAP. VI | CAP. VII | CAP. VIl | CAP. IX TOTAL
COMUNIDAD AUTONOMA
Comunidad Autonoma de Canarias | 1.179.816.875| 1.097.939.148| 150.380.952| 2.413.003.904| 12.928.139] 2.000.000| 561.758.809| 54.502.400] 1.348.903.535] 6.821.233.762
TOTAL COMUNIDAD AUTONOMA | 1.179.816.875| 1.097.939.148| 150.380.952| 2.413.003.904| 12.928.139| 2.000.000| 561.758.809| 54.502.400| 1.348.903.535| 6.821.233.762
ORGANISMOS AUTONOMOS
Servicio Canario de la Salud 0 o| 31.677.796| 2513300510 5375321 o| 36.575.384 0 o[ 2.586.938.011
Academia Canaria de Seguridad 0 0 0 2.322.481 0 0 66.527 0 0 2.389.008
GiiCanarla Evalua.Calidad y Acredit. o 0 o 379.685 0 0 o o 0 379.685
Ag.Proteccién Medio Urbano y Natural 0 o] 1368126 5597.633 15.000 0 218.804 0 0 7.199.563
Insituto Canario Administracién 0 0 0 2.569.079 30.000 0 12.000 0 0 2.611.079
Publica
Insituto Canario Calidad 0 0 122.000 3.498.075 5.000 0 857.734 0 0 4.482.809
Agroalimentar.
Instituto Canario de Estadistica 0 0 1,000 1.965.150 6.000 0 716.639 0 0 2.688.789
Instituto Canario Hemodon. y 0 0 0 2.468.179 0 0 261.821 0 0 2.730.000
Hemoterapia
Instituto Canario Investigacio. Agrarias 0 0 700.000 5.937.672 30.000 0 2.082.869 0 0 8.750.541
Instituto Canario de Igualdad 0 0 0 7.623.839 5.000 0 16.679 0 0 7.645.518
Instituto Canario de la Vivienda 0 o| 1.160700] 18653534 2.176.007| 3.800.006| 33.464.416 0 o| s9.254.663
Servicio Canario de Empleo 0 o| 1.244.000] 279777.781]  100.000 o| 9.603.085 0 o] 290.724.956
Ag. Can. Desar. Sosten. y Cambio 0 0 0 323.002 0 0 63.262 0 0 386.354
Climatico
TOTAL ORGANISMOS
ATonomos 0 0| 36.273.712| 2.844.425.710| 7.742.328| 3.800.006| 83.939.220 0 0| 2.976.180.976
ENTIDADES PUBLICAS
Consejo Econémico y Social 0 0 0 688.143 0 0 61.500 0 0 749.643
Radiotelevision Canaria 0 0 o| 36872388 0 0 130,500 0 o] 37.002.888
TOTAL ENTIDADES PUBLICAS 0 0 o] 37.560.531 0 0 192.000 0 o] 37752531
-(I;CC)JLI;IZ')(L;IT;I‘\ERRAL SIN 1.179.816.875| 1.097.939.148 | 186.654.664| 5.204.990.145| 20.670.467| 5.800.006| 645.890.020| 54.502.400| 1.348.903.535| 9.835.167.269
TOTAL TRANSFERENCIAS
IVERNAS 0 0 0| 2.565.768.575 0 0| 6.453.234 0 0| 2.632.221.809
TOTAL GENERAL CONSOLIDADO | 1.179.816.875| 1.097.939.148| 186.654.664 | 2.729.221.570| 20.670.467| 5.800.006| 579.436.795| 54.502.400| 1.348.903.535| 7.202.945.460

Articulo 3.- Dela cuenta de operaciones comer-
ciales del Instituto Canario de Hemodonacion y
Hemoterapia.

Se aprueban | as estimaciones de gastosy las pre-
visiones de ingresos por importe de 15.300.000,00
euros referidas alas operaciones comercia es del or-
ganismo autonomo | nstituto Canario de Hemodona-
cion y Hemoterapia.

Articulo 4.- Delos presupuestos de los entes con
presupuesto estimativo.

1. Se aprueban los presupuestos, tanto de explo-
tacion como de capital, de las sociedades mercanti-
les resefiadas en el articulo 1.4 de estaley.

2. Se gprueban los presupuestos de capitd y de ex-
plotacion delasentidades plblicasempresarid esEscue
lade Servicios Sanitariosy Socialesde Canariasy Puer-
tos Canarios establecidas en € articulo 1.5 de estaley.

3. Segprueban |os presupuestos de capital y de ex-
plotacién delasfundaciones publicasrelacionadas en
€l articulo 1.6 de estaley.
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TiTULOII

DE LAS MODIFICACIONES DE LOS CREDITOS
Y GASTOS PLURIANUALES

CAPITULOI
AMBITO DE APLICACION
Articulo 5.- Ambito de aplicacion.

El régimen presupuestario regulado en este titu-
lo ser& de aplicacion a los entes del sector publico
autonémico con presupuesto limitativo, quedando
excluidaslasdotaciones estimativas del Instituto Ca-
nario de Hemodonacién y Hemoterapia.

CAPITULOII

TEMPORALIDAD Y VINCULACION
DE LOS CREDITOS

Articulo 6.- Temporalidad de los créditos.

Corresponde al Gobierno autorizar laimputacion
de obligaciones derivadas de compromisos de gas-
tos debi damente adquiridos en gjercicios anteriores
cuyo importe, individual 0 acumulativamente, supe-
re el 10 por 100 del crédito inicial correspondiente
alaseccion, servicio, programay capitulo, salvo que
delaaplicacién de dicho porcentaje resultase unacan-
tidad inferior a 500.000 euros.

Articulo 7.- Vinculacién de los créditos.

1. Loscréditosincluidos en el capitulo 1 “Gastos
de Personal” del Presupuesto delaComunidad Aut6-
noma son vinculantes a nivel de seccién, programa
y capitulo con las salvedades siguientes:

a) Seexceptlian delavinculacion funciond loscré-
ditos consignados en los subconceptos 130.06 “Ho-
ras extras’, 131.06 “Horas extras” y 151.00
“Gratificaciones’.

b) Se exceptlian de la vinculacion econdémica
seflalada:

- Los créditos de los subconceptos 130.06 “Ho-
ras extras’ y 131.06 “Horas extras’, que son vincu-
|lantes anivel de articulo, sdlo entre si.

- Loscréditosdelosarticulos 14 “ Otro Persona”,
15 “Incentivos a rendimiento” y 17 “ Gastos diver-
sosdel personal” que vinculan anivel de subconcep-
to, salvoloscorrespondientesal programa112A “Tri-
bunales de Justiciay Ministerio Fiscal”, quelo son
anivel de capitulo.

¢) Los créditos de los programas 322B “Educa
cion Infantil, Primariay Primer CiclodelaESO”, 322C

“Ensefianza Secundariay Formacion Profesiona” y
322K “Ensefianzas de Régimen Especid y Educacion
de Adultos’ de la seccidn 18, son vinculantes a ni-
vel de seccién y capitulo.

d) Seexceptlian delavinculacién organicay eco-
némica sefialada los subconceptos 130.06 “Horas
extras’ y 151.00 “ Gratificaciones’ delaclasificacion
organical0.13y funcional 132A “ Seguridad y Emer-
gencia’ y 132B “ Seguridad Ciudadana’, que o son
anivel de servicio y subconcepto.

2. Los créditos del capitulo 2 “Gastos corrientes
en bienesy servicios’ del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma son vinculantes a nivel de seccion,
servicio y capitulo. Se exceptian de la vinculacion
economicaindicada, estableciéndose anivel de sub-
concepto, ladelos créditosincluidos en los siguien-
tes subconceptos:

202.00 “Edificios y otras construcciones’, salvo
losdelaclasificacion organica 18.05 consignadosen
el programa 321A “Direccion Administrativay Ser-
vicios Generales’,

221.00 “Energia eléctrica’,

222.00 “Telefonicas’,

225.00 “ Tributos locales”

226.01 “ Atenciones protocol ariasy representatives’,
226.02 “Publicidad y propaganda’,

226.06 “Reuniones, cursosy conferencias’,

227.06 “Estudios, trabajos técnicos y honorarios
profesionales’, salvolosdel programal112A “Tribu-
nales de Justiciay Ministerio Fiscal”.

227.11" Actividadespreventivasderiesgos|abordes’,

227.12 “ Gastos centralizados de comuni caciones
e informética’, y en el concepto 229 “Gastos co-
rrientes tipificados’.

3. Loscréditosdel capitulo 4 “Transferencias co-
rrientes’ del Presupuesto de la Comunidad Auténo-
ma son vinculantes a nivel de linea de actuacion.

La linea de actuacion queda definida por su de-
nominacioén, finalidad, localizacion, clasificacion or-
ganica, funcional y econémica, a nivel de seccion,
servicio, programay capitulo, respectivamente, asi
como por el importe de la anualidad corriente.

4. Los créditos de los capitulos 6 “Inversiones
reales’ y 7 “ Transferencias de capital” del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma son vinculan-
tesanivel de proyecto de inversion.
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El proyecto deinversién quedadefinido por su de-
nominacion, localizacion, clasificacion organica, fun-
cional y econdémica, anivel deseccion, servicio, pro-
gramay capitulo, respectivamente, asi como por el
importe de la anualidad corriente.

5. Los créditos de los capitulos 3 “ Gastos finan-
cieros’, 8 “Activosfinancieros’ y 9 “Pasivos finan-
cieros’ del Presupuesto dela Comunidad Auténoma
son vinculantes anivel de seccion, servicio, progra-
may concepto.

6. Lasvincul aciones establecidas en | os apartados
anteriores se aplicaran a todos |os organismos auté-
nomos y restantes entes con presupuesto limitativo,
con las siguientes especificidades parad Servicio Ca
nario de la Salud:

a) Respecto alos créditosincluidos en el capitu-
lo 1 “Gastos de personal”:

- Lavinculacion organica se establece anivel de
servicio.

- En lavinculacion funcional, los créditos de los
subconceptos 130.06 “Horasextras’, 131.06 “Horas
extras’ y 151.00 “Gratificaciones” son vinculantes
anivel de programa.

- En lavincul acién econdmica:

- Loscréditosdel articulo 14 “ Otro personal” son
vinculantes anivel de capitulo.

- Los créditos de |os subconceptos 150.01 “Pro-
ductividad personal estatutario SCS, factor fijo”,
150.02 “ Productividad APD, SCS, factor fijo”, 150.03
“Productividad personal estatutario SCS, factor va-
riable”, 150.05 “Productividad carrera profesiona”
y 150.06 “Incentivos persond centros sanitarios’, son
vinculantes a nivel de concepto.

b) Respecto de los créditos del capitulo 2 “ Gas-
tos corrientes en bienesy servicios’:

- Los créditos consignados en el subconcepto
220.05 “ Productos farmacéuticos’ son vinculantesa
nivel de subconcepto.

- Loscréditosconsignadosen €l articulo 25“Asis-
tencia sanitaria con medios ajenos’ son vinculantes
anivel dearticulo.

7. Loscréditosdd capitulo 6 consignadosen lospro-
gramas 322B “Educacion Infantil, Primariay Primer ci-
clodelaESO" y 322C “Ensefianza secundariay For-
macion Profesiona” cofinanciados por € PIEC seran
vinculantesentredlosanive desscdon, savidoy capitulo.

Articulo 8.- Vinculacion especificade los crédi-
tos ampliables.

L os créditos ampliables son vinculantes al nivel
con que aparecen en |os estados de gastos, a excep-
cion de;

- Losdel subconcepto 125.02 “ Sustituciones, atri-
bucién temporal de funciones’, quetendralavincu-
lacién establecida para el capitulo 1.

- Los destinados a cuotas sociales, trienios, anti-
guedad e indemnizacion por residencia, que vincu-
larén anivel de seccién y subconcepto, excepto los
del Servicio Canario de la Salud.

- Losdelalineade actuacion 18404502 “ Ayudas
alos estudios universitarios (Ley 8/2003, de Becas
y Ayudasalosestudios universitarios)”, que tendran
vinculacion anivel de linea de actuacion.

Articulo 9.- Otras vincul aciones especificas.

1. Son vinculantes a nivel de seccidn, servicioy
programa:

a) Loscréditos consignadosen el programa942C
“Fondo Canario de Financiacion Municipal”.

b) L oscréditos consignadosen €l programa 942D
“Otrastransferencias a corporacioneslocales’ dela
seccion 20, destinados alas entidades locales por la
reduccién de la compensacion del Impuesto Gene-
ral sobre &l Trafico de Empresas.

¢) Loscréditos consignadosen €l programa 942D
“Otrastransferencias a corporacioneslocales’ dela
seccion 20, destinados afinanciar lacapitalidad com-
partida de Canarias, de las ciudades de Las Palmas
de Gran Canariay de Santa Cruz de Tenerife.

2. Son vinculantes a nivel de seccion, servicio y
capitulo los créditos consignados en los programas
322B “Educacion Infantil, Primariay Primer Ciclo
de laESO” y 322C “Enseflanza Secundariay For-
macion Profesional” del capitulo 4 delaseccion 18,
servicio 04y servicio 03, afectosalos gastos de per-
sonal y defuncionamiento delaeducacion concertada

3. Sonvinculantesanive de seccidn, servicio, pro-
gramay capitulo los siguientes créditos:

a) Loscréditos consignadosen el programa432B
“InfraestructuraTuristicay Gestion Integral de NU-
cleos Turisticos”, del capitulo 6 del servicio 26 de
la seccion 06 para la ejecucion de la Estrategia de
Mejora del Espacio Publico Turistico de Canarias
y su ampliacion, a efectos del cumplimiento del
convenio marco con los cabildosinsularesy el Con-
venio con el Ministerio deIndustria, Turismoy Co-
mercio. A tal efecto, se entenderan incluidos los
créditos que se consignan como tales asi como el
crédito asignado al proyecto denominado “Inversio-
nes Ley 19/1994”.
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b) Loscréditos consignadosen el programa454A
“Infraestructura y mantenimiento de Puertos’ del
capitulo 6 de la seccién 11, servicio 10.

¢) Loscréditos consignados en | os proyectos des-
tinados a la financiacién del programa 453C “Plan
cofinanciado Mejorade lared viaria’”.

d) Los créditos consignados en € programa452C
“Convenio Ministerio de Medio Ambiente para ac-
tuaciones en materia de aguas’ del capitulo 6 de la
seccién 13, servicio 16.

€) Los créditos consignados en los programas
412A “Mejora de las estructuras agrarias y del me-
diorura”, 412B “Ordenaciony mejoradelaproduc-
ciénagricola’ y 412C “ Desarrollo ganadero”, delos
capitulos4, 6y 7 delaseccion 13, cofinanciados por
el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(Feader).

f) Los créditos consignados en €l programa415B
“Estructuras pesqueras’ de los capitulos4, 6y 7 de
laseccion 13, servicio 09, cofinanciados con el Fon-
do Europeo de la Pesca (FEP).

g) Loscréditos consignadosen € programa431B
“Comercio interior”, del capitulo 7, del servicio 05
de la seccion 15, destinados a la financiacion de la
Potenciacion de Zonas Comerciales Abiertas de
Canarias.

h) Loscréditos consignados en €l programa456C
“Apoyo alamodernizacion de lagestiony elabora
cién del planeamiento”, de los capitulos 6y 7 de la
seccion 11 del servicio 12.

i) Los créditos consignados en el capitulo 2 de
laseccion 19, servicio 01, aexcepcion delos con-
signados en |os subconceptos 229.27 “Prevencién
Riesgos Laborales” y 229.91 “Fondo de
Contingencia’.

j) LoscréditosdelaAgenciade Proteccion del Me-
dio Urbanoy Natural consgnadosen € programa456A
“Disciplina Urbanisticay Medioambiental” del ca-
pitulo 2 de la seccidn 42, servicio 01, destinados a
los gastos derivados de lafinanciacion delosprogra-
mas paralaproteccion, restauracion o mejoradel te-
rritorio canario.

k) Los créditos del Servicio Canario de Empleo
vinculados alaorden del ministerio competente en
materia de trabajo por la que se distribuyen terri-
torialmente | as subvenciones del ambito laboral fi-
nanciadas con cargo alos Presupuestos Generales
del Estado.

1) Los créditos consignados en el Servicio Cana-
rio de Empleo vinculadosal Plan Integral de Empleo
de Canarias.

m) Los créditos del Servicio Canario dela Salud
consignados en € programa 312C “ Atencién Espe-
cializada’ del capitulo 4 del servicio 18, destinados
alos Planes de Infraestructuras Soci osanitarias para
Personas Mayores y el Programa Sociosanitario de
Atencion ala Discapacidad.

n) Los créditos consignados en el programa 456F
“Medio natural” capitulos6y 7 delaseccién 18, ser-
vicio 17, cofinanciados con el Fondo Feader.

i) Loscréditosdel Instituto Canario delaVivien-
da consignados en el programa 261D “Fomento de
Viviendas Protegidas’, del capitulo 7, destinados a
dar coberturaalas actuaciones del Plan de Vivienda
de Canarias, excepto cuando contengan financiacion
afectada, en cuyo caso lo seran anivel de su clasifi-
cacién econémica correspondiente.

4. Son vinculantes a nivel de seccidn y capitulo
los créditos consignados en | os proyectos destinados
alafinanciacion delas expropiacionesy otras actua-
cionesdel programa 453D “Convenio de Carreteras
con el Ministerio de Fomento”.

5. Son vinculantes a nivel de capitulo los crédi-
tosdel Instituto Canario delaVivienda consignados
en el capitulo 6.

CAPITULOIII
MODIFICACIONES DE CREDITO
Articulo 10.- Régimen general.

1. Lasdisposiciones sobre modificacionesdecré-
dito previstas en la Ley 11/2006, de 11 de diciem-
bre, de laHacienda Publica Canaria, se complemen-
taran duranted presente gercicio con las epecificaciones
previstas en el presente capitulo.

2. Cuando lamaodificacion de crédito implique una
variacion delos presupuestos de explotacion y capi-
tal delosentes con presupuesto estimativo, éstosde-
berén tramitar, en su caso, laautorizacion previstaen
el articulo 31 de estaley, en el plazo maximo de dos
meses a contar desde que se autorizd la correspon-
diente modificacién de crédito, o, cuando por lafi-
nalizacién del gercicio no sedispongadedicho pla-
Zo, presentar la correspondiente solicitud dentro del
gjercicio presupuestario.

Articulo 11.- Generaciones de crédito.

1. Duranted gjercicio 2012, se podragenerar cré-
dito cuando se haya efectuado el cobro del recurso
gue le da cobertura.

2. La generacion como consecuencia de aporta-
ciones delaComunidad Auténomaasus organismos
auténomos o entidades publicas con presupuesto li-
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mitativo, o de éstos aaquélla, podratramitarse cuan-
do exista un compromiso firme de la aportacion,
siempre que €l ingreso se prevea realizar en €l pro-
pio gercicio.

3. Durantedl gjercicio 2012 se podragenerar cré-
dito cuya cobertura sean recursos procedentes de
la Administracion General del Estado, de sus or-
ganismos publicos vinculados o de los fondos de
laUnién Europea, como consecuenciade ingresos
No previstos o superiores alos contemplados en el
Presupuesto inicial, cuando se haya efectuado el
correspondiente cobro o el reconocimiento del
derecho.

Excepcionalmente, también se podragenerar cré-
dito con el compromiso firme de la aportacion. En
este caso, simultaneamente alaautorizacién delage-
neracion, se podra efectuar unaretenciéon de no dis-
ponibilidad por €l mismo importe en la misma sec-
cion en laque se generad crédito.

El crédito retenido sera repuesto una vez conta-
bilizado €l cobro del recurso que dacoberturaalage-
neracion o se efectte e reconocimiento del dere-
cho, siempre que aguél se produzca antes del cierre
del gjercicio presupuestario.

4. Durante el gercicio 2012 se podragenerar cré-
ditosen € presupuesto del Servicio Canario delaSa
lud por losingresos recaudados por prestacion de ser-
viciossuperioresalos contempladosen e Presupuesto
inicial. A los efectos del célculo setendra en cuenta
larecaudacién efectiva producida durante el primer
semestre del gercicio, sumandole la del Ultimo se-
mestre del gjercicio anterior.

De los créditos generados de acuerdo con lo es-
tablecido en e parrafo anterior:

a) Un 5 por 100 estaré orientado a la concesion,
como anticipo, del importe de hasta una mensuali-
dad integrade susretribucionesfijasy periédicas, a
personal adscrito alos drganos de prestaci én de ser-
viciossanitarios del Servicio Canario delaSalud, en
especial aaguellos de menores retribuciones brutas
anuales, amortizandose en un plazo desde su conce-
sién que no supere d gercicio 2012y, en todo caso,
dentro del plazo previsto para su cese en €l supues-
to de nombramientos con un periodo de duracion
determinado.

b) Un 35 por 100 estara orientado alareposicion
deequipamiento delos centros eingtituciones sanitarias.

¢) Un 40 por 100 estara orientado al incremento
delos créditos destinados asustitucionesy refuerzos
del personal.

d) Un 20 por 100 areducir ladeudapropiade Ser-
vicio Canario de la Salud.

Articulo 12.- Incorporaciones de crédito.

1. El régimen de las incorporaciones de créditos
sera el contemplado en laLey 11/2006, de 11 de di-
ciembre, de la Hacienda Publica Canaria.

2. Lasincorporacionesde crédito se efectuardn con
coberturaen el estado de gastos, siendo preciso apor-
tar unabgjade crédito por el mismo importe. Excep-
cionamente, el consejero competente en materia de
hacienda autorizara que | as incorporaciones de cré-
dito sefinancien con cargo aingresos no previstos o
se tramiten sin cobertura, si fuera preciso para evi-
tar una mermade financiacion en el presente gjerci-
cioolo permitad objetivo de estabilidad presupuestaria

3. Lasincorporaciones de créditos de |os organis-
mos auténomos o entidades publicas con presupues-
to limitativo se financiaran con bajas en créditos del
estado de gastos y, excepcionalmente, € consgero
competente en materiade hacienda podraautorizar que
se realicen con mayores ingresos a los previstos ini-
cialmente o con cargo ala parte del remanente de te-
soreria que d fin del gercicio anterior no haya sido
gplicadad presupuesto dd organismo o entidad de acuer-
do conloscriterios establecidosen € apartado anterior.

4. LaAgencia Canaria de Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético podra incorporar en 2012 cré-
dito procedente de remanentes de tesoreriadel ger-
cicio anterior.

Articulo 13.- Créditos ampliables.

1. Durante €l gjercicio 2012, tienen el carécter de
ampliables|os créditos que serecogen en el anexo 1
de estaley.

2. Lasampliaciones de crédito solo se tramitarén
cuando no exista crédito suficiente en las aplicacio-
nes presupuestarias correspondientes del estado de
gastos de | os presupuestos.

Articulo 14.- Tramitacioén de ampliaciones de
crédito de otros entes publicos.

Cuando los supuestos previstos en el articulo an-
terior afecten alos organismos autbnomosy deméas en-
tes publicos vinculados o dependientes de la Comu-
nidad Auténoma, con presupuesto limitativo, o, ensu
caso, a otraAdministracion, se podra optar por:

a) La compensacion, en cuyo caso laampliacion
en la Comunidad Auténoma se financiara con laba
jaen créditos en lalinea de actuacién o proyecto de
inversion que financiaal ente publico afectado, que
compensarg, asimismo, dicho importe en su presu-
puesto deingresos y gastos.

b) El ingreso en laComunidad Auténoma, parage-
nerar crédito en lamisma.
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Articulo 15.- Régimen delastransferencias de crédito.

Duranted gercicio 2012, lastransferenciasde crée-
dito se gustaran alas siguientes reglas:

a) No minoraran los créditos de las lineas de ac-
tuacion y proyectos de inversion nominados en los
anexos detransferencias corrientesy de capital. No
obstante, se podran minorar si, justificadalaimpo-
sibilidad, o la no conveniencia cuando se trate de
sociedades mercantiles publicas, de gjecutar el gas-
to consignado, los créditos se destinan a operacio-
nes de capital.

b) Las destinadas a financiar las modificaciones
de las relaciones de puestos de trabajo silo tendran
cobertura en:

- los créditos consignados en €l capitulo 1 de ca-
da secciodn presupuestaria que no tengan el carécter
de ampliabley amparen conceptosretributivos, fijos
y periodicos.

- los créditos que amparan las cuotas socialesy la
indemnizacién por residencia, que sblo podran des-
tinarseacubrir € gasto de esos conceptosretributivos.

¢) Cuando tengan por finalidad satisfacer gastos
derivados de los efectivos rea es, tendran cobertura
en créditos del capitulo 1y, deno existir crédito dis-
ponible en el mismo, en créditos destinados a ope-
raciones corrientes.

d) Las que utilicen como cobertura subconceptos
econémicosdel articulo 17 “ Gastos diversos de per-
sonal” solo se aplicaran a gastos de la misma natu-
ralezay finalidad.

€) No incrementaran créditos de los subconcep-
tos 226.01 “ Atenciones protocolarias y representa-
tivas’, 226.02 “Publicidad y propagandd’, 226.06 “ Reu-
niones, cursos y conferencias’ y 227.06 “Estudios,
trabajos técnicos y honorarios profesionales’. Esta
limitacion no afectara alas transferencias entre cré-
ditos de un mismo subconcepto dela propiaseccion.

Articulo 16.- Excepciones.

1. Las limitaciones previstas en € articulo ante-
rior, asi como lasrestricciones contempladasen € ar-
ticulo 54 delaLey 11/2006, de 11 de diciembre, de
laHacienda PublicaCanaria, no afectaran alastrans-
ferencias de crédito que serefieran a

a) Loscréditosdelaseccion 19 Diversas consgeries’.

b) Los traspasos de competencias o servicios de
la Comunidad Auténoma a las corporaciones loca-
les o de éstas a aquélla.

¢) Reorganizaciones administrativas.

d) Ajustes derivados de la suscripcién o modifi-
cacién de programas o acciones cofinanciados con
laUnidn EuropeaolaAdministracion Generd del Es-
tado o que sean necesarios para la adecuada ejecu-
cién de dichos programas o acciones o pararestable-
cer la distribucion de los créditos derivadas de
generaciones de crédito.

€) Lagecucion delasmedidasprevistasen lospla
nes economico-financieros de saneamiento aproba-
dos por el Gobierno.

f) Lastransferencias delas diferentes seccionesa
laseccion 19 para dar cobertura alos gastos centra-
lizados imputables a los subconceptos 222.00 “Te-
lefonicas’, 227.11 “ Actividades preventivasderies-
gos laborales’ y 227.12 “Gastos centralizados de
comunicaciones e informética’.

0) Lastransferencias de | as diferentes secciones a
laseccion 19 paramateridizar dotaciones que sean con-
veniente gestionar desde dicha seccion para el cum-
plimiento del Plan de dinamizacién econémicade la
idade El Hierro previsto en ladisposicién adicional
cuadragésimo octava.

h) Las transferencias de las diferentes secciones
alaseccion 19 para materializar las aportaciones a
los ayuntamientos para las ayudas de emergencia
social previstas en la disposicién adicional cuadra-
gésimo novena.

2. Podré transferirse crédito desde operaciones
de capital aoperaciones corrientes, en lossiguientes
Supuestos:

a) Las transferencias de crédito del capitulo 6 al
3, destinadas a hacer frente a gastos financieros de-
rivados de pagos aplazados y arrendamientos.

b) Lastransferencias de crédito precisas para ha-
cer frente alasindemnizaciones derivadas de proce-
dimientos de responsabilidad patrimonial de laAd-
ministracion autonomica.

3. Podrén realizarse transferencias entre créditos
del capitulo 1 de distintas secciones presupuestarias
cuando tengan por causa la variacion de efectivos
derivada de la gjecucion de procedimientos gene-
rales de movilidad del personal, asi como cuando
obedezcan a cualquier formade provision de pues-
tos adscritos a funcionarios, o arazones de movili-
dad funcional del personal laboral, que noimpliquen
incremento de efectivos en computo global. Estos
expedientes seincoaran por laDireccion General de
Funcion Publica, previo informe de los departa-
mentos af ectados.

4. LaMesa del Parlamento podra acordar trans-
ferencias de crédito dentro de su secci6n presupues-
tariasin limitaciones, delo cual informaraalaCon-
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sejeriade Economia, Hacienday Seguridad al remi-
tir laliquidacion del presupuesto.

Articulo 17.- Créditosextraordinariosy suplementarios

Durante € gjercicio 2012, los créditos extraordi-
nariosy suplementarios de |os entes con presupues-
to limitativo, distintos de laAdministracion Pdblica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, se finan-
ciaran unicamente con bgjas en créditos de su esta-
do de gastos o con mayores ingresos sobre |os pre-
vistos inicialmente.

Articulo 18.- Anticipos de tesoreria.

El limite maximo hasta el que se podran autori-
zar anticipos detesoreriaparaatender gastosinapla-
zables es € 1 por 100 de los créditos autorizados a
la Comunidad Auténoma por esta ley.

CAPITULO IV
GASTOS PLURIANUALES
Articulo 19.- Gastos plurianuales.

1. Durante el gjercicio 2012 los porcentajes aque
se refiere el apartado 2 del articulo 49 de la Ley
11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda PUbli-
ca Canaria, sefijan en 60 por 100 en € gercicioin-
mediato siguiente, 50 por 100, en &l segundo g erci-
cio, y 40 por 100 en los gjercicios tercero y cuarto,
tomandose como crédito inicial el existente a nivel
de seccidn, servicio, programay capitul o, excluyén-
dose de dicho computo losimportes de créditos des-
tinados a contrataciones centralizadas.

2. Enlos compromisos de gastos plurianuales que
den coberturaa contrataciones centralizadas se apli-
caran |os mismos porcentajesy setomaracomo cré-
ditoinicia el existente en cadaunade las secciones
0 entes, excluyéndose de dicho cémputo |os impor-
tes que no se destinen acontrataciones centralizadas.

CAPITULOV
REGIMEN COMPETENCIAL

Articulo 20.- Competencias del Gobierno.

1. Durantee gercicio 2012 correspondea Gobier-
no, apropuestadel consgero de Economia, Hacienda
y Seguridad y ainiciativa de |os departamentos o en-
tes afectados, autorizar |as modificaciones de crédito:

a) Transferencias que afecten acréditosdelosca
pitulos 4, 6 6 7, de distintos programas de unamis-
ma Seccion.

b) M odificaciones que af ecten a créditos nomina-
dosdelos capitulos 4 6 7, salvo lasincorporaciones

decréditosy lasampliacionesde crédito paradar cum-
plimiento a las sentencias judiciales referidas en e
anexo 1 de estaley.

2. El Gobierno podré adoptar |os acuerdos de no
disponibilidad de créditos precisos paragarantizar la
estabilidad presupuestaria, salvo cuando afecteagas-
tos vinculados a ingresos.

Articulo 21.- Competenciasdel consgjero de Eco-
nomia, Hacienday Seguridad.

Durante el gercicio 2012, ademés de las com-
petencias propias de los titulares de los departa-
mentos que se mencionan en el articulo 22, corres-
ponden a consejero de Economia, Hacienda y
Seguridad, a propuesta de |os departamentos afec-
tados, las siguientes:;

a) Autorizar las siguientestransferencias de crédito:
1°. Entre créditos de los capitulos 1y 2.

2°. Entre créditos del capitulo 1 de distintas
Secciones.

3°. Las que afecten a créditos de |os capitul os 4,
6 6 7 de un mismo programa, cuando se utilicen co-
mo cobertura créditos afectos aingresos.

4°, |as necesarias para dar coberturaalos gastos
de personal derivados de supuestos de movilidad o
de provision de puestos, cualquiera que sea el capi-
tulo de gastos afectado por latransferencia.

b) Autorizar el pago de las cuotas socidesy las
retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Rentade
las Personas Fisicas correspondientes alos emplea
dos publicos de laAdministracion Pablicadela Co-
munidad Auténoma de Canarias.

¢) Declarar la no disponibilidad de los créditos
necesarios paragarantizar la estabilidad presupues-
taria, cuando ello afecte a gastos vinculados a
ingresos.

d) Modificar los gastos plurianual es que deriven,
tanto de larevision salarial previstaen el convenio
colectivo de ensefianza privada que afecte al perso-
nal docente de los centros concertados, como de la
actualizacion del médulo econdmico por unidad es-
colar fijado por laLey anual de Presupuestos Gene-
raesdd Estado, aefectosdeladistribucion delacuan-
tia global de los fondos publicos destinados al
sostenimiento delos centros concertados, cuyos com-
promisos de gasto hayan sido previamente autoriza-
dos por el Gobierno.

e) Declarar la no disponibilidad, tanto caute-
lar como definitiva, delos créditos necesarios pa-
ra atender el pago de obligaciones tributarias y
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de Seguridad Social exigiblesacualquier depar-
tamento de la Administracion Pablica de la Co-
munidad Autonoma de Canarias, cuyo incumpli-
miento pudiera causar perjuiciosalaAdministracion
autondémica.

Articulo 22.- Competencias de los titulares de
|os departamentos.

Durante el gjercicio 2012, corresponde alostitu-
lares de | os departamentos:

a) Autorizar las transferencias entre créditos del
capitulo 1.

b) Autorizar las transferencias entre créditos del
capitulo 2.

¢) Las que afecten acréditos de los capitulos 4, 6
6 7 de un mismo programa, siempre que ho se utili-
ce como cobertura créditos afectos aingresos.

d) Autorizar las ampliaciones con cobertura que
amparan gastos de personal, s multaneamente alaba-
jaque le dacobertura, en relacion con los siguientes
créditos:

1°. Los mencionados en €l parrafo g) del aparta-
do 2.1 del anexo 1 de estaley.

20, Los citados en € parrafo h) del apartado 2.1
del anexo 1.

3. Aquellosaqueserefiered parrafof) del apar-
tado 2.1 del anexo 1.

Articulo 23.- Competenciaparalas modificacio-
nes de créditos de entes con presupuesto limitativo.

1. Las modificaciones presupuestarias de los en-
tes con presupuesto limitativo distintos de laAdmi-
nistracion de la Comunidad Autébnoma se cursaran
por &l departamento al que estan adscritos los entes
proponentes, excepto las del Servicio Canario de la
Salud, € Servicio Canario de Empleo y el Ingtituto
Canario de la Vivienda, que seran tramitadas por €l
propio organismo.

2. Corresponde alostitulares de los departamen-
tos alos que estan adscritos |os organismos auto-
nomos mencionados en el apartado anterior, aini-
ciativa de los titulares de los servicios afectados,
autorizar lastransferencias entre créditos del capi-
tulo 1 o entre créditos del capitulo 2 delos estados
de gastos, las que afecten a la redistribucion de
créditos derivados de los programas de gestion
convenida, asi como las que afecten a créditos de
los capitulos4, 6 6 7 de un mismo programa, siem-
pre que no se utilice como cobertura créditos afec-
tos aingresos.

TiTULO1I
DE LA GESTION PRESUPUESTARIA
Articulo 24.- Gestion de determinados gastos.

1. Lecorresponde a Gobierno autorizar todoslos
gastos de cuantia superior a2.000.000 de euros, sal-
volosdelastransferenciascorrientesy de capital no-
minadas, que serén autorizados por €l titular del de-
partamento competente en lamateria, y losgastosde
farmaciadel presupuesto del Servicio Canario dela
Salud, que serén autorizados por su director.

Laautorizacion de gastos superiores a 2.000.000
de euros se entenderaimplicitamente concedida por
el Gobierno cuando éste autorice una modificacion
de crédito o un gasto plurianua también superior a
dicha cuantia.

2. La gestion presupuestaria de los expedien-
tes que se financien con los créditos consignados
en la seccion 19, y los consignados en la seccién
20 correspondientes al Fondo Canario de Finan-
ciacion Municipal, corresponden a departamen-
to competente por razén de lamateriay, en su de-
fecto, a que se determine por acuerdo del Gobierno,
al que, asimismo, le corresponde laretencién del
crédito y las distintas fases del procedimiento de
gestion del gasto.

3. Al consgjero de Economia, Hacienda'y Segu-
ridad le corresponde laretencién del créditoy lasdis-
tintas fases del procedimiento de gestion de los si-
guientes gastos:

a) Losderivadosdelas operaciones de endeudamiento.

b) Los no asignados expresamente a hingln otro
Grgano.

¢) Los derivados del cumplimiento por parte de
laAdministracion Publicade la Comunidad Auténo-
ma de Canarias de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social cuando exista unaliquidacion por
lasdeudas, y por e correspondiente 6rgano gestor no
se hubiera satisfecho la misma en periodo g ecutivo
o cuarentay ocho horasantesdel vencimiento del pe-
riodo voluntario de pago.

Articulo 25.- Asignacion de la gestion de deter-
minados créditos.

1. Corresponde la gestion de los créditos que dan
cobertura alas siguientes contrataciones centraliza-
dasa

a) LaConsgjeriade Economia, Hacienday Segu-
ridad, los correspondientes a la prestacion de servi-
ciosderivados delautilizacion delos edificios de ser-
vicios multiples.
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b) LaConsgeriade Presidencia, Justiciae Iguadad:

- Los correspondientes a |os contratos de adqui-
sicién y mantenimiento del software que, por su na-
turaleza, haya de revestir carécter homogéneo para
todas las consgerias, organismos autbnomos y de-
mas entes vinculados o dependientes de aguellas.

Asimismo, dichaconsgjeriapodrarealizar lacon-
tratacion centralizada del mantenimiento de equipos
informéticosy adquisiciény mantenimiento de soft-
ware cuando se le del egue dicha competenciapor los
mencionados departamentos y entes.

- Loscorrespondientesalaconcertacion parcial de
laactividad preventivade riesgos laboralesen € &m-
bito de gestion correspondientea Servicio de Preven-
cion de laDireccion General de la Funcion Publica

- Los correspondientes a“ Prevencion de Riesgos
Laborales’ incluidos en la seccion 19.

- Loscorrespondientesala* Implantacion delano-
mina centralizada (Sirhus)”.

2. A los efectos previstos en e apartado anterior,
al inicio del gercicio 2012 se tramitara por la Con-
sgjeriade Presidencia, Justicia e lgualdad unatrans-
ferencia de | os créditos consignados en los subcon-
ceptos 222.00 “Telefénicas’, 227.11 “Actividades
preventivas de riesgos laborales’ y 227.12 “ Gastos
centralizados de comunicaciones e informética’ de
las diferentes secciones a los mismos de la seccién
19 para su gestion por el centro gestor competente
por razon de la materia

Unavez autorizadalatransferenciade crédito ci-
tadaen el parrafo anterior, por laConsegjeriade Eco-
nomia, Hacienda y Seguridad se modificarg, sobre
este crédito definitivo, el limite de crédito de los
cuatro gjercicios posteriores, incrementéndolo has-
talos porcentgjes legalmente previstos.

Si alolargodel gercicio, € crédito consignadoini-
cia mente por unaseccién presupuestariaresultasein-
suficiente paraatender su gasto, & centro gestor com-
petente por razén de lamateriase lo comunicarapara
que, en e plazo dequincedias, procedaatramitar una
transferencia de crédito ala seccion 19.

Articulo 26.- Gestion delastransferencias corrien-
tesy de capital.

1. Corresponde a Gobierno autorizar €l otorga-
miento de las subvenciones directas a que se refiere
d articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, cuyo importe
sea superior a 150.000 euros.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado ante-
rior, no sera necesaria la autorizacion del Gobierno

para conceder subvenciones alos Colegios de Abo-
gados y Procuradores para la prestacién de la asis-
tenciajuridica gratuitay turno de oficio.

3. Los convenios que celebre la Administracion
PublicadelaComunidad Auténomade Canarias con
los ayuntamientosy cabildosinsulares, con €l finde
instrumentar la concesion de subvenciones directas
sefialadas en €l apartado primero de este articul o, cu-
yo importe seaigual o inferior a 150.000 euros no
requerirén el previo acuerdo del Gobierno a que se
refiere e articulo 16.2 de laLey 14/1990, de 26 de
julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

Articulo 27.- Delos créditos por transferenciasy
delegaciones de competenciasalos cabildosinsulares.

L oscréditos presupuestarios destinados alafinan-
ciacién de las competencias y servicios asumidos
por los cabildosinsulares que, como aportaciones di-
nerarias, se consignan en laseccion 20 del estado de
gastos de | os Presupuestos General es de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, se gestionaran por la
Consgjeria de Economia, Hacienda'y Seguridad.

Articulo 28.- Delos créditos paralafinanciacion
delas universidades canarias'y autorizacion de cos-
tes de personal.

1. Los créditos consignados en el programa 322F
“Financiacion de las universidades canarias’, como
aportaciones dinerarias destinadas afinanciar global -
mente su actividad, se someteran alas reglas conte-
nidas en el presente articulo y ala normativa espe-
cifica que resulte de aplicacion.

2. Se autorizan los costes maximos de personal de
laUniversidad de LaLagunay delaUniversidad de
LasPamasde Gran Canaria, por importe de 79.220.239
eurosy 64.752.550 euros respectivamente.

Los créditos referidos en el apartado anterior no
incluyen los destinados a gastos derivados de anti-
guiedad, complemento especifico por méritos docen-
tes, complemento especifico por investigacion, y
complementos retributivos del personal docente e
investigador, establecidos al amparo de lo previsto
enel articulo 55.2y 69.3 delaL ey Organica6/2001,
de 21 dediciembre, de Universidades, modificada por
e articulo Unico de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, otros incentivos a rendimiento del perso-
nal, complementos de formacion, Seguridad Social,
otras prestaciones sociaesy las remuneraciones de-
rivadas del convenio suscrito con el Servicio Cana
rio de Sdudy de otros convenios, subvenciones o apor-
tacionesdinerariasfinalistas de organismos publicos.

La modificacion que suponga un incremento de
los costesreferidosen el primer parrafo de este apar-
tado requeriralaautorizacién previadel Gobierno a

boc-a-2011-255-6767



&g% Boletin Oficial de Canariasnim. 255

Viernes 30 de diciembre de 2011

propuesta conjunta de |os consejeros de Educacion,
Universidadesy Sostenibilidad, y de Economia, Ha-
cienday Seguridad.

L os costes que se deriven de la aprobacion o mo-
dificacién delasrelaciones de puestos detrabajo del
personal docente einvestigador y del personal de ad-
ministracion y servicios requerird con caracter pre-
vio autorizacion por e Gobierno, ainiciativade ca-
dauniversdad y apropuestaconjuntadelos consgeros
de Educacion, Universidades y Sostenibilidad, y de
Economiay Hacienda, previo informe de la Direc-
cion General de Planificacion y Presupuesto. Las
maodificaciones de las relaciones de puesto de traba-
jo que no conlleven incremento de costes no requie-
ren autorizacién del Gobierno.

3. Los créditos consignados en laslineas de actua-
cion 184A 7302 “ Asignacion Consgjo Socia Univer-
sdad deLasPdmasde Gran Canarid’, 184A7402“ Ad g
nacion Consgjo Social Universidad de La Laguna’,
18499933 “Gastos funcionamiento Universidad de
LalLaguna’ y 18499934 “ Gastosfuncionamiento Uni-
versidad de Las Pamas de Gran Canarid’, selibraran
de forma fraccionada en doceavas partes d comien-
Zo de cadames natura. Lajustificacion de estos fon-
dos, se efectuaracon lapresentacion delaliquidacion
del presupuesto de cada universidad, que seraremiti-
daalaDireccion Generd de Universidades antes del
30 dejunio dd afio inmediatamente posterior.

4. Los créditos consignados en las lineas de ac-
tuacién 184B7202 " Complementos calidad perso-
nal docente e investigador Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canarid’ y 184B7302 “Complementos
calidad personal docente einvestigador Universidad
deLalaguna’ destinados a cofinanciar los comple-
mentosretributivosdel profesorado de ambasuniver-
sidades, de conformidad con o previsto en € articu-
lo 56 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y end capitulo |1 del Decreto 140/2002,
de 7 de octubre, sobre régimen del personal docen-
te e investigador contratado y sobre complementos
retributivos del profesorado de las universidades ca-
narias, serén librados por doceavas partesal comien-
z0 de cada mes natural.

5. Los créditos consignados en |os proyectos de
inversion 07718611 “InversionesUniversidad deLa
Laguna’ y 07718612 “InversionesUniversdad deLas
Palmas de Gran Canaria’, selibraran por anticipado
en un 50 por 100, previa autorizacion de la progra-
macion de | as actividades o proyectos a desarrollar,
presentada por las universidades. El 50 por 100 res-
tante, se librara previajustificacién del anticipo an-
terior. Paralajustificacion se requerira la presenta-
cion deladocumentaci On acreditativadelainversion
efectuaday una certificacion emitida por €l gerente
de launiversidad, en la que se haga constar que los
fondos recibidos fueron destinados alafinalidad pa-
ralaque fueron librados.

6. Los créditos que durante la gjecucion del pre-
supuesto se consignen en €l programa 322F “ Finan-
ciacién de las universidades canarias’, distintos de
losindicados anteriormente, selibrarén de conformi-
dad con lo que se establezca en |a orden de conce-
si6n de la aportacion dineraria correspondiente.

7. Lasuniversidades canarias deberan aprobar y li-
quidar su presupuesto conforme al principio de esta-
bilidad presupuestaria, en lostérminos previstosen €
articulo 3.1 del Texto Refundido delaLey General de
Estabilidad Presupuestaria, aprobado por Real Decre-
to Legidativo 2/2007, de 28 de diciembre.

8. Si aguna de las universidades canarias liqui-
dara su presupuesto con déficit, o informes o audi-
torias posteriores pusieran de manifiesto esta cir-
cunstancia, vendran obligadas aelaborar uninforme
de gestién sobrelas causasdel desequilibrio, sin per-
juicio del plan econémico-financiero de saneamien-
to a que se refiere la disposicién adiciona séptima
de estaley, pudiendo el Gobierno de Canarias rete-
ner |as dotaciones para gastos corrientes por unacan-
tidad igual al déficit incurrido.

9. Hasta tanto no se apruebe un nuevo contrato-
programa, las aportacionesalas universidades sere-
gularan por lo establecido en el presente articulo.

10. A las encomiendas y aportaciones dinerarias
gue reciban las universidades les sera de aplicacién
lo dispuesto en | as disposiciones adicional es duodé-
cimay trigésimo segunda de la presente ley.

Articulo 29.- Otras medidas de gestion universitaria

1. Las universidades canarias quedaran obliga-
das aremitir ala Consgjeria de Educacion, Univer-
sidadesy Sostenibilidad unarelacion del profesora-
do, tipos de complementos asignados y abonados a
cadaunoy el importe delos mismos, antesdel 31 de
marzo de 2012, através de los consegjos sociales, a
los efectos de liquidar los créditos librados en 2011,
parafinanciar lasacciones de calidad del personal do-
cente e investigador.

2. El régimen retributivo previsto en el anexo |
del Decreto 140/2002, de 7 de octubre, constituira
€l tope méximo de los salarios a percibir por todos
los conceptos por el personal docente e investiga
dor contratado en régimen laboral por lasuniversi-
dades canarias.

L os acuerdos, convenios 0 pactos que impliquen
percepciones salariales superiores alas que se esta-
blecen en €l parrafo anterior, deberan experimentar
la oportuna adecuacion, deviniendo inaplicables las
clausulas que se opongan a lo establecido en €l.

3. La asignacién de los complementos retributi-
vosal personal docente e investigador delas univer-
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sidades canarias sera proporcional a su régimen de
dedicacion.

Laasignacion por los consgjos socialesdelas uni-
versidades canarias de los complementos retributi-
vos a los que se refiere el apartado anterior debera
realizarse haciendo constar expresamente que cual-
quier reforma del marco normativo estatal sobrere-
tribuciones del profesorado, dirigido alahomologa-
cion o mejora de las percepciones salariales de los
mismos que implique un aumento de |os gastos de
personal delasuniversidades canarias, permitiradis-
minuir € pago de los complementos hasta la canti-
dad mejorada en la normativa estatal.

Articulo 30.- Del presupuesto del Parlamento y
la gestion de sus créditos.

1. El presupuesto del Parlamento asciende alacan-
tidad de 25.770.325,00 euros.

2. Ladistribucion de los créditos incluidos en €
programa 911A, “Actuacion legidativay de control
del presupuesto”, en subconceptos, conceptos, articu-
losy capitul os, tiene carécter meramente orientativo.

3. Corresponde alaMesalaredistribuciony ges-
tion delosfondos correspondientes a este programa.

4. Las dotaciones de latotalidad del presupuesto
del Parlamento se libraran trimestralmente en firme
anombre del Parlamento. El primer libramiento se
realizaraenlaprimerasemanadel gercicio, y losres-
tantesen laprimerasemanade trimestre correspondiente.

TITULO IV
DE LOS ENTES CON PRESUPUESTO ESTIMATIVO
Articulo 31.- Modificaciones presupuestarias.

Lasvariacionesdelasdotacionesdelos presupues-
tos de explotacion y capital de los entes con presu-
puesto estimativo requeriran la autorizacion previa
del Gobierno de Canarias, a propuesta de la conse-
jeriaalaque esté adscrito € ente correspondiente,
que se tramitara ainiciativadel mismoy con €l in-
forme previo delaConsejeriade Economia, Hacien-
day Seguridad, en los siguientes supuestos:

a) Cuando lavariacion afecte asubvenciones o apor-
taciones de cualquier naturaleza recogidas en los
Presupuestos General es de la Comunidad Autonoma
eimpligue un incremento superior a 150.000 euros.

b) Cuando se produzcaun incremento de cua quie-
rade las cifras incluidas en los presupuestos de ex-
plotacion y capital, también superiores a 600.000
euros, como consecuencia de subvenciones o apor-
taciones de cualquier naturalezacon cargo alos pre-
supuestos de otras administraciones.

¢) Cuando afecte alos gastos de personal inclui-
dos en los presupuestos de explotacion.

d) Cuando lavariacion consistaen laminoracion
del resultado del gercicio.

€) Cuando ssincremented volumen deendeudamiento.

Las cifras anteriores se aplicaran acumulativa-
mente, dentro de cada apartado, durante el gjercicio
presupuestario.

TITULOV

DE LOS GASTOSY MEDIDAS DE GESTION
DE PERSONAL

CAPITULOI
GASTOS DE PERSONAL

Articulo 32.- Determinacién delasretribuciones
del personal al servicio del sector publico dela Co-
munidad Auténoma.

1. En €l afio 2012, las retribuciones del personal
al servicio de los entes enumerados en €l articulo 1
y delas universidades canarias no experimentaran in-
cremento con respecto alas establecidas parael ano
2011, en términos de homogeneidad paralos dos pe-
riodos de la comparacion, tanto por lo que se refie-
re alos efectivos de personal como ala antigtiedad
del mismo.

Lo dispuesto en este apartado debe entendersesin
perjuicio delasadecuacionesretributivas que, con ca-
récter singular y excepcional, resulten imprescindi-
bles por € contenido de los puestos de trabajo, asi
como por la variacion del numero de efectivos o el
grado de consecucion delos objetivos asignadosaca
da programa, siempre con estricto cumplimiento de
lo dispuesto en la normativa vigente.

2. Los acuerdos, convenios o pactos que impli-
guen crecimientos retributivos deberan experimen-
tar la oportunaadecuacion, deviniendo inaplicables
las clausulas que establezcan cualquier tipo de
incremento.

3. Durante el afio 2012, no sereadlizardaportacion
a Plan de Pensiones delaAdministracién Plblicade
laComunidad Auténomade Canarias, parael perso-
nal incluido en su ambito.

4. Lasreferenciasaretribuciones contenidasen la
presente ley se entenderan hechas a retribuciones
integras.

Articulo 33.- Personal del sector publico delaCo-
munidad Auténomasometido arégimen administra-
tivo y estatutario.
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En €l afo 2012, |acuantiadelasretribuciones del
personal del sector publico autondmico sometido a
régimen administrativo y estatutario serala que re-
sulte de la aplicacion de los siguientes parrafos, sin
perjuicio delo que, en relacion con determinados car-
gos, puestos 'y colectivos, se establece en preceptos
posteriores:

a) Lasretribuciones de dicho personal no expe-
rimentaran incremento con respecto alas del afio
2011.

b) Las pagas extraordinarias, que se percibiran en
losmesesdejunioy diciembre, incluiran, ademasde
lacuantiadel complemento de destino o concepto equi-
valente mensual que corresponda, las cuantias en
concepto de sueldo y trienios que se determinan en
el articulo 35.2.

¢) Lacuantiadelapagaadiciona del complemen-
to especifico se sujetard alo dispuesto en € articulo
35.5.

Articulo 34.- Personal laboral del sector piblico
de la Comunidad Auténoma.

1. En€ ano 2012, lamasasalarial del personal la-
boral a servicio de las entidades enumeradas en €l
articulo 1y delas universidades canarias no experi-
mentara incremento respecto de la establecida para
el afio 2011.

2. Seentenderapor masasaarial, alos efectos de
estaley, el conjunto deretribuciones salarialesy ex-
trasalariales, asi como los gastos de otra natural eza
devengadosen € gercicio presupuestario de 2011 por
el personal laboral afectado, incluidos los gastos de
accién social y los pluses derivados de conveniosen
vigor, con € limite de las cuantias informadas favo-
rablemente por laDireccién General de Planificacion
y Presupuesto paradicho gjercicio presupuestario, ex-
ceptudndose, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Se-
guridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad
Socia acargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a tras-
lados, suspensiones o despidos.

d) Lasindemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera de realizar el trabajador.

Las variaciones de la masa salarial bruta se cal-
culardn en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacion, tanto por lo que
respecta a efectivos de personal y antigtiedad del
mismo, como al régimen privativo detrabajo, jorna-
da, horas extraordinarias efectuadasy otras condicio-

nes laboral es, computandose por separado las canti-
dades que correspondan a estos conceptos.

3. Lo previsto en los apartados anteriores repre-
sentael [imite méximo delamasasaarial, cuyadis-
tribucién y aplicacion individual se produciraatra
vés de la negociacion colectiva.

Ladeterminacion delamasasaarial sedeberaso-
licitar alaDireccion General de Planificaciony Pre-
supuesto durante el primer cuatrimestre de 2012, y
serarequisito previo para e comienzo de las nego-
ciaciones de convenios colectivos, acuerdos o pac-
tos gque se celebren en € afio. Con cargo ala masa
sdarial informada favorablemente, deberén satisfa-
cerselatotalidad delasretribucionesdel personal la-
boral derivadas del correspondiente acuerdo y todas
las que se devenguen alo largo del expresado afio.

4. Lasindemnizaciones o suplidosdel persona la
boral, que seregiran por su hormativa especifica, no
podran experimentar crecimientos superioresalosque
se establezcan con carécter general parael personal
no laboral de la Administracion de la Comunidad
Autonoma.

5. Las pagas extraordinarias del personal |aboral
incluiran unacuantiaequivalente a complemento de
destino que se incluye en las pagas de |os funciona-
rios publicos.

6. Las horas extraordinarias del personal laboral
seconcederan, dentro delos créditos consignados pa
ratal fin en cada consgeria, hasta el limite del 0,15
por 100 del costetotal de este personal, segiinloscré-
ditos iniciales consignados en €l articulo 13 de los
estados de gastos, excepto en |os siguientes casos:

a) Enlaseccion 39 Servicio CanariodelaSalud”,
y respecto del personal laboral incluido enlarelacion
de puestosdetrabajo delos érganos centralesy direc-
ciones de &reade salud y puestos reservados a perso-
nal funcionarioy laboral delas gerencias de atencién
primariay gerencias de servicios sanitarios del orga
nismo auténomo, €l limite del 0,15 por 100 se aplica
ra sobre los créditos iniciales que financien los pues-
tosreservadosadicho persona. Respecto del resto del
personal laboral de los 6rganos de prestacion de ser-
viciossanitarios, congtituirael limitee créditoinicia
consighado a estos efectos en |os estados de gastos.

b) En la seccion 06 “Presidencia del Gobierno”,
d limiteserad 0,75 por 100 de aqueloscréditosinicides

El Gobierno, a propuesta de las consgjerias de
Economia, Hacienday Seguridad y de Presidencia,
Justiciae lgualdad, podraelevar los porcentajesy li-
mites mencionados en este apartado.

Articulo 35.- Retribuciones delosfuncionariosde
|a Comunidad Auténoma.
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Duranteel afio 2012, losfuncionariosalosquere-
sulta de aplicacion € articulo 76 de la Ley 7/2007,
de 12 deabril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico, incluidos en el &mbito de aplicacion delalLey
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
made laFuncién Publica, y delaLey 2/1987, de 30
demarzo, delaFuncién Pablica Canaria, que desem-
pefien puestos detrabgjo paralosque el Gobierno ha:
ya aprobado la aplicacién del régimen retributivo
previsto en dichasleyes, sdlo podran ser retribuidos,
en su caso, por los conceptos y en las cuantias
siguientes:

1. El sueldo y los trienios que correspondan al
grupo o subgrupo en que se halle clasificado el
Cuerpo o Escala a que pertenezca el funcionario,
de acuerdo con las siguientes cuantias, referidas a
doce mensualidades:

GRUPO/SUBGRUPO SUELDO (euros) TRIENIOS (euros)

Al 13.308,60 511,80
A2 11.507,76 417,24
Cl 8.640,24 315,72
C2 7.191,00 214,80
E (Ley 30/1984) 6.581,64 161.64

y Agrupaciones
Profesionales (Ley 7/2007)

2. Laspagasextraordinarias, que seran dos al afio,
unaen el mesdejunioy otraen €l dediciembre, in-
cluirén, ademés delacuantiadel complemento dedes-
tino mensual que corresponda, las siguientes cuan-
tias en concepto de sueldo y trienios:

GRUPO/SUBGRUPO SUELDO (euros)  TRIENIOS (euros)
Al 684,36 26,31
A2 699,38 25,35
Cl 622,30 22,73
C2 593,79 17,73
E (Ley 30/1984) 548,47 13,47

y Agrupaciones
Profesionales (Ley 7/2007)

L as pagas extraordinarias se devengaran de acuer-
do conlo previsto en el articulo 82 dela citada Ley
2/1987, de 30 de marzo.

3. El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempefie, de
acuerdo con las siguientes cuantias, referidas a do-
ce mensualidades:

NIVEL IMPORTE (euros)
30 11.785,32
29 10.571,04
28 10.126,56
27 9.681,96
26 8.493,96

Viernes 30 de diciembre de 2011
25 7.536,12
24 7.091,64
23 6.647,28
22 6.202,44
21 5.758,56
20 5.349,24
19 5.076,12
18 4.802,76
17 4.529,52
16 4.257,00
15 3.983.40
14 3.710,52
13 3.437,04
12 3.163,92
11 2.890,80
10 2.617,92
9 2.481,36
8 2.344,44

4. El complemento especifico que larelacién de
puestos de trabajo asigne, en su caso, a puesto
desempefiado.

A efectosdelo previsto en €l articulo 16.1, parra
fo sexto, delaLey 2/1987, de 30 demarzo, delaFun-
cion Plblica Canaria, parael gercicio 2012 € valor
de cada punto del complemento especifico quedafi-
jado en 241,92 euros anuales.

5. Enlosmesesdejunioy diciembre, lapagaadi-
ciona del complemento especifico, no experimen-
tard incremento respecto de la establecida para €
ano 2011.

6. Las gratificaciones por servicios extraordina-
rios se concederan, dentro de | os créditos consigna
dos paratal fin en cada consegjeria, en €l subconcep-
to 151.00 “Gratificaciones” de cada seccion
presupuestaria, hasta el limite del 0,15 por 100 del
coste total del personal, segun los créditosiniciales
consignados en los articulos 10, 11y 12 delos esta-
dos de gastos, excepto en |os siguientes casos:

a) En laseccién 39 “ Servicio Canario dela Sa-
lud”, y respecto del personal funcionario inclui-
do en larelacion de puestos de trabajo de los 6r-
ganos centrales y direcciones de area de salud y
puestos reservados a personal funcionario y labo-
ral de las gerencias de atencién primariay geren-
cias de servicios sanitarios del organismo auténo-
mo, el limite del 0,15 por 100 se aplicara sobre
los créditos iniciales que financien los puestos
reservados a dicho personal funcionario. Respec-
to del personal estatutario, constituirael limite el
crédito inicial consignado a estos efectos en los
estados de gastos.
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b) En la seccion 06 “Presidencia del Gobierno”,
d limiteserad 0,75 por 100 de aqueloscréditosinicides.

¢) Respecto del personal del Cuerpo General de
la Policia Canaria, €l limite sera el crédito inicia
consignado a estos efectos en la Direccién Genera
de Seguridad y Emergencias.

El Gobierno, a propuesta de las consgjerias de
Economia, Hacienday Seguridad y de Presidencia,
Justiciae lgualdad, podraelevar los porcentajesy li-
mites mencionados en este apartado.

7. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10
delaley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Béasi-
co del Empleado Publico, los funcionariosinterinos
incluidosen el ambito deaplicacion delaLey 2/1987,
de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria, per-
cibiran lasretribuciones bési cas correspondientes al
grupo o subgrupo en el que esté incluido el cuerpo
en que ocupen vacante, y sera de aplicacion a este
colectivo lo dispuesto en el apartado 2 del presente
articulo, y las retribuciones complementarias que
correspondan a puesto de trabajo que desempefien,
excluidas las que estén vinculadas ala condicion de
funcionario de carrera. Si no desempefiaran puesto,
percibiran las retribuciones equivalentes a un pues-
to base del grupo o subgrupo en e queesténincluidos.

Losfuncionariosinterinostienen derecho al reco-
nocimiento de trienios. A estos efectos, se |es reco-
noceratodo el tiempo que hayan prestado servicio co-
mo interinos de la Administracion Publica de |a
Comunidad Auténomade Canarias en € mismo cuer-
po o escala.

8. Las retribuciones del personal eventual que
ocupe puestos de direccion de oficinas, asesorias,
jefaturasy asimilados no experimentaran incremen-
to respecto de las establecidas para el afio 2011. Se
aplicara a este colectivo |o dispuesto en el apartado
2y lasretribuciones complementarias que correspon-
dan a puesto de trabgjo, reservado a personal even-
tual, que desempefien.

El personal funcionario y €l sometido a régimen
administrativo o estatutario que, en situacion de ac-
tivo o de servicios especiales, ocupe puestos de tra-
bajo reservados a personal eventual percibira los
trienios que le corresponda, que formaran parte, asi-
mismo, de las pagas extraordinarias.

9. Las retribuciones de |os funcionarios en prac-
ticas no experimentaran incremento respecto de las
establecidas parad afio 2011.

Cuando &l nhombramiento defuncionariosen prac-
ticasrecaigaen funcionarios de carrerade otro cuer-
po o escala, 0 en funcionariosinterinos, unosy otros
seguirén percibiendo, durante el periodo de précti-
cas, los trienios perfeccionados, y ese tiempo com-

putara, a efectos de consolidacion de trienios y de
derechos pasivos, como prestado en €l nuevo cuer-
po o escala a que accedan.

Articulo 36.- Retribuciones delos funcionarios
delos cuerpos a servicio dela Administracién de
Justicia

L asretribuciones correspondientesal afio 2012 de
los funcionarios de los cuerpos a servicio delaAd-
ministracion de Justicia, aque serefiere e libro VI
delaLey Organica 6/1985, de 1 dejulio, del Poder
Judicial, segiin laredaccién dada por laLey Organi-
ca19/2003, de23 dediciembre, segjustardnalo dis-
puesto en la Ley de Presupuestos Generales del Es-
tado paradicho afio.

Durante el afo 2012, lacuantiadel complemen-
to especifico transitorio previstaen el Acuerdo Ad-
ministraci6n-Sindicatos en materia de personal al
servicio delaAdministracion de Justicia, en el &m-
bito de la Comunidad Auténoma de Canarias, sus-
crito el 26 de mayo de 2006, no experimentara in-
cremento respecto de la establecida para el afio
2011.

Articulo 37.- Retribuciones del personal funcio-
nario del Cuerpo General de la Policia Canaria.

De acuerdo con lo dispuesto en € articulo 32.1,
lasretribucionesapercibir en e afio 2012 por losfun-
cionarios del Cuerpo General de la Policia Canaria
serén las siguientes:

a) Las retribuciones bésicas en concepto de suel-
do y trienios que correspondan a grupo o subgrupo
de equivalencia en que se halle clasificado, a efec-
tos econdémicos, e empleo correspondiente, en la
cuantia establecida en €l articulo 36.1 paralos fun-
cionariosincluidos en el &mbito de aplicacién dela
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas paralaRe-
formadelaFuncion Plblica, y delalLey 2/1987, de
30 de marzo, de la Funcion Pdblica Canaria, en los
términos de la disposicion final cuarta de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Em-
pleado Publico.

Las pagas extraordinarias y la paga adicional del
complemento especifico se regiran por |o dispuesto
en € articulo 35.2y 5.

b) L as retribuciones complementarias no experi-
mentaran incremento respecto de las establecidas
para el afio 2011.

Durante el gjercicio 2012, el valor de cada pun-
to del complemento especifico genera y del singu-
lar aque serefiereel articulo 42.3 delaLey 2/2008,
de 28 de mayo, del Cuerpo General delaPoliciaCa-
naria, sera el fijado en el articulo 35.4, parrafo
segundo.
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¢) La cuantia de las gratificaciones por servicios
extraordinarios seregirapor las normas establ ecidas
paralosfuncionarios dela Comunidad Autnomade
Canarias.

Articulo 38.- Retribuciones de los miembros del
Gobierno, de los altos cargos y de otro personal
directivo.

1. En e afio 2012, las retribuciones del presiden-
te, vicepresidente, consgjeros del Gobierno, vice-
consegjeros, secretarios general estécnicos, directores
generalesy asimilados no experimentaran incremen-
to respecto delasestablecidas para€el afio 2011, y por
los distintos conceptos que en 2011 integraron su ré-
gimen retributivo.

2. En € afo 2012, las retribuciones del director
general de Radiotelevision Canariaseran lasque co-
rresponden alos viceconsejeros del Gobierno.

3. Lasretribuciones dd presidentedel Consgjo Con-
sultivo seran las que corresponden a los consejeros
del Gobierno de Canarias.

Lasretribucionesdelosrestantes miembrosdel re-
ferido érgano serén las sefid adas paral os viceconsg eros.

Los miembros del Consgjo Consultivo que sean
profesoresuniversitarios, y opten por percibir susre-
tribuciones por la universidad ala que pertenezcan,
sblo tendran derecho a las indemnizaciones por ra-
z0On del servicio que correspondan a sus funciones.

4. En €l afio 2012, las retribuciones de los presi-
dentes, vicepresidentes, directores generales, direc-
tores y demas cargos a los que corresponda el gjer-
cicio de funciones gjecutivas, de los entes publicos
no comprendidos en |os apartados anteriores, no ex-
perimentaran incremento respecto de las estableci-
das para el afio 2011.

Articulo 39.- Retribucién delashoras|ectivas com-
plementarias del personal docente.

Con objeto delograr un mejor funcionamiento de
los centros docentes no universitarios y de acuerdo
con lo previsto en € articulo 1.2 delaLey 30/1984,
de2 deagosto, de Medidas paralaReformadelaFun-
cion Publica, la Consgjeria de Educacion, Universi-
dadesy Sostenibilidad podrafinanciar, con caracter
excepcional y con cargo alos créditos presupuesta-
rios no ampliables del capitulo 1 “Gastos de Perso-
nal” de dicho departamento, horas lectivas comple-
mentarias paraimpartir docencia directa o adaptada
alas condiciones de la educacion de adultos, tanto
enlamodalidad presencial como adistancia; al alum-
nado que padezca enfermedad que ocasione perio-
dos de permanenciaprolongadaen domicilio o en cen-
tros hospitalarios; al alumnado de altas capacidades;
a alumnado de formacion profesiona ocupacional

y continua; paralas tareas de coordinacién de dicha
formacion; asi como las medidas de refuerzo educa-
tivoy todas aquellas necesidades extraordinarias de-
rivadas de las medidas de calidad aprobadas me-
diante resolucion del Parlamento de Canarias, adoptada
en sesién defecha 26, 27 y 28 de marzo de 2008, que
considereimprescindiblerealizar dicho departamento.

At efecto, las cantidades por horas|lectivas com-
plementarias serén:

- GruposA, SubgrupoAl, y I: 19 euros.
- GruposA, Subgrupo A2, y |l 16,15 euros.

Con iguales requisitos, se podran financiar, tam-
bién, horas extraordinarias en el gercicio delafun-
cién inspectora, en aquellos periodos en los que re-
sulte necesario un aumento delastareasinspectoras.

Articulo 40.- Retribuciones del personal docen-
te no universitario que participe en el desarrollo de
las medidas de calidad dela Consgjeriade Educacion,
Universidades y Sostenibilidad.

1. Acogidatemprana. Los docentes gque volunta-
riamente participen en la acogida temprana, en los
centros educativos, percibiran una asignacion retri-
butiva mensual por este concepto.

El importe mensual de esta asignacién ser&:

- GruposA, Subgrupo A1,y |: 342 euros.
- GruposA, Subgrupo A2,y I1: 285 euros.

2. Refuerzo educativo y mejoradelos aprendiza-
jes. Los docentes que voluntariamente participen en
las acciones de refuerzo educativo y mejora de los
aprendizajes percibiran por su desempefio efectivo
unaremuneracion, en concepto de horalectivacom-
plementaria, segun lo establecido en el articulo
anterior.

Articulo 41.- Politicaretributivadel personal de
los entes con presupuesto estimativo.

1. Duranteel afio 2012, lamasasalarial delosen-
tesdel sector pablico con presupuesto estimativo no
experimentaravariacion respecto delaqueresultd de
laaplicacion de lo dispuesto en los articulos 33.1 y
2,y41.1y 3delaley 11/2010, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auté-
noma de Canarias para 2011.

2. Losentesdd sector publico autonémico con pre-
supuesto estimativo no realizaran aportacionesapla
nes de pensiones o instituciones de ahorro con efec-
tossimilares, ni concertaran seguros médicos privados,
0 abonaran primas por tal concepto, a excepcion de
aquellos que tengan por objeto la asistencia médica
en caso de desplazamiento detrabgjo del persona fue-
radel territorio de la Unién Europea.
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3. Lodispuesto en €l articulo 44.2 sobre la prohi-
bicidn de reconacer, abonar o convocar ayudas de ac-
cion socia durante 2012 serdde aplicacion alos en-
tesdd sector pablico con presupuesto estimativo, respecto
de aquellas que por su objeto, finalidad o caracteris-
ticas sean equiparables a las que en dicho precepto
serelacionan.

Articulo 42.- Requisitos parala determinacién o
modificacién de retribuciones del persona de los
entes con presupuesto estimativo.

1. Durante el afo 2012, se necesitardinforme fa-
vorable delas consgerias de Economia, Hacienday
Seguridad y de Presidencia, Justicia e Igualdad an-
tes de determinar, o modificar, las condicionesretri-
butivas del personal de los entes del sector piblico
con presupuesto estimativo.

2. Se entendera por determinacion o modifica-
cion de las condiciones retributivas del personal a
gue se refiere el apartado anterior, las siguientes
actuaciones:

a) Establecimiento de las retribuciones de pues-
tos de nueva creacion.

b) Firmade convenios colectivos, asi como lasre-
visionesdelosvigentesy las adhesiones o extensio-
nes alos mismos.

¢) Fijacion deretribuciones mediante contrato in-
dividual, cuando no vengan reguladas, en todo o en
parte, mediante convenio colectivo.

d) Otorgamiento de cualquier clase de megjorasa
larial detipo unilateral, con caracter individual o co-
lectivo, aungue se derive de la aplicacion extensiva
del régimen retributivo delosfuncionarios publicos.

€) Establecimiento y actualizacién, en su caso, de
las retribuciones correspondientes al personal con-
tratado en €l exterior, de acuerdo con las circunstan-
cias especificas de cada paisy lalegisacion quere-
sulte aplicable.

3. Lasolicitud deinforme, que sera siempre pre-
viaalaadopcién del acuerdo o alafirmacorrespon-
diente, se acompariard de unavaloracion detodoslos
aspectos econdmicos del proyecto.

4. El informe, que sera evacuado en €l plazo m&
ximo de veinte dias desde larecepcion del proyecto
de que se trate y su valoracién, versara sobre todos
aquellos extremos de | os que deriven consecuencias
directas o indirectas en materia de gasto publico,
tanto para el afo 2012 como para gjercicios futuros,
y, especialmente, enlo que serefiere aladetermina-
cion delamasasalarial correspondientey al control
de su crecimiento.

5. Los acuerdos, convenios o pactos que se adop-
ten con omision del tramite de informe, o en contra
deuninforme desfavorable, devendran inaplicables.

Articulo 43.- Prohibicion de ingresos atipicos.

L os empleados publicos comprendidos en el &m-
bito de aplicacion de la presente ley, con excepcién
delossometidosal régimen dearancel, no podran per-
cibir participacion alguna de los tributos y otrosin-
gresos publicos de la Comunidad Auténoma, comi-
siones e ingresos de cualquier naturaleza, que
correspondan alaAdministracion o cualquier ente pu-
blico, como contraprestacion de cualquier servicio ni
participacion o premio en multas impuestas, aun
cuando estuviesen normativamente atribuidas a los
mismos, debiendo percibir Unicamente las remune-
racionesdel correspondienterégimen retributivoy sin
perjuicio delo que resulte de laaplicacion del siste-
ma de incompatibilidades y de lo dispuesto en la
normativa especifica sobre disfrute de vivienda por
razon del trabajo o cargo desempefiado.

Articulo 44.- Accién social.

1. Se establece un Fondo de Accion Social en la
seccion 19 “Diversas consgjerias’, de carécter no
consolidable, por importe de 4.000.000 de euros. A
dicho fondo se imputaran, exclusivamente, los gas-
tosderivados delas pdlizas de seguros, concertadas,
gue cubren los riesgos de fallecimiento o invalidez
permanente del personal al servicio de laAdminis-
tracién Plblica de la Comunidad Autonoma.

Ladistribucién de dicho fondo se efectuaré por la
Direccion Genera de la Funcion Publica.

2. Durante el afio 2012, |as entidades del sector
publico con presupuesto limitativo no reconoceran,
abonaran o convocaran ayudas de accién social, cual-
quiera que sea la disposicion, acto, convenio o do-
cumento que las regule o determine, a excepcion de
los premios a que se refiere el articulo 30 del 11
Convenio Colectivo del Personal Labora delaCo-
munidad Auténoma de Canariasy de la ayuda auto-
némicaque correspondaal personal docente no uni-
versitario, de la Comunidad Autébnomade Canarias,
gue haya solicitado la jubilacién voluntaria con an-
terioridad al 1 de enero de 2012, de acuerdo con lo
previsto en las érdenes de la Consgjeria de Educa
cion, Culturay Deportes, de 13 de marzo de 2002 y
de 5 de febrero de 2007, que establecen el procedi-
miento parala solicitud de dichajubilacion. A estos
efectos, se considerardn ayudas de accién socia las
siguientes:

a) Las ayudas médicas.
b) Las ayudas por estudios aque serefiereel Re-

glamento de 6 de julio de 1981, del Consgjo Perma-
nente de la Junta de Canarias, especial regulador de
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laconcesiény disfrute de becas para estudios de los
funcionarios de la Junta de Canarias, asi como €
Decreto 342/1999, de 17 de diciembre, por € que se
aprueba €l reglamento regulador de la concesion y
disfrute de las ayudas de estudio para el personal |a-
boral delaAdministracion PublicadelaComunidad
Auténomay sus organismos autébnomos.

¢) Los premios de jubilacion y permanencia.

d) Cualquieraotraayudaque, por su objeto, fina-
lidad deredistribucién socia o caracteristicas, seaequi-
parable alas anteriores.

Articulo 45.- Autorizacién de acuerdos y conve-
nios en materia de personal.

L osacuerdos, convenios, pactoso instrumentossi-
milares en materia de personal que se adopten en €
ambito de las entidades a que serefiere e articulo 1,
requeriran, para su plenaeficacia, laautorizacion del
Gobierno de Canarias, previoinformedelaDireccién
Genera de Planificacion y Presupuesto que tendra
por objeto valorar |as repercusiones presupuestarias.

CAPITULO I
MEDIDAS DE GESTION DE PERSONAL
Articulo 46.- Planificacion de recursos humanos.

1. Laplanificacion de los recursos humanos res-
ponderaal cumplimiento delos siguientes objetivos
de la politica de empleo: la atencidn de los sectores
prioritarios, €l correcto dimensionamiento del volu-
men de efectivos, laracionalizaci6n de cuerposy es-
calas, laeficaciaenladistribucion territorial y lare-
duccién de latemporalidad en el sector publico.

2. Lareincorporaciény el reingreso al servicio ac-
tivo del personal sin derecho areservade puesto, que
no se lleve a cabo através de convocatorias de pro-
vision de puestos de trabajo, sdlo podrareadlizarse a
plazas ocupadas por personal interino o temporal.

El reingreso del persona funcionario quetengade-
recho areserva de un puesto de trabajo, pero no de
un puesto detrabajo concreto, serealizardaun pues-
to gque en ningln caso podra ser aun inferior en més
de dos niveles al de su grado personal.

3. Enlamemoria de la Cuenta General seinclui-
ra informacion sobre el nimero de personas que
prestan sus servicios en laAdministracién autondmi-
cacanariay €l nimero de personas a inicioy a fi-
nal del gercicio, cuantificando las atasy bajas del
ano; ladistribucion del personal por seccionesy ca
tegorias profesionales, asi como el nimero de susti-
tuciones en | os colectivos docentes y 10s sanitarios.

Articulo 47.- Gestion de gastos de personal.

La autorizacion y disposicion de los gastos y €l
reconacimiento de las obligaciones derivados de la
gestién de personal corresponde:

a) A las secretarias generales técnicas de los
departamentos.

b) A laDireccién General de Personal dela Con-
sgjeriade Educacion, Universidadesy Sostenibilidad,
respecto delosdel persona docente dependientedel
departamento.

¢) A laDireccion General de Relacionescon laAd-
ministracion de Justicia, en cuanto a los del perso-
nal a servicio delos 6rganos judicialesy fiscales.

d) A laDireccién General de Recursos Humanos
del Servicio Canario dela Salud, respecto delos del
personal del organismo.

€) A los érganos competentes en materia de per-
sonal delos organismos auténomosy demas entes pu-
blicos vinculados o dependientes de la Comunidad
Autdénoma, sometidos a régimen presupuestario, en
relacion con los derivados de la gestién del personal
asu cargo.

f) A laDireccién General de la Funcién Publica,
los que seimputen a Fondo de Accion Social de la
seccion 19.

Articulo 48.- Cobertura presupuestaria.

1. Duranteel mesdeenero de 2012 loscentrosges-
tores contabilizaran el documento quereflejeel com-
promiso de gasto necesario para hacer frente, hasta
d fin del gercicio, alasretribucionesy cuotas em-
presariaes de la Seguridad Social correspondientes
alos efectivos que, a1 de enero, presten servicio en
el correspondiente departamento, organi smo autono-
mo o ente publico, vinculado o dependiente dela Co-
munidad Auténoma, sometido arégimen presupuestario.

2. Laincorporacién de personal de nuevo ingre-
so, laformalizacién de nuevos contratos de trabajo,
asi como lamaodificacion delacategoriaprofesional
del personal laboral requerirélaexistencia de dota-
cion presupuestariaadecuaday suficiente. A tal efec-
to, con carécter previo alaefectivaincorporacion del
personal, se reservara el crédito necesario para cu-
brir la correspondiente variacion de efectivos.

3. Laprovision de puestos de trabajo medianteli-
bre designacién requerird, en todo caso, que se acre-
dite, previamente, la adecuaday suficiente cobertu-
ra presupuestaria.

4. Cuando la provision de los puestos de trabgjo,
en cualquierade susformas, afecteacréditosdedis-
tintas secciones presupuestarias, la Direccién Gene-
ra dePlanificaciony Presupuesto tramitaralastrans-
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ferencias de crédito necesarias a instancia de la Di-
reccion General delaFuncion Pablica, previoinfor-
me de los departamentos implicados, que habra de
especificar las aplicaciones presupuestarias de origen
y de destino. No obstante, el consentimiento parala
movilidad del personal implicaralaconformidad pa-
ralatramitacion delacorrespondiente transferencia
de crédito.

Articulo 49.- Oferta de empleo publico.

1. Durante el afo 2012, no se ofertaran plazas de
nuevo ingreso con cargo a la tasa de reposicion de
efectivos del gercicio 2011.

A estos efectos, se entiende por tasade reposicion
de efectivos las vacantes que se hayan producido
durante el afo 2011, dentro de cada col ectivo, como
consecuencia de fallecimientos, jubilaciones, y ex-
cedenciasvoluntarias sin derecho areservade puesto.

2. Lo dispuesto en €l apartado anterior no serade
aplicacion:

a) Al personal delaAdministracion de Justicia, pa
rael quelaofertade plazas se determinarade acuer-
do con lo dispuesto en la Ley 38/1988, de 28 de di-
ciembre, de Demarcacion y Planta Judicial.

b) Al personal docente no universitario que pres-
te servicios en la Administracion Publica de la Co-
munidad Auténoma de Canarias. En este caso, se
podra ofertar un nimero de plazas que no supere €l
de las ocupadas, temporal o interinamente, a 31 de
diciembre de 2011.

¢) Al personal estatutario del Servicio Canario de
la Salud. En este ambito, se podran ofertar |os pues-
tos que, dotados presupuestariamente e incluidos en
las plantillas orgéni cas, se encuentren desempefiados
interinamente en el momento de efectuar laoferta, y
no estén afectos a otras anteriores, 0 a procesos de
provision en tramite.

d) A los procesos sel ectivos convocados a ampa:
ro delo previsto en la disposicion transitoria cuarta
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En los supuestos aque serefieren los parrafos @),
b) y c) el nimero total de plazas de nuevo ingreso
serd, como méaximo, igual a 10 por 100 delatasade
reposicion de efectivos.

3. Sinperjuiciodelo previsto en el apartado 2, los
puestosde personal laboral incluidosen latasadere-
posicion de efectivos a que se refiere el apartado 1
sedestinarén, preferentemente, alagjecucion de sen-
tenciasjudiciales firmes que declaren el carécter in-
definido deunarelacién laboral cuyo coste esté con-
signado en el presupuesto.

4. Las plazas que se convoquen con fundamento
en ofertas de empleo publico de gjercicios anterio-
res, asi como en procesos selectivos amparados en
ladisposicion transitoriaprimeradel vigente Conve-
nio Colectivo del Personal Laboral delaComunidad
Auténomade Canarias, deberan estar dotadas presu-
puestariamentey ocupadas, necesariamente, por fun-
cionarios interinos o por personal laboral temporal.

5. Las convocatorias de plazas vacantes de nue-
VO ingreso que se realicen con fundamento en €l
apartado 2, o en ofertas de empleo publico delaAd-
ministracion Puablica de la Comunidad Autonoma
anteriores a afio 2012, requeriran, para su validez,
el previo informe favorable de la Direccion General
de Planificacion y Presupuesto. EI cumplimiento de
estetramite deberafigurar end texto delaconvocatoria

6. Las propuestas de creacion o modificacion de
Organosjudicialesqueimpliquen lacreacién de nue-
VOs puestos, o laampliacion o modificacion delaplan-
tillaexistente, deberdn ser informadas, antesde su tra-
mitacion, por la Direccion General de Planificacion
y Presupuesto, con € fin de valorar las repercusio-
nes presupuestarias.

Articulo 50.- Contratacion de personal temporal.

1. Durante el afio 2012, solo seprocederaalacon-
tratacion de personal laboral temporal, con carécter ex-
cepcional, en los centros educativosy en los equipos
de orientacién educativa y psicopedagdgica de los
centros docentes de la Consgjeriade Educacion, Uni-
versidades'y Sostenibilidad; en los centros base, mé-
dulosinsulares, centrosde dia, escudasinfantilesy equi-
pos técni cos de seguimiento de medidas de amparo y
de gecucion de medidas judiciaes impuestas a me-
nores de laConsgjeriade Cultura, Deportes, Politicas
Sociaesy Vivienda; en las escuelas de capacitacion
agrariaeingtitutos deformacion profesional maritimo-
pesguera de la Consgjeriade Agricultura, Ganaderia,
Pescay Aguas, enlasoficinasdel Servicio Canariode
Empleo; enlos érganosjudiciaesy fiscaesdelaAd-
ministracion de Justicia; asi como en los centros sa
nitarios del Servicio Canario delaSalud.

Dichas contrataciones se redlizaran Gnicamente pa-
ra atender necesidades urgentes e inaplazables, con
objeto de cubrir puestos de trabajo por causa de fa-
Ilecimiento, jubilacién o excedencia voluntaria, sin
reserva de plaza, dotados presupuestariamente en el
Anexo de Persona e incluidos en las relaciones de
puestos de trabajo, y siempre que no se produzca un
incremento de efectivos. Lacontratacion no podrate-
ner por objeto la cobertura de puestos cuya vacante
se haya producido para cubrir otros adscritos a cen-
tros distintos de los citados.

La contratacion se deberd autorizar por €l titular
del departamento correspondiente. No obstante, en
el caso de 6rganos judicialesy fiscales de laAdmi-
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nistracion de Justicia, la autorizacion se concedera
por la Direccion General de Relaciones con la Ad-
ministracion de Justicia; en €l de centros sanitarios
del Servicio Canario delaSalud, por laDireccion Ge-
neral de RecursosHumanos;, y en € de centrosy equi-
pos dependientes de la Consgjeria de Educacion,
Universidadesy Sostenibilidad, por la Secretaria Ge-
neral Técnicaparael personal no docentey laDirec-
cion General de Personal para el persona docente.

2. Enrelacion con los medios personal es destina-
dosal sostenimiento delasfuncionesy serviciosde-
legados, los cabildos insulares no podréan contratar
personal temporal, salvo en casos excepcionales, pa-
racubrir necesidades urgentes einaplazables, y sem-
pre que no se superen los créditostransferidos por la
Comunidad Auténoma para el gjercicio de las fun-
ciones delegadas.

3. No obstante lo establecido en los apartados an-
teriores, se podran formalizar contratos para susti-
tuir a los trabajadores que se jubilen a la edad de
sesentaly cuatro anos, con arreglo alo dispuesto en
el Real Decreto 1194/1985, de 17 dejulio, siempre
gue la duracién no exceda de un afio.

4. Los contratos aque serefiere el apartado 3 re-
gueriran el informe favorable de las direcciones ge-
nerales de la Funcion Publicay de Planificacion y
Presupuesto.

De las contrataciones mencionadas en el presen-
te articulo se daré cuenta, cada mes, a las direccio-
nes generales de la Funcion Pablicay de Planifica-
ciény Presupuesto, indicando el nimero con que la
plazafigure enlarelacion de puestosdetrabajo o en
la plantilla correspondiente.

Articulo 51.- Normas de contratacion de perso-
nal laboral cofinanciado.

1. Durante el afio 2012, con cargo a créditos co-
financiados y con sujecién alo previsto en € Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajado-
res, aprobado por el Real Decreto Legidativo 1/1995,
de 24 de marzo, se podran formalizar contratos por
tiempo indefinido, vinculados directamente alagje-
cucion deplanesy programas de actuacion plurianua-
les determinados, que cuenten con financiacion es-
pecifica externa de caracter temporal, siempre que
concurran |os siguientes requisitos:

a) Los contratos se formalizarén siguiendo las
prescripcionesdel Texto Refundido delalLey del Es-
tatuto de los Trabajadores, citado, y de acuerdo con
lo dispuesto en laLey 53/1984, de 26 de diciembre,
delncompatibilidades del persona al serviciodelas
Administraciones Publicas. Ademas, en ellos se ha-
ra constar €l plan o programa para cuya realizacion
se celebran, y sevinculara su duracion alafinancia-
cion que les da cobertura.

b) Los contratos se extinguiran por la causaobje-
tivaprevistaen el articulo 52.€) del Texto Refundi-
do delaLey del Estatuto de los Trabgjadores, cita-
do, y con sujecién alos requisitos aque serefiere el
articulo 53 de dicho texto.

2. Durante el afio 2012, se podran formalizar, con
cargo a los respectivos créditos de inversiones,
contratos de caracter temporal paralarealizacion
de obras o0 servicios determinados, asi como con-
tratos en précticas, al amparo de lo establecido en
losarticulos 11.1y 15 del citado texto refundido y
en el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por €l
gue se aprueba el Estatuto del Personal Investiga-
dor en Formacion, siempre que concurran los siguien-
tes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la gjecu-
cion de obras por administracion directay con apli-
cacién de lalegislacion de contratos del sector pu-
blico, o la realizacién de servicios que tengan la
naturaleza de inversiones, que figuren especifica-
mentedefinidasen @ anexo deinversionesreales, asig-
nados a acciones o proyectos financiados con la
Union Europea, € sector publico estatal, otras admi-
nistraciones publicas, corporaciones de Derecho PU-
blico o entidades privadas, siempre que su no auto-
rizacion pueda suponer una merma de financiacion,
o impedir la gjecucion de acciones convenidas con
otras administraciones publicas.

b) Que tales obras 0 servicios no puedan ser ge-
cutados por e personal que prestaserviciosen el co-
rrespondiente departamento u organismo auténomo
ni con funcionariosinterinos nombrados paralaeje-
cucion de programas.

¢) En latramitacion del expediente de contrata-
cion habrade acreditarselacausadelatemporalidad
y que laobra o servicio que constituya el objeto del
contrato presente autonomiay sustantividad propia
dentro de la actividad ordinaria.

d) El trabajador en ningln caso podra ser ocu-
pado en tareas distintas a las correspondientes ala
gjecucion de la obra o la prestacion del servicio
contratado.

€) Los contratos se formalizaran siguiendo las
prescripciones del Texto Refundido delaley del Es-
tatuto de los Trabajadores, citado, y de acuerdo con
lo dispuesto en laLey 53/1984, de 26 de diciembre,
deIncompatibilidades del personal al servicio delas
Administraciones Publicas. En ellos se hara constar
la obra 0 servicio que constituye su objeto con pre-
cision y claridad, su duracién y € resto de las for-
malidades queimpone lalegislacion sobre contratos
laborales, eventuales o temporales.

f) Lacontratacién podraexceder del gercicio pre-
supuestario cuando setrate de obras o servicios que
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hayan de sobrepasarlo, y correspondan a proyec-
tosdeinversién de caracter plurianua que cumplan
losrequisitos que, paraéstos, se prevén en el articu-
lo 49 delaLey 11/2006, de 11 de diciembre, de la
Hacienda Publica Canaria. No obstante, la duracion
del contrato, aunque incierta, no podra exceder de
tres anos.

3. Lacontraprestacion delos contratos se adecua-
ra alos limites retributivos establecidos en &l Con-
venio Colectivo del Personal Labora dela Comuni-
dad Auténoma de Canarias.

4. Los departamentos y 1os entes publicos obser-
varan las obligaciones formales exigidas para cada
tipo de contrato y, en particular, lo relativo alaim-
posibilidad de asignar al personal contratado fun-
cionesdistintasalas determinadas en € contrato, con
d fin de evitar derechos de permanencia.

5. Las contrataciones a que se refiere este articu-
lo requerirén el informe previo favorable de las di-
recciones generales de la Funcion Pablicay de Pla-
nificacién y Presupuesto. Ademéas, se comunicaran
adichos centros directivos | os datos correspondien-
tes alos contratos que se celebren.

Articulo 52.- Nombramiento de funcionarios
interinos.

1. Durante el afio 2012, sdlo procederael nombra-
miento de personal interino por razones de necesi-
dad y urgencia debidamente justificadas, siempre
que se acredite la adecuada cobertura presupuesta-
riay, en su caso, que el puesto estddotado en el Ane-
X0 de Personal, en los siguientes supuestos.

a) Parala cobertura de puestos de trabgjo vacan-
tes por causade fallecimiento, jubilacién o exceden-
ciavoluntaria sin derecho areserva, con fundamen-
to en el articulo 10.1.9) de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,
cuando lo autorice €l Gobierno de Canarias, previo
informe de las direcciones general es de Funcién PU-
blicay de Planificacion y Presupuesto.

b) Parael desempefio de funciones propiasdelos
cuerpos, escalasy especialidades siguientes, cuando
concurran las circunstancias previstas en € articulo
10.1.8) y b) delaLey 7/2007, de 12 de abril, citada:

1°) Cuerpo Superior Facultativo, Escala de Téc-
nicos Facultativos Superiores, Especialidad de Téc-
nicos de Prevencion.

2°) Cuerpo Facultativo de Técnicosde Grado Me-
dio, Escala de Técnicos Facultativos de Grado Me-
dio, Especialidad de Técnicos de Prevencion.

3% Cuerpo Superior Facultativo, Escala de Titu-
lados Sanitarios, especialidades de Farmacia y de

Veterinaria asistenciaes, en las direcciones de area
del Servicio Canario de la Salud.

4°) Cuerpo Superior Facultativo, Escalade Ins-
pectores Médicos, en el Servicio de Salud Laboral
delaSecretariaGeneral del Servicio Canario dela
Salud.

¢) Paralagjecucion de programas de caracter tem-
poral o por exceso 0 acumul acién detareas, con fun-
damento enlo previstoen el articulo 10.1.c) y d), res-
pectivamente, delalLey 7/2007, de 12 de abril, citada.
End supuesto aque serefiered articulo 10.1.d), men-
cionado, el nombramiento no podra extenderse més
alladel 31 dediciembre de 2012.

2. Paralacoberturainterinadelos puestosdetra-
bajo reservados apersonal funcionario, se podraacu-
dir alaslistasdereservade personal laboral de aque-
Ilas categorias cuyas funciones coincidan con las
propias de los cuerpos y escalas de funcionarios.

3. El nombramiento de funcionarios interinos re-
guerira, en los supuestos previstos en € apartado
1.b) y ¢), el informefavorable de las direcciones ge-
nerales de la Funcion Publicay de Planificacion y
Presupuesto.

Articulo53.- Normasde gestion del personal do-
centey de otro profesorado.

1. La Consgjeria de Educacion, Universidades y
Sostenibilidad podranombrar funcionariosinterinos
docentes y sustitutos del profesorado de los centros
docentes. A tal fin, € centro directivo debera com-
probar la existencia de disponibilidad presupuesta-
ria para hacer frente al abono de las retribuciones
correspondientes.

2. Lasretribucionesde persona sugtituto queno ocu-
pe puestos vacantes dotados presupuestariamente en
el Anexo de Personal seimputarén alos créditos pre-
supuestarios consignadosen € subconcepto 125.00“ Sus-
tituciones del persona funcionario y estatutario”, de
los programas 322B “ Educacion Infantil, Primariay
Primer Ciclo de la ESO”, 322C “Ensefianza Secun-
dariay Formacién Profesiona” y 322K “ Ensefianzas
de Régimen Especia y Educacion de Adultos’.

No obstante lo anterior, el importe derivado del
reconacimiento de trienios por 10s servicios presta-
dosseimputaraal subconcepto 120.05“Trienios’ de
los programas 322B “ Educacion Infantil, Primariay
Primer Ciclo dela ESO”, 322C “Ensefianza Secun-
dariay Formacién Profesional” y 322K “Ensefian-
zas de Régimen Especial y Educacion de Adultos’.

3. La Consgjeria de Consgjeria de Agricultura,
Ganaderia, Pescay Aguas podra nombrar funciona-
rios interinos y sustitutos del profesorado, paraim-
partir ensefianzas de formacion profesional reglada
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y formacién permanente de adultos, en las ramas
agrarias y maritimo-pesquera de las escuelas de ca-
pacitacion agrariay enlosinstitutos de formacion pro-
fesional maritimo-pesquera. Estos nombramientos
requerirén quelas plazas estén creadasen larelacion
de puestos de trabajo y tengan dotacion presupues-
taria. De estas contrataciones se dard cuentaalasdi-
recciones generales de la Funcién Pablicay de Pla-
nificacion y Presupuesto.

En ningUn caso, estos nombramientos podran supo-
ner unaampliacion de plantillaque excedadelosefec-
tivosincluidos en laprogramacion aquerefiere d ar-
ticulo 56.1, o enlarelacion de puestosdetrabgjo dela
ConsgjeriadeAgricultura, Ganaderia, Pescay Aguas.

4. La Consgieria de Educacion, Universidades y
Sostenibilidad podra nombrar profesores funciona-
rios interinos y profesores de jornada parcial con
cargo alos créditos presupuestarios correspondien-
tes, con horarios de trabgjo inferiores a los estable-
cidos con carécter general. En este supuesto, las re-
tribuciones correspondientes, tanto bésicas como
complementarias, serén proporcionales alajornada
de trabajo realizada.

5. Laatribucién temporal defuncionesal personal
docente, fueradelaAdministracion educativa, reque-
riralabajade crédito, y lacompensacion, o € ingre-
SO en su caso, del departamento, organismo o admi-
nistracion donde preste servicios € citado personal.

Articulo 54.- Nombramiento de personal estatu-
tario interino.

1. Durante €l afio 2012, el nombramiento de per-
sonal estatutario interino en los Grganos de prestacion
deserviciossanitariosdel Servicio Canario delaSa
lud sdlo procederd en casos excepcionales, para cu-
brir necesidades urgentes e inaplazables, y siempre
gue exista cobertura presupuestaria.

2. Paralosnombramientos aque serefiere este ar-
ticulo, se solicitara autorizacion previa de la Direc-
cion General de Recursos Humanosdel Servicio Ca
nario de la Salud, y se dar& cuenta, cada mes, alas
direcciones generales de Recursos Humanos y de
Planificacion y Presupuesto.

Articulo 55.- Nombramiento de personal interi-
no en los 6rganos de laAdministracion de Justicia.

Durante 2012, sélo procederael nombramiento de
personal funcionario interino, e interinos de refuer-
Zo, a servicio delos 6rganosjudicialesy fiscalesde
la Administracién de Justicia en casos excepciona-
les, paracubrir necesidades urgentes e inaplazabl es,
siempre que exista cobertura presupuestaria. EI nom-
bramiento no podratener por objeto la coberturade
puestos cuya vacante se haya producido para cubrir
otros adscritos a 6rganos distintos de | os citados.

La autorizacién del nombramiento corresponde-
radalaDireccion General de Relaciones con laAd-
ministracion de Justicia.

Articulo 56.- Programacion del personal docen-
tey de centros sanitarios.

1. Antesdel 15 de septiembre de 2012, la Conse-
jeria de Educacion, Universidades y Sostenibilidad
elevard a Gobierno, para su aprobacion, la progra-
macion del profesorado para el curso 2012-2013,
previo informe de la Direccion General de Planifi-
cacién y Presupuesto.

2. Durante €l primer trimestre de 2012, la Direc-
cionde Servicio Canario delaSalud autorizarg, pre-
vioinforme delaDireccion General de Planificacion
y Presupuesto, los programas de gestion convenida
del Servicio Canario de la Salud a que se refiere e
articulo 70 delaLey 11/1994, de 26 dejulio, de Or-
denacion Sanitariade Canarias. Unavez autorizados,
los programas se remitirén a Parlamento de Cana-
rias en un plazo de 30 dias.

Como anexo adichos programasfiguraralaplan-
tilla orgénica de cada érgano de prestacién de servi-
Cios sanitarios, integrada por los puestos directivos
y las plazas y puestos de trabajo que deban ser de-
sempefiados por personal estatutario fijo e interino.
Asimismo, figuraraen dicho anexo laampliacion de
las indicadas plantillas organicas por las nuevas ac-
ciones, que sefinanciaracon loscréditosinicialesdel
capitulo 1 que no tengan el carécter de ampliables.

3. Unavez formalizados|os programas de gestion
convenida, cualquier modificacion de las plantillas
organicas deberd ser autorizada, también, por la Di-
reccion del Servicio Canario de la Salud, previo in-
forme de la Direccion General de Planificacion y
Presupuesto, y deberafinanciarse, asimismo, conlos
créditosiniciales del capitulo 1 que no tengan el ca-
récter de ampliables.

Articulo 57.- Contratos de servicios.

Durante € afio 2012, no se podrén formalizar con-
tratos de servicios con personas fisicas para cual-
quier tipo de asistencia técnica, salvo los siguien-
tes. contratos menores; los relacionados con la
redaccion de proyectos, direccion facultativay la
gjecucion de obras; los que se celebren con letra-
dos apoderados, profesores especialistas en centros
educativos de la Comunidad Auténomay profesio-
nales sanitarios que desempefien servicios en ge-
rencias que no cuenten con profesional es de algu-
na especialidad, por el déficit de profesionales
sanitarios, pararealizar trabajos no habitual es; asi
como |os asociados a proyectos de investigacion y
aactuaciones u operaciones cofinanciadas con fon-
dos de la Unién Europea.
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De estas contrataciones se daracuentaalasdirec-
ciones generales de la Funcién Pablicay de Planifi-
cacion y Presupuesto, cuando se formalicen los co-
rrespondientes contratos.

Articulo 58.- Tiempo de descanso retribuido por
realizacion de horas o servicios extraordinarios.

Larealizacion de horas o servicios extraordinarios
se compensara con tiempo de descanso retribuido. A
estos efectos, cada hora de trabajo se considerara
equivalente a una horay media de descanso.

S0l o en casos excepcional es, debidamente apre-
ciadosy autorizados por |0s 6rganos a quienes co-
rresponde la autorizacion y disposicion de los
gastos de personal de acuerdo con lo previsto en
el articulo 47 de esta ley, procedera su compen-
sacion mediante el abono de su importe como ho-
ras extraordinarias o gratificaciones por servicios
extraordinarios, con el limite maximo que resul-
tedelo dispuesto enlosarticulos 34.6 y 35.6, res-
pectivamente.

Articulo 59.- Gestion de personal enlosentescon
presupuesto estimativo.

1. Durante el afio 2012, los entesdel sector publi-
CO CON presupuesto estimativo no podrén crear pues-
tosfijosde plantilla, ni convocar u ofertar puestosva:
cantes, de acuerdo conlo previstoen el articulo 49.1,
salvo la entidad publica empresarial Puertos Cana-
rios, en este caso, con caracter excepcional, para cu-
brir necesidades urgentes einaplazablesy previaau-
torizacion de la Consejeria de Economia, Hacienda

y Seguridad.

2. Durante 2012, en los entes del sector publico
CoN presupuesto estimativo, no se procederaalacon-
tratacion de personal temporal, salvo en casos excep-
cionalesy paracubrir necesidades urgenteseinapla-
zables. Lacontratacion en estas condicionesrequerira
lapreviaautorizacion delaConsgjeriade Economia,
Hacienday Seguridad.

Entre los casos excepcionaes a que se refiere e
péarrafo anterior, seconsderaran comprendidas|as con-
trataci ones que sefundamenten en lagjecucion de en-
comiendas de gestion suscritas con laAdministracion
PublicadelaComunidad Auténoma, siempre que con-
curran los siguientes requisitos:

a) Que se acredite quelos servicios no pueden ser
gjecutados con € personal fijo de plantilla.

b) Que en laencomienda de gestidn se determi-
ne, de manera expresa, el nimero de trabajadores;
la cuantia de las retribuciones; la duracion de los
servicios, que no podraexceder lade laencomien-
da; y la financiacion que dara cobertura a las
contrataciones.

TiTULOVI
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULOI
OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO
Articulo 60.- Operaciones de endeudamiento.

1. Seautorizaa consgjero de Economia, Hacien-
day Seguridad para que durante el 2012 puedain-
crementar laDeudade laAdministracion Publicade
laComunidad Auténomade Canariasy sus organis-
mos auténomos, en el importe que, como maximo,
resulte necesario parafinanciar €l déficit que se hu-
bierafijado como objetivo de estabilidad presupues-
taria, 0, en su caso, € fijado en el Plan Econémico-
Financiero de Reequilibrio aprobado con arreglo a
la Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre, com-
plementaria a la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria.

Asimismo se autoriza al consejero de Economia,
Hacienday Seguridad paraincrementar ladeudade-
rivadadd déficit por inversionesprevisto en €l articu-
lo 3.1 delaLey Organica 5/2001, de 13 de diciem-
bre, complementariaalal ey General de Estabilidad
Presupuestaria.

2. Este limite seré efectivo a término del gerci-
cio, pudiendo ser sobrepasado en e curso del mis-
mo, y quedard automaticamente revisado:

a) Por las variaciones de deuda, en la composi-
cion otitularidad, entre los entes queintegran el sec-
tor de Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, en términos del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionalesy Regionales, siem-
pre que el endeudamiento total de dichos entes, a
31 de diciembre de 2012, seael mismo queal de
enero de 2012.

b) Por las variaciones en lacomposicién del sec-
tor Administracion Pablica de la Comunidad Aut6-
nomade Canarias, entérminosdel SistemaEuropeo
de Cuentas Nacionalesy Regionales, como consecuen-
ciade que entes que estaban en é considerados pa-
san adejar de estarlo o viceversa.

¢) Por e importe destinado alafinanciacion dela
variacion de activos financieros considerados como
talesdesde & punto devistadel SistemaEuropeo de
Cuentas Nacionales y Regionales.

d) Por &l importe destinado afinanciar incremen-
tos de inversién en programas destinados a atender
actuaciones productivas, conforme alo establecido
en el articulo 3 delaLey Organica5/2001, de 13 de
diciembre, complementariaalalLey General de Es-
tabilidad Presupuestaria.
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€) Por lacuantiadeladiferenciaentreladeudavi-
vaa 31 de diciembre de 2011 y €l limite de endeu-
damiento acordado en el ProgramaAnual de Endeu-
damiento para ese mismo gercicio.

f) Por & importe destinado afinanciar las anuaida-
des que deban satisfacerse en e gercicio para abonar
lasliquidaciones negativas en aplicacién delo dispues-
toenladisposicién adicional cuartadelal ey 22/2009,
de 18 de diciembre, por laque seregulad sistemade
financiacion de las Comunidades Autonomeas de régi-
men comun y Ciudades con Estatuto de Autonomiay
se modifican determinadas normas tributarias.

3. Lavariacion neta de las operaciones no presu-
puestarias a que se refiere laletra @) del articulo 93
delaley 11/2006, de 11 dediciembre, delaHacien-
da Publica Canaria, se entendera comprendida den-
tro del limite a que se refiere € apartado 1 de este
articulo.

4. Seautorizaal consegjero de Economia, Hacien-
day Seguridad para formalizar durante el 2012 las
operaciones de endeudamiento a que se refiere este
articulo.

Estas operaciones podran instrumentarse median-
te aguellos instrumentos financieros disponibles en
€l mercado que permitan lagestion mas adecuada del
conjunto del endeudamiento, en cuanto aplazosy ti-
pos deinterés.

Articulo 61.- Programa de endeudamiento.

1. Con carécter extraordinario, durante el gerci-
ciodel afio 2012, corresponderaal consgjero de Eco-
nomia, Hacienday Seguridad, con fundamento enla
propuesta que elabore la Direccién General del Te-
soro y Politica Financiera, la aprobacion y lamodi-
ficacion, en su caso, del programa de endeudamien-
toaqueserefieree articulo 90.2 delaLey 11/2006,
de 11 de diciembre, delaHacienda Publica Canaria.

2. El programa de endeudamiento contendra las
previsiones de emisionesy amortizaciones del gjer-
cicioy lasituacion previstaafinal de afio, asi como
las caracteristicas generales de |os instrumentos fi-
nancieros a emitir o contratar.

3. El consgjero de Economia, Hacienday Segu-
ridad dara cuenta a Gobierno del programa de en-
deudamiento asi aprobado y de sus posibles
modificaciones.

Articulo 62.- Operaciones de endeudamiento de
otros entes con presupuesto limitativo.

Durante el gercicio del afio 2012, los entes con
presupuesto limitativo distintos de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Autonoma de Cana-
rias no podran concertar operaciones de endeudamiento.

Articulo 63.- Operaciones de endeudamiento de
entes con presupuesto estimativo.

1. Durante el afio 2012 solo se autorizara la con-
certacion de préstamos o créditos con entidades fi-
nancieras alas sociedades mercantiles publicas.

2. Laautorizacion requeriralaprevia valoracion
de los siguientes criterios:

a) Lapertenencia de la sociedad al sector Admi-
nistracion Publicade laComunidad Auténomade Ca-
narias, en términos del Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales.

b) Lafinalidad de la operacion de crédito.

¢) En su caso, larentabilidad de lainversién afi-
nanciar con la operacion de endeudamientoy laca
pacidad de amortizacién de la misma.

3. Durante el afio 2012, no estaran sujetasa ré-
gimen de autorizacion administrativa previa esta-
blecido en el articulo 91.2 de la Ley 11/2006, de
11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria,
| as operaciones de financiacion destinadas a cubrir
desfases transitorios de tesoreria que celebren los
entes del sector publico autonémico con presu-
puesto estimativo, siempre que la fecha de venci-
miento de las mismas sea anterior a 31 de diciem-
bre de 2012.

Delas operaciones que concierten seenviaraala
Consgjeriade Economia, Hacienday Seguridad una
copiade contrato correspondiente, end plazo dequin-
cedias.

4. Losentesdel sector publico autondémico con pre-
supuesto estimativo deben remitir mensua mente a
la Consgjeria de Economia, Hacienda 'y Seguridad,
el dia 1 de cada mesla situacion de las operaciones
de endeudamiento alas que hacereferenciad articu-
lo 91.1) dela Ley 11/2006, de la Hacienda Publica
Canaria.

5. Sin perjuicio delo previsto en el apartado an-
terior, laDireccion General del Tesoroy PoliticaFi-
nanciera podra informarse, en tiempo real, de la si-
tuacion de las operaciones de endeudamiento de
dichas entidades, pudiendo acceder, teleméticamen-
te o por otro medio, alasfuentes deinformacion pre-
cisas, tanto de la propia entidad como de las entida-
des de crédito que sean depositarias.

Articulo 64.- Remisiéon deinformacion alaCon-
sgjeria de Economia, Hacienday Seguridad.

1. Losentesdel sector publico autondémico con pre-
supuesto limitativo, distintos delaAdministracion PO-
blicadela Comunidad Autonomade Canarias, aque
se refiere el apartado 1 del articulo 3 de la Ley
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11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publi-
caCanaria, asi como los entes del sector publico con
presupuesto estimativo a que se refiere e apartado
2 del mismo articul o, deben remitir mensualmente a
la Consgjeria de Economia, Hacienda 'y Seguridad,
el dial de cadames, el saldo rea bancario, € saldo
real medio del mes que finaliza, asi como el presu-
puesto de tesoreria del mes que seinicia, con arre-
glo alaestructura que se determine por la Consegje-
ria de Economia, Hacienday Seguridad.

2. Sin perjuicio delo previsto en € apartado ante-
rior, laDireccién General del Tesoroy PoliticaFinan-
cierapodrainformarse, entiemporeal, delasituacion
delatesoreriade dichas entidades, pudiendo acceder,
telematicamente o por otro medio, alasfuentesdein-
formacion precisas, tanto de la propia entidad como
de las entidades de crédito que sean depositarias.

3. Corresponde alaConsgjeriade Economia, Ha
cienda'y Seguridad velar por la coordinacion de la
gestion delatesoreriade losentesaque serefiere el
apartado 1 de este articulo.

CAPITULO I

AVALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

Articulo 65.- Avales dela Comunidad Auténoma
de Canarias.

1. LaAdministracion de la Comunidad Autono-
mapuede prestar avalesdurante el gjercicio 2012 pa
ra las operaciones de crédito exterior o interior que
se concreten con las entidadesfinancieras paralasac-
tuaciones de los Grupos de Accién Local previstos
ene ge4 (Leader) del Programade Desarrollo Ru-
ral de Canarias 2007-2013.

El importe méximo serd de 1.000.000 de euros, y
para cada grupo no podra superar € 40 por 100 del
préstamo.

2. Los avales seran autorizados por € Gobierno,
a propuesta conjunta del consegjero de Economia,
Hacienday Seguridad y del titular del departamen-
to competente por razdn de la materia.

3. Sefacultaa consegjero de Economia, Hacien-
day Seguridad para:

a) Proceder alaformalizacion delosavalesenre-
presentacién delaComunidad Auténoma, en las con-
dicionesy circunstancias que para cadacaso establ ez-
cael Gobierno.

b) Acordar lacomision a percibir por laComuni-
dad Auténomacomo contraprestacién del riesgo asu-
mido en virtud de |os aval es prestados. Dicha comi-
sion se haraefectivaen el momento de laconstitucion

del crédito avalado y no podra ser superior a 2 por
100 del importe del aval.

4. En e supuesto de que llegara a hacerse efecti-
vasu obligacion como avalista, laAdministracion de
la Comunidad Autdnoma quedara autométi camente
subrogada en todos |os derechos que €l acreedor te-
niacontrael avalado, comprometiéndose éste aabo-
nar a la Tesoreria de la Comunidad Auténoma la
cantidad no satisfechay abonadaalaentidad de cré-
dito prestamista, asi como aindemnizar alamisma,
€n su caso, por |os restantes conceptos sefialados en
e articulo 1.838 del Codigo Civil, que se hubieran
devengado con caracter preferente a cualquier otra
obligacion asumida, sin perjuicio delasexigenteshas-
talafechay de los supuestos de prelacion de crédi-
tos legalmente reconocidos.

Las cantidades a reintegrar tendran la considera-
cién deingresos de Derecho Pablico y, en consecuen-
cia, seexigiraa avalado el reembolso por laviaad-
ministrativaconformealasreglasque, parae ingreso
de los débitos de Derecho Publico no tributario, es-
tablece el Reglamento General de Recaudacion, pro-
cediéndose, en su caso, por laviaadministrativa de
apremio.

5. En el supuesto previsto en el apartado anterior,
el Gobierno, apropuestade laConsgjeriade Econo-
mia, Hacienday Seguridad, podra acordar lano dis-
ponibilidad, en la cuantia necesaria, de los créditos
gue procedan.

Articulo 66.- Avales de los demés entes del sec-
tor publico autonémico.

No podran prestar avales durante el gjercicio del
ano 2012 losentes del sector publico autondmico con
presupuesto limitativo distintos de la Administra-
cién Pablica de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias, ni los entes del sector publico autondémico con
presupuesto estimativo.

Articulo 67.- Aval delaComunidad Auténomade
Canarias alas Sociedades de Garantia Reciproca.

1. LaComunidad Auténomade Canarias podré.con-
ceder, durante d gercicio dd afio 2012, hastaunacuan-
tiamaximade 25 millones de euros, un reafianzamien-
to destinado a cubrir los fallidos de las operaciones
de aval financiero otorgadas por las Sociedades de
Garantia Reciproca, inscritas en € Registro de So-
ciedades de Garantia Reciproca de la Comunidad
Auténoma de Canarias, a las pequefias y medianas
empresas gque tengan su sede social en Canarias, con
lalimitacion de la regulacion europea de ayudas de
Estado.

2. El marco juridico de la cobertura de las garan-
tiasse determinaraen e correspondiente contrato de
reafianzamiento a suscribir entre la Consgjeria de
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Economia, Hacienday Seguridad y lasociedad de ga
rantia reciproca.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.- Creacion de consorcios.

La participacion de la Comunidad Auténoma en
cuaquier consorcio requerirdel informepreviodela
Direccion Genera de Planificacion y Presupuesto a
efectos de determinar el régimen presupuestario que
le sea de aplicacion y de la Intervencion General a
efectos de determinar aqué Administracion delas par-
ticipantes se leimputara el posible déficit o supera
vit que pueda obtener el nuevo consorcio.

Si del informe de la Direccién General de Plani-
ficacién y Presupuesto resultara que debiera estar
integrado en los presupuestos de laComunidad A ut6-
noma, se autoriza al Gobierno para aprobar sus
presupuestos.

De los consorcios que se creen por e Gobierno
se dara cuenta a Parlamento de Canarias.

Segunda.- Sociedades mercantiles publicas.

1. En los supuestos de creacion, fusion, escision,
adquisicion de acciones o cualquier otro admitido en
Derecho en virtud de los cuales una sociedad mer-
cantil deba quedar incluida en el &mbito de aplica
cion de esta ley, se autoriza a Gobierno para apro-
bar sus presupuestos de explotacién y capital.

2. Sefacultaal Gobierno para aprobar |os presu-
puestos de explotaciony capital delas entidades pU-
blicas empresariales que inicien su funcionamiento
durante el presente gjercicio. El presupuesto que se
apruebe no podrarepresentar un incremento del im-
porte total de los créditos aprobados en esta ley.

3.Asimismo, sefacultaal consgjero de Economia,
Hacienday Seguridad aautorizar | as adaptacionestéc-
nicasy las modificaciones presupuestarias precisas
parad inicio de su funcionamiento.

De estas actuaciones se deberd dar cuenta al Par-
|lamento de Canarias.

Tercera.- Dacion de cuentas.
1. Informacién arendir a Parlamento de Canarias.

a) Dentro del mes siguiente ala dacién de cuen-
taque & Grgano de contrataci on deberealizar al Go-
bierno, se remitirad a Parlamento de Canarias rela-
cién pormenorizada de los expedientes que setramiten
al amparo delo establecido en d articulo 113 del Tex-
to Refundido de laLey de Contratos del Sector PU-
blico, aprobado por Real Decreto Legidativo 3/2011,
de 14 de noviembre, con lamemoriajustificativade

haberse cumplimentado losrequisitos previstosen e
citado articulo.

b) De las autorizaciones del Gobierno a que ha-
cen referencialos articulos 24.1 y 31 de la presente
ley, en el plazo de tres meses contados desde su
autorizacion.

c) Antes del 30 de junio de 2012, de la distribu-
cion insularizada del gasto realizado en € gercicio
anterior correspondiente a los capitulos 4, 6y 7 de
|os estados de gastos del presupuesto.

d) Delasoperaciones de endeudamiento delas so-
ciedades mercantiles.

€) Delaaprobacion delos presupuestos delos con-
sorcios y sociedades mercantiles a que hacen refe-
rencia las disposiciones adicionales primeray se-
gundade estaley.

f) Dentro del mes siguiente a su concesion, sere-
mitiraa Parlamento de Canarias relacion pormeno-
rizada delos aval es concedidos por laComunidad Au-
ténomade Canarias aque hacereferenciael articulo
67 de lapresente ley.

2. Informacién arendir al Gobierno de Canarias.

a) De las autorizaciones a que se refieren los ar-
ticulos 21, 22y 24.1 de estaley, por €l titular del de-
partamento respectivo.

b) Delasvariaciones delos presupuestos de explo-
taciony capital delos entes con presupuesto estimati-
VO, no recogidas en € titulo 1V de lapresente ley.

¢) Al vencimiento de cada trimestre, de las sub-
venciones concedidas de formadirecta, siempre que
se acrediten razones de interés social, econdmico o
humanitario u otras debidamente justificadas cuyo im-
porte no exceda de 150.000 euros, por € titular del
departamento respectivo.

d) Semestralmente, de las subvenciones concedi-
dasalos Colegios de Abogadosy Procuradores, aque
serefiereel articulo 26.2 delapresenteley, por €l ti-
tular del departamento competente.

€) Delosconveniosque celebrelaAdministracion
PdblicadelaComunidad Autbnomade Canariascon
los ayuntamientosy cabildosinsulares, con € finde
instrumentar |as subvenciones concedidas de forma
directacuyo importe no excedade 150.000 euros, por
los titulares de |os departamentos.

Cuarta.- Ingresos del Instituto Canario de Hemo-
donacion y Hemoterapia.

El importe de los ingresos derivados de la activi-
dad propia del Instituto Canario de Hemodonacién
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y Hemoterapia, relativaalagestion delosbancos de
sangre, podradestinarse alafinanciacion delos gas-
tos de personal necesarios parala captacion, extrac-
cion, procesamiento, distribuciény promocion dela
donacion de sangre en el ambito territorial delaCo-
munidad Auténoma de Canarias.

Quinta.- Gestiéon econémica de determinados
centros.

1. Mientras no se proceda por el Gobierno de Ca-
narias aestablecer reglamentariamente el régimen de
autonomiade gestién econdmicadel Instituto Cana-
rio de Ciencias Marinas, de las escuelas de capaci-
tacion agrariay delos centros dependientesdelaDi-
reccion General de Bienestar Social, los mismos
adecuaran su gestion econdmicaalos términos pre-
vistos en €l articulo 20 de la Ley 9/1995, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias para 1996.

2. Losfondoslibradosal Consgjo Escolar de Cana-
rias, de conformidad conlo dispuesto en € articulo 23
delaLey 9/1995, de 28 de diciembre, de Presupues-
tos Generd esdelaComunidad Auténomade Canarias
para 1996, tendrén €l carécter de pagos en firme.

Sexta.- Distribucién de fondos publicos para sos-
tenimiento de centros concertados.

De acuerdo con lo establecido en €l articulo 117
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, €l importe del modul o econdémico por unidad
escolar, fijado en lavigente L ey de Presupuestos Ge-
nerdesdd Estado, aefectos de distribucion delacuan-
tiaglobal de los fondos publicos destinados a sos-
tenimiento delos centros concertados de la Comunidad
Auténoma de Canarias, se vera modificado en €l
concepto retributivo fijado en €l anexo 2 de estaley.

Séptima.- Correccion de situaciones de desequi-
librio presupuestario.

Cuando laliguidacién delos presupuestos, laren-
dicién de cuentas, o informes o auditorias posterio-
res pongan de manifiesto una situacion de desequi-
librio presupuestario respecto de alguno de los entes
aqueserefiered articulo 1 de estaley o lasuniver-
sidades canarias, éstos deberan remitir a Gobierno,
parasu aprobacion, un plan econémico-financiero de
saneamiento amedio plazo. Dicho plan deberaremi-
tirse en el plazo méximo de dos meses a contar des-
dequeseliquidd el presupuesto o se produjerael ac-
to que puso de manifiesto lasituacion de desequilibrio
y en el mismo deberafigurar € informedelaDirec-
cion Genera de Planificacion y Presupuesto.

En el supuesto de que no se presente el plan eco-
nomico-financiero o seincumplieran |os compromi-
sosasumidos en e mismo, no se podran realizar més
aportaciones ni subvenciones al ente de que se tra-

te, hasta que presente el mencionado plan o se ini-
cien las acciones que vayan a permitir la correccién
de lasituacion de desequilibrio. En todo caso, € en-
te de que se trate asumira en la parte que le seaim-
putable | as responsabilidades que detal incumplimien-
to pudiesen derivar.

A efectos de lo dispuesto en los parrafos ante-
riores, y respecto de |as sociedades mercantiles pu-
blicas relacionadas en el articulo 1 de estaley, no
se considerara que existe desequilibrio presupues-
tario cuando el mismo pueda resultar compensa-
do con las aportaciones dinerarias o transferencias
percibidas durante el gjercicioy que se hayan con-
tabilizado como aportaciones de |l os socios en apli-
cacion de los criterios de registro y valoracion
contable contenidos en el Plan General de Conta-
bilidad Publica.

Octava.- Delos recursos asignados al Fondo Ca-
nario de Financiacion Municipal.

De conformidad con €l articulo 1.2 de la Ley
3/1999, de 4 defebrero, del Fondo Canario de Finan-
ciacién Municipal, se aplicara al importe del fondo
€l indice que experimente mayor crecimiento delos
expresados en el citado precepto, unavez que éstos,
de conformidad con su normativaespecifica, sean de-
finitivos. Los pagos que hasta dicho momento se
materialicen tendran la consideracion de entregas a
cuenta, debiendo procederse asu regularizacion, una
vez sea definitivo € indice que se trate.

Lacuantiaresultante de la regularizacion previs-
taen el parrafo anterior se realizar4 conforme alos
criteriosdel gercicio de procedencia, y su destino es-
taraenfuncion delosdd gercicio en queseregularice.

Novena.- Control del gasto de sugtituciones del per-
sonal funcionario, estatutario y laboral.

L as secciones presupuestarias 08 “ Consgjeria de
Presidencia, Justicia e Igualdad”, 18 “Educacién,
Universidades y Sostenibilidad” y 39 “ Servicio Ca
nario delaSalud” remitiran mensua mente uninfor-
me alaconsgjeria competente en materia de hacien-
daend quesereflged gadto relativo alos subconceptos
125.00 “ Sustituciones personal funcionarioy estatu-
tario”, 127.00 “ Refuerzos personal funcionarioy es-
tatutario” y 131.02 “ Sustituciones de personal |abo-
ral”, y su proyeccion a cierre del gercicio afin de
garantizar el adecuado control de los gastos que
engloban.

Sefacultaal consgjero de Economia, Hacienday
Seguridad aretener crédito en la seccidn presupues-
tariaen la que se aprecien desviaciones.

Décima.- Compromisos de gastos para financiar
obras que se efectlien bajo lamodalidad de abono to-
tal del precio.
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El Gobierno, apropuestadel consgjero de Econo-
mia, Hacienday Seguridad y previo informe delaDi-
reccion General de Planificacion y Presupuesto, po-
dra autorizar compromisos de gastos que hayan de
extenderse a g ercicios posteriores aaguel en que se
autoricen, paralacontratacion de obras que se efec-
tlen bajo la modalidad de abono total del precio,
siempre que se fraccione su abono en distintas anua-
lidades que no podran ser superiores a cinco desde
lafechafijadaparalaconclusion delasobras. Laapli-
cacion de esta disposicion, previa aceptacion del
contratista, podraextenderse alos contratos celebra-
dos bajo estamodalidad con anterioridad ala entra-
daen vigor de estaley.

De estas autorizaciones se debera dar cuentaa Par-
lamento de Canarias, en € plazo de tres meses con-
tados desde su autorizacion.

Undécima.- Financiacion especifica.

1. Dado que, de laliquidacion definitivade lafi-
nanciacion delas competenciastransferidasalos ca-
bildos insulares, correspondiente a ejercicio 2009,
derivaun saldo negativo, estadeuda se cancelaraen
e plazo méximo de cinco afios a partir de enero de
2012.

La cancelacion se realizard mediante compensa-
cion en el importe que cada cabildo insular recibaa
inicio de cadatrimestre en concepto de competencias
transferidas.

2. Durante el gjercicio 2012, los créditos consig-
nados en €l programa 942D “Otras transferencias a
Corporaciones Locales’, que el Gobierno de Cana-
rias destina alas entidades | ocal es como consecuen-
ciadelareduccion delacompensacién a Estado por
lasupresion del Impuesto General de Trafico de Em-
presas, se librarén a cada cabildo insular con carac-
ter genérico, a inicio de cada trimestre.

3. Durante el gercicio 2012, los créditos consig-
nados en el programa 942D “ Otras transferencias a
CorporacionesLocales’ destinadosafinanciar laca
pitalidad compartida de Canarias, delas ciudadesde
Las Palmas de Gran Canariay de Santa Cruz de Te-
nerife, se libraran a cada ciudad con caréacter gené-
rico, al inicio de cadatrimestre.

4. Durante €l gercicio 2012, los créditos consig-
nados en el programa 942E “Otras transferencias a
Cabildos’ que el Gobierno de Canariasdestinaalos
cabildos insulares como consecuenciade laliquida-
cion definitivade lamejora del sistemade financia-
¢ion de la Comunidad Auténoma de 2009 repercuti-
daen los mismos, se libraran a cada cabildo insular
en € primer trimestre de 2012.

Duodécima.- Aportacionesdinerarias dela Comu-
nidad Auténoma.

Los libramientos de fondos, en concepto de apor-
tacionesdinerarias delaComunidad Autbnomaacual-
quier agenteintegrado en sus presupuestos serealiza-
ran en laformay condiciones que se establezcan en
su resolucién de concesion, que contendréd como mi-
nimo unadescripcion delaactuacion aredizar, su cuan-
tia, €l plazo de aplicacién delosfondosy € plazo de
justificacion de los mismos, la aplicacion presupues-
tariaalaque se imputa e gasto, la prevision de que
el incumplimiento de algunas de las condiciones es-
tablecidas daralugar a reintegro conforme a proce-
dimiento previsto paralas subvenciones, y e someti-
miento d control financiero delalntervencion Generdl.

Cuando estos libramientos estén destinados a la
€jecucion de proyectos cofinanciados con fondos es-
tructurales, selesaplicara supletoriamentelanorma-
tiva sobre subvenciones.

Si nofiguraralafechade aplicacion y/ojustifica-
cion se entendera que ésta coincide con lafinaliza-
cion del gjercicio presupuestario en que se publique
la norma de concesion.

Décimo tercera.- Crédito ampliable del Instituto
Canario delaVivienda.

1. A efectosdeinstrumentar | as di sposiciones por
las que se subvencionala adquisicién o, en su caso,
se ayuda al arrendamiento de determinadas vivien-
dasprotegidas detitularidad del Instituto Canario de
laVivienda, se consignan dos créditos en la seccién
49, programa 261C, subconceptos 780.00 y 480.00,
Pl 04711339 “Subvencion engjenacion VPO” y LA
11.4133.02 “Ayuda VPO arrendadas’, respectiva-
mente, con caracter ampliable.

2. Lasampliaciones de crédito que se efectlien en
gjecucion de lo establecido en € nimero anterior
tendran unimporte equivalente al necesario paracu-
brir el valor delaobligacion areconocer por lacon-
cesion de lasubvencion o ayuda, determinadas con-
formealo establecido en sus disposiciones reguladoras.

3. El crédito asi ampliado generarduningreso por
el mismoimporteen € Instituto Canario delaVivien-
da, quetendraaplicacion enlos subconceptos 619.01
“Ingreso enajenacion VPO subvencionada’, y 540.14
“Alquileres subvencionados’, respectivamente, de
dicho estado, instrumentandose | as operaciones des-
critas como meras formalizaciones contabl es.

Décimo cuarta.- Importe de la cuantiamensual y
del complemento mensual variable de la ayuda eco-
némica bésicaparad afio 2012.

De conformidad con lo establecido en €l articulo
9delaley 1/2007, de 17 de enero, por laque sere-
gulalaPrestacion Canariade Insercion, en el ejerci-
€cio 2012 losimportes de la ayuda econdmica basica
serén los siguientes:
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a) El importe delacuantiabasicamensual serade
472,16 euros.

b) El complemento mensua variable tendralas si-
guientes cuantias, en funcidn delosmiembrosquefor-
men launidad de convivenciay acepten participar en
|os programas especificos de actividades deinsercion:

- Unidades de dos miembros; 62,13 euros.

- Unidades de tres miembros; 111,83 euros.

- Unidades de cuatro miembros. 142,89 euros.

- Unidades de cinco miembros; 167,74 euros.

- Unidades de seis 0 més miembros; 186,38 euros.

El importe minimo de la ayuda economica basi-
camensual por unidad familiar, no podraser inferior
a 125,83 euros, cua quiera que sealadeduccion que
se efectlie por los ingresos y demas rentas con que
cuente aquélla.

Décimo quinta.- M 6dul os de compensaciony ba-
ses econdémicas de abogados y procuradores.

Duranted gercicio 2012, losmédul os de compen-
sacién y bases econdmicas de los abogados y procu-
radores por su actuacién en € turno de oficio y asis-
tenciajuridicagratuita, previstosen e Decreto 57/1998,
de 28 de abril, no experimentaran incremento.

Décimo sexta.- Complemento ala prestacién eco-
némica por incapacidad temporal .

1. El personal funcionario de carrerao interino, €
personal eventua y € personal laboral, en cualquiera
de susmodalidades contractual es, que preste servicios
en laAdministracion Pablica de la Comunidad Auté-
nomade Canarias, y de sus organismos publicos, agen-
ciasy demas entidades del sector publico vinculados
0 dependientesy se encuentre en situacion deincapa-
cidad tempora tendra derecho, durante un periodo
méaximo detresmeses, por el mismo diagnéstico o di-
ferentes acumulados, a que la Comunidad Auténoma
de Canarias le complemente esta prestacion hasta €
100 por 100 de sus haberes, tomando como diainicial
del computo del periodo detres mesesel del comien-
zo delaprimerasituacion deincapacidad tempora pro-
ducidadesde el 1 de enero de 2011.

A efectos de determinar si se ha agotado o no €l
periodo méximo de tres meses establecido en €l p&
rrafo anterior, a comienzo de cada situacion se su-
mara la duracién de las situaciones de incapacidad
temporal de |os doce meses anteriores.

No obstante, el periodo de percepcion del com-
plemento, queresulte de o dispuesto en los parrafos
anteriores, podra ser ampliado a propuesta de la co-
mision competente establecida a efecto.

El personal del Servicio Canario de la Salud in-
cluido en el @mbito de aplicacién delaLey 55/2003,

de 16 dediciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, tendra asimis-
mo derecho a citado complemento, en los términos
sefialados, hastael 100 por 100 de sushaberes, 5 bien
con exclusion de las retribuciones complementarias
de carécter variable ligadas a la actividad, € rendi-
miento o la atencién continuada.

2. El régimen previsto en el apartado anterior se-
ra de aplicacién paratodo € persona que, a partir
del 1 de enero de 2011, inicio6 la situacion de inca-
pacidad temporal. Para el personal que al de enero
de 2011 ya se encontraba en esta situacién, se apli-
carael régimen anterior.

Décimo septima.- Actualizacion delos créditos des-
tinados afinanciar las competenciastransferidasalos
cabildos insulares.

La actualizacién de los créditos presupuestarios
destinados afinanciar competenciastransferidas que
se hayan asumido por los cabildos insulares se rea-
lizaraenigual proporcion que lafinanciacion proce-
dente del Estado parala Comunidad Auténomade Ca-
narias en concepto de Fondo de Suficiencia Global,
de acuerdo con lasrespectivasvariacionesdelasen-
tregas a cuenta del gercicio corriente comunicadas
y de las liquidaciones definitivas practicadas por la
Administracion General del Estado.

Laactualizacion previstaen el parrafo anterior no
resultade aplicacion a coste efectivo correspondien-
te aplazas de menores, € cual no se actualiza.

Décimo octava.- Coste de reposicion delos agen-
tes delaPoliciaLocal.

Durante el gjercicio 2012 no se abonara a los
ayuntamientos el coste de reposicion de los agentes
de la Policia Local que, en dicho gercicio, pasen a
Situacion de segunda actividad sin destino.

Décimo novena.- Racionalizacion y distribucion
de efectivos.

1. Con € objetivo de proceder alaracionalizacion
de las plantillas y efectivos de |os distintos departa-
mentos de laAdministracion autonémicay de susor-
ganismos auténomos, la consejeria competente en
materiade funcidn publicadeterminaraloscriteriosge-
neraes a que habran de gjustarse tales procesos, asi
como losindicadoresy sus valores de referencia pa-
ralaasignacion de puestosy efectivos a cada unidad.

En el caso de que reorganizaciones administrati-
vas U otras medidas de racionalizacion originasen la
movilidad de personas, sempre que noimpliquen cam-
bio deidaderesidencia o el traspaso de puestos en
un dmbito que exceda al de un Unico departamento
U organismo auténomo, corresponderaalaConseje-
ria de Presidencia, Justicia e Igualdad resolver la

boc-a-2011-255-6767



&g% Boletin Oficial de Canariasnim. 255

Viernes 30 de diciembre de 2011

distribucion detales medios, previaaudienciadelos
departamentos af ectados.

Cuando las medidas previstas en €l parrafo ante-
rior se limiten a ambito de un Unico departamento
U organismo autbnomo, éstos formularén una propues-
ta que debera ser informada favorablemente por la
Direccion Genera de la Funcion Publica

2. Por razones asistencial es, organizativas o fun-
cionales podraencomendarse al personal estatutario
del Servicio Canario dela Salud funciones a desem-
pefiar en otro centro o unidad distintaal de su ambi-
to de nombramiento o servicios conjuntos en dos o
mas centros, aun cuando mantengan su vinculacién
auno solo deé€llos.

En ambos supuestos, continuaran percibiendo las
retribuciones correspondientes a su puesto de traba-
jo, sin perjuicio de la percepcion de las indemniza-
ciones por razon del servicio a que tengan derecho,
€en su caso.

Vigésima.- Suspension de pactosy acuerdos sin-
dicalesy de articulos de convenios colectivos.

1. Durante €l gercicio 2012, se suspenden los
acuerdos y pactos sindicales suscritos por los entes
de los sectores publicos limitativo y estimativo, en
|ostérminos necesarios paralacorrectaaplicacion de
estaley.

2. Por lo que serefiere al 111 Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Comunidad Auténoma
de Canarias, y para€l afio 2012, se suspenden lassi-
guientes disposiciones.

a) Laaplicacion dd articulo 18, relativo a descan-
S0 semandl, en cuanto a la compensacién con un dia
de permiso de los festivos no trabajados coincidentes
con el descanso semanal, salvo queno afectealapres-
tacion de los servicios ni ocasione gasto adiciond.

b) El articulo 22, referente alaropa de trabajo.

c) El articulo 32, referente a actividades socio-
culturales.

d) El articulo 38, en cuanto alafinanciacion de
cursos.

€) El articulo 39, relativo al complemento al tra-
bajador en situacion deincapacidad |aboral temporal.

f) El articulo 44, referido alosanticipos reintegrables.

0) El articulo 54, relativo aladispensade asisten-
ciaal trabgjo paraactividades sindicales.

3. Con efectosdesded 1 deenero de2012, se sus-
pende la aplicacion de los articulos 8, 9 y 20 del

Convenio Colectivo ddl personal que presta sus ser-
vicioscon relacién juridico-laboral en € Hospital Uni-
versitario de Canarias y determinadas unidades del
Hospital Psiquiétrico de Tenerife adscritasa Servi-
cio Canario delaSalud, asi como laconcesion dean-
ticipossininterésprevistaen € articulo 21 de dicho
convenio.

4. Con efectos de 1 de enero de 2012, se suspen-
delaaplicacion alosentes del sector publico con pre-
supuesto estimativo delas cldusulasrelativasa com-
plemento de antigliedad, contenidas en los acuerdos,
pactos o convenios colectivos por losque serijan, so-
lo enlamedidaen que delas mismasresulte unacuan-
tia superior ala que corresponda durante 2012, por
dicho concepto retributivo, a personal labora dela
Comunidad Auténoma de Canarias.

Con efectos de 1 de enero de 2012, se suspende
la aplicacion alos entes del sector pablico con pre-
supuesto estimativo delas clausulas delos acuerdos,
pactosy convenios mencionados en el parrafo ante-
rior, sélo en la medida en que de las mismas resul-
ten unasretribuci ones superiores alas que correspon-
dan en 2012, por todos los conceptos, a un director
general de laAdministracién Pablica dela Comuni-
dad Autobnomade Canarias. Paraladeterminacion de
lacuantiaque, en concepto de antigliedad, habriade
corresponder a este Ultimo, se tendrén en cuentalos
trienios devengados por € persona de aquellos en-
tes, que se valoraran como los de un funcionario del
Grupo A, Subgrupo A1, incluido en e ambito de
aplicacion de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcién Publica Canaria.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no se aplicara
al persona médico que preste serviciosen laentidad
“Gestion de Servicios parala Salud y Seguridad en
Canarias, SA..

5. Con efectos desde el 1 de enero de 2012, y so-
lodurante el gercicio, quedaen suspenso € régimen
dejornadaordinariadetrabajo contenido en el apar-
tado I11.3.1, del Acuerdo suscrito el 12 defebrero de
2007 entre laAdministracion Sanitaria de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias y las organizaciones
sindicales del sector, por e que se establecen lasi-
neas principal es de actuacion parala ordenacién de
los recursos humanos adscritos a las instituciones
sanitarias del Servicio Canario delaSalud y se arti-
culan medidas en orden a su implantacion, aproba-
do por Acuerdo del Gobierno de Canarias, de 26 de
marzo de 2007.

6. Con efectos desde €l 1 de enero de 2012, y so-
lodurante el gjercicio, quedaen suspenso € régimen
de horario de trabajo y funcionamiento de los cen-
tros previsto en el apartado 111.3.2.1 del Acuerdo
suscrito el 12 de febrero de 2007 entre laAdminis-
tracion SanitariadelaComunidad Auténomade Ca-
nariasy las organizaciones sindicales del sector, por
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e que se establecen |as lineas principales de actua-
cion para la ordenacién de los recursos humanos
adscritosalasingituciones sanitariasdel Servicio Ca
nario de la Salud y se articulan medidas en orden a
su implantacién, aprobado por Acuerdo del Gobier-
no de Canarias de 26 de marzo de 2007, asi como €l
parrafo 2° del apartado 111.3.2.2 del citado acuerdo,
relativo a la distribucién de la jornada ordinaria de
trabajo en los equipos de Atencién Primaria.

Vigésimo primera.- Cesion gratuita de viviendas
protegidas al amparo de los articulos 12 del Rea
Decreto-Ley 2/2002, de 5 de abril, y 7 del Decreto
39/2002, de 8 de abril.

1. Con €l objeto de culminar el proceso iniciado
en el gercicio 2010 tendente al realojo de lostitula-
res de las viviendas situadas en las zonas de alto
riesgo que resultaron afectados por las medidas de
traslado forzoso, como consecuencia de las lluvias
torrenciaes acaecidasel 31 demarzo de 2002, en San-
ta Cruz de Tenerife y en San Cristébal de LaLagu-
na, en los grupos de viviendas protegidas construi-
dasa amparo delosarticulos 12 del Real Decreto-Ley
2/2002, de 5 de abril, y 7 del Decreto 39/2002, de 8
de abril, e Instituto Canario de la Vivienda cedera
gratuitamente las viviendas a ayuntamiento de San
Cristéba de LalLagunaparasu entregaalos afectados.

2. El procedimiento paralacesion delas vivien-
das seregirapor lo dispuesto en estadisposicion sin
gue le seade aplicacion la Ley 6/2006, de 17 de ju-
lio, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Canarias, seiniciardasolicitud del ayuntamiento en
laque seindicaralarelacion detalladade las vivien-
das, gargjes, trasteros, locales y anejos objeto de
cesion.

3. Recibida la solicitud, y previatasacién de los
bienesaceder, seran recabadoslosinformesdelaDi-
reccion General del Servicio Juridicoy de la Inter-
vencion General.

Laresolucion por laque se acuerde lacesion in-
dicardexpresamentelafinalidad delamismay sefor-
malizarden documento administrativo que constitui-
ratitulo suficiente para su inscripcion registral .

De dicha cesion se dara cuenta al Gobierno de
Canarias.

Vigésimo segunda.- Aportaciones dinerarias de
entidades privadas.

L os convenios suscritos por la Comunidad A uté-
noma con entidades privadas en virtud delos cuales
se acuerde una aportacion dineraria por éstas, daran
lugar aunageneracion de crédito por latotalidad de
la cantidad comprometida aun cuando € pago de
parte de lamismase difieraala gjecucion de las ac-
tuaciones objeto del convenio, sin perjuicio delasco-

rrespondientes retenciones de no disponibilidad de
la cantidad comprometida hasta tanto no se produz-
cael ingreso. Si estos créditos no fuesen gecutados
en el gercicio en que se generan, podran ser objeto
deincorporacion en el gjercicio siguiente, previoin-
forme favorable de la Direccion General de Planifi-
cacién y Presupuesto.

Vigésimo tercera.- Concesion de premios.

1. Se suspende, para €l gercicio 2012, € conte-
nido econdmico de cualquier clase de premiosaator-
gar por laAdministracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias 0 sus organismos autono-
mos, entidades de Derecho Pablico, sociedades mer-
cantiles publicas dependientes, entidades publicas
empresariales y fundaciones publicas.

Excepcionalmente, se mantiene el contenido eco-
némico de los que corresponda otorgar en virtud de
laLey 2/1997, de 24 de marzo, de Premios Canarias.

2. A los efectos de o previsto en esta disposicion
no seran considerados premios:

a) Las contraprestaciones de valor econdémico
gue se prevean en las convocatorias de concursos
deideas, siendo el objeto principal de la convoca-
toriala adquisicion exclusiva, y con carécter inde-
finido, de los proyectos premiados por parte de la
entidad publica convocante.

b) La entrega de objetos cuando su valor, indivi-
duamente, no excedade 600 euros. Asimismo, cuan-
do €l valor del conjunto de |os objetos entregado en
una sola convocatoria no exceda los 2.000 euros.

Vigésimo cuarta.- Subvenciones.

Durante el gercicio 2012, laconcesin de subven-
ciones por laAdministracién Piblica de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, organi Smos auténomos,
entidades de Derecho Publico y fundaciones publi-
cas deberén gjustarse alos siguientes criterios:

1. No se concederan alas corporaciones locales,
salvo las que deban instrumentalizarse paralaimplan-
tacion del Sistema para la Autonomiay Atencién a
la Dependencia, las de colaboracion relacionadas
con las politicas de empleo, las derivadas de planes
0 programas sectoriales 0 convenios especificos vi-
gentesal de enero de 2012 y siempre que no finan-
cien las competencias de aguéllas.

2. Selimitaran alafinanciacion de actuacionesde
colaboracion entre laAdministracion Pdblicay par-
ticulares especialmente en los ambitos educativo,
asistencial, sanitario y de empleo.

3. Selimitaran alafinanciacion de actuacionesque
contribuyan alaconsecucién delos objetivos propios
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de los departamentos, de acuerdo con las competen-
cias que le reconoce el ordenamiento juridico.

4. En ninguin caso se podré financiar, por dupli-
cado, una misma actuacion o actividad.

Vigésimo quinta.- Carrera profesional del perso-
nal del Servicio Canario de la Salud.

1. Durante e gercicio 2012, se mantiene en sus-
penso el reconocimiento de encuadramiento, deriva-
do delas solicitudes presentadas apartir del 1 deene-
rode 2011, enlosdistintos grados o niveles de carrera
profesional del persona que presta servicios en los
centros del Servicio Canario de la Salud, tanto por
el procedimiento ordinario como por los procedi-
mientos extraordinarios, previstosenlaLey 12/2006,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generalesdela
Comunidad Auténoma de Canarias para 2007, y en
los siguientes decretos:

- Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por €
gueseapruebay desarrollael modelo de carrerapro-
fesional del personal facultativo del Servicio Cana-
rio de la Salud.

- Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por €
que se apruebay desarrollael modelo de carrerapro-
fesional del personal diplomado sanitario del Servi-
cio Canario de la Salud, modificado por el Decreto
230/2008, de 25 de noviembre.

- Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por € que
se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profe-
sional del personal sanitario de formacion profesio-
nal y del personal de gestiéon y servicios del Servi-
cio Canario de la Salud, modificado por € Decreto
231/2008, de 25 de noviembre.

2. Durante €l gjercicio 2012, se mantiene en sus-
penso la prevision contenidaen el apartado I11.2 del
Acuerdo entre laAdministracion Sanitariade la Co-
munidad Auténoma de Canarias y las organizacio-
nes sindicales del sector, celebrado el 15 de febrero
de 2008 en e marco de la Mesa Sectorial de Sani-
dad, sobre determinadas mejoras en materiaretribu-
tiva, desarrollo profesional y condiciones de trabajo
del personal adscrito alos rganos de prestacion de
serviciossanitariosdel Servicio Canario delaSalud,
aprobado por Acuerdo del Consegjo de Gobierno de
22 de abril de 2008.

Vigésimo sexta.- Permisos del persona estatuta-
rio, funcionario y laboral adscrito alasinstituciones
sanitarias del Servicio Canario de la Salud.

Durante el gercicio 2012, se mantiene la suspen-
sion de las previsiones contenidas en |os apartados
1.4.4,1.4.5y 2.2.12 del Pacto sobre permisos, licen-
cias y vacaciones suscrito el 19 de diciembre de
1997, en el ambito delaMesa Sectorial de Sanidad,

entre la Administracion Sanitaria de la Comunidad
Auténomade Canariasy las organizaciones sindica-
lesen el sector, publicado en @ Boletin Oficia de Ca
narias n® 86, de 15 de julio de 1998, mediante Reso-
lucion, de 9 de marzo de 1998, de la Direccion
General de Trabagjo.

Duranteel gercicio 2012 lasgerencias o direccio-
nes gerencias podran autorizar, ainiciativa propiao
apeticion del interesado, hasta un méaximo de ocho
dias a afio parala asistencia ajornadas, cursos, se-
minariosy congresos, cuanto estén claramente rela-
cionados con laactividad profesional del solicitante.

Vigésimo séptima.- Programadeincentivacion li-
gado a cumplimiento de objetivos del personal es-
tatutario, funcionario y laboral adscrito alasinstitu-
ciones sanitarias del Servicio Canario de la Salud.

Durante el gercicio 2012, se mantiene la suspen-
sion delos criterios paraladistribucion del comple-
mento de productividad variable ligado a la conse-
cucion de objetivos de los centros de gestion del
Servicio Canario de la Salud, contenidos en €l apar-
tado 111.1, parrafo 38, del Acuerdo suscrito € 1 de
diciembre de 2001 entre laAdministracion Sanitaria
de laComunidad Auténoma de Canariasy las orga-
nizaciones sindical esdel sector, sobre diversos aspec-
tos en materiade atencién continuada, incentivacion
y condiciones de trabajo del personal adscrito alos
Organos de prestacion de servicios sanitarios del Ser-
vicio Canario de la Salud, parala mejora de la cali-
dad en la prestacion de tales servicios (BOC n° 162,
de 17/12/01), y en el apartado 1°, punto 5, del Pacto
sobre criterios para la distribucién del complemen-
to de productividad variable ligado ala consecucion
deobjetivos delos centros de gestion del Servicio Ca
nario delaSalud, suscrito en & marco delaMesa Sec-
torial de Sanidad en sesion celebradad 23 dediciem-
bre de 2005, en |os siguientes términos:

a) Durante € gercicio 2012, una vez hecha la
asignacionindividual deincentivos por lasgerencias
o direcciones gerencias, no sera objeto de distribu-
cion lacuantiaque resulte como consecuenciadelas
economias originadas por |os objetivos no alcanza
dos o por |as reducciones efectuadas como consecuen-
ciadelasausencias que, con arreglo alaprevisto en
e programa de incentivos, no tengan la considera-
cion de tiempo de trabgjo efectivo.

b) Durante el gercicio 2012, entodoslos niveles
asistenciales, y paratodo el personal incluido en el
ambito de aplicacion del programa de incentivos,
para el abono de las cuantias establecidas en dicho
programa, el 30 por 100 de las mismas se vinculara
alaconsecucion delosobjetivosasistencialesy pre-
supuestarios al canzados por el centro de gestion (ge-
rencia/direccion gerencia), en particular enlo que se
refierealaslistas de esperay la adecuada gjecucion
presupuestaria de los capitulos 1 y 2 del estado de
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gastos, y € 70 por 100 restante ala consecucion de
los aobjetivos de cada servicio, unidad asistencia o
de gestién equivalente, centro de salud o unidad de
provision.

C) A partir del 1 de enero de 2012, entodoslosni-
veles asistenciales, y paratodo e personal incluido
en el ambito de aplicacién del programa de incenti-
vos, paralafijacion delos objetivos establecidos en
dicho programa, el 50 por 100 delos mismos sevin-
culard ala consecucion de los objetivos asistencia-
les y presupuestarios alcanzados por el centro de
gestion (gerencialdireccion gerencia), en particular
en lo que serefiere alas listas de esperay ala ade-
cuada gjecucion presupuestaria de los capitulos 1y
2 del estado de gastos, y € 50 por 100 restante ala
consecucion de los objetivos de cada servicio, uni-
dad asistencial o de gestion equivalente, centro de sa-
lud o unidad de provision.

Vigésimo octava.- Retencion de créditos afectos
aingresos.

Los créditos financiados de modo finalista, tota
0 parcialmente, mediante aportaciones del Estado
figurardn a inicio del gjercicio en situacion de no
disponibilidad.

La Consgjeria de Economia, Hacienda'y Seguri-
dad podra establecer |a disponibilidad de estos cré-
ditos en funcion de que no estén cofinanciados me-
diante créditos paragastos correspondientes a programas
o actuacionesqueterminenen el gercicio 2011 o pa-
ra obligaciones que se extingan en & mismo afo, la
certeza de que lafinanciacion serecibird, lainevita-
bilidad de los compromisos legales o contractuales,
o lagravedad de los perjuicios en que seincurriria,
especialmente en las politicas de empleo. Para ello
también se valorarael cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestariay se podran adoptar me-
didas compensatorias reteniendo otros créditos.

Vigésimo novena.- Complemento en concepto de
antigliedad en lasentidades del sector publico con pre-
supuesto estimativo.

L os complementos en concepto de antigliedad co-
rrespondientesal personal delosentesdel sector pi-
blico con presupuesto estimativo, que se devenguen
desdelaentradaen vigor de estaley, se gjustaran, en
su cuantia, alo previsto paralos trienios del perso-
nal laboral delaAdministracion PublicadelaComu-
nidad Auténoma de Canarias.

Lo establecido en el parrafo anterior no podra su-
poner un incremento de las condiciones retributivas
vigentes, ni lamodificacion del computo anual delas
retribuciones totales del personal de cada entidad.

Trigésima.- Retribuciones del profesorado susti-
tuto del sistema educativo puablico canario.

Durante €l gjercicio 2012 se mantiene la suspen-
sién de la prevision contenida en el apartado cuar-
to.2 del Segundo Protocolo parala Gestion del Pro-
fesorado Interino y Sustituto del sistema educativo
publico canario, suscrito el 10 de mayo de 2005, en-
tre la Consgjeria de Educacién, Culturay Deportes
y las organizaciones sindicales en € sector, publica-
do en el Boletin Oficial de Canariasn® 167, de 25 de
agosto de 2005, mediante Resolucion de 10 de agos-
to de 2005, de la Direccion General de Trabajo.

Trigésimo primera.- Delos contratos-programade
las universidades canarias.

Losimportes previstosen los contratos-programa
suscritos con las universidades canarias, que no se
hayan incluido en los estados de gastos de los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Autbnomade
Canariasdurantelos afiosde vigenciadelos mismos,
no se abonaran durante el gjercicio 2012; no obstan-
te, las obras previstas en esos contratos-programa, sal-
VO acuerdo en contrario, seincluiran preceptivamen-
te en los nuevos contratos-programa que sustituyan
alos anteriores con caracter prioritario a efectos de
su financiacion.

Trigésimo segunda.- Régimen juridico de las
encomiendas derivadas del articulo 24.6 del Tex-
to Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pdblico.

1. Losentes, organismosy entidades del sector pu-
blico que cumplan con lo establecido en € articulo
24.6 del Texto Refundido delaL ey de Contratosdel
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 3/2011, de 14 de noviembre, podran realizar las
actividades de carécter material, técnico o de servi-
cios gque le encomienden la Administracién Pablica
de la Comunidad Auténoma de Canarias, los orga-
nismos auténomos dependientes de ellay |os cabil-
dosinsulares en el marco de sus respectivas compe-
tenciasy funcionesy en lasmaterias que constituyen
el objeto social de los mismos, y especiamente,
aquellas que sean urgentes o que se ordenen como
consecuencia de | as situaciones de emergencia que
Se declaren.

2. Las encomiendas de gestion a que se refieren
|os apartados anteriores se formalizaran por escrito
y regularan mediante losinstrumentosjuridicos, que
deberan ser autorizados por € titular del departa-
mento al que estén adscritas |as entidades encomen-
dadas. Deberdn incluir, al menos, unarelacién deta-
Ilada de la actividad o actividades alas que afecten
y su plazo de realizacion.

3. Laencomienda de dichas actividades no podra
implicar, en ninguin caso, la atribucion a las entida-
des encomendadas de potestades, funciones o facul-
tades sujetasa Derecho Administrativo propiasdela
Administracion.
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4. Lacomunicacién del encargo de unaactuacion
especifica supondrd, paralas entidades encomenda-
das, laorden parainiciarla, debiendo realizar su gje-
cucion apartir de dichanotificacion, y en los térmi-
nos previstos en el correspondiente instrumento
juridico y en €l propio encargo.

5. Latramitacion del encargo podraultimarse an-
ticipadamente cuando su gjecucion debainiciarseen
e gercicio siguiente. Entalescasos, e escrito deen-
cargo de la encomienda debera contener expresare-
ferencia a que larealizacién del encargo queda su-
jetaalacondicién dequeend gercicio siguienteexista
crédito adecuado y suficiente para financiar las ac-
tuaciones objeto del encargo. La efectiva gjecucion
de la encomienda no comenzara hasta que, iniciado
el gercicio siguientey contraido el crédito, se curse
la correspondiente comunicacién al respecto.

6. El importe de las actuaciones objeto de enco-
mienda se determinaraatendiendo acostesreales, tan-
to directos como indirectos, necesarios para su rea-
lizacion, aplicando a las unidades ejecutadas las
tarifas que estuviesen aprobadas, 0, en su defecto, los
precios que figuren en el presupuesto de ejecucién
previsto en laencomienda.

7. En e caso de cofinanciarse con fondos euro-
peos, se deberd hacer constar dichacircunstanciaen
la encomienda, asi como la obligatoriedad de cum-
plimiento de la normativa europea af ectada.

8. Cuando en €l gercicio del control financiero o
deauditoriapublica, lalntervencion Generd delaAd-
ministracion PablicadelaComunidad Autbnomade
Canarias detectase e abono a la entidad encomen-
dadade cantidades que excedan delos gastos, direc-
tos e indirectos, del encargo realizado, o no se hu-
bieracumplido con el objeto del encargo, éstaemitira
uninformedirigido a 6rgano queredizd laencomien-
daparaque procedaal inicio del oportuno expedien-
te de reintegro o manifieste la discrepancia con su
incoacion.

9. El procedimiento de reintegro seregirapor las
disposiciones general es sobre procedi mientos admi-
nigtrativos contenidasen € titulo V1 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

10. Las cantidades a reintegrar tendran la consi-
deracion de ingresos de Derecho Publico, siéndoles
aplicables las normas sobre recaudaci6n contenidas
en lalegidacion tributaria.

Trigésimo tercera.- Permisos retribuidos para la
realizacion de actividades sindicales.

El régimen juridico delos permisos retribuidos y
uso del crédito horario, paralarealizacion de activi-

dades sindicales y de representacion del personal
gue prestaserviciosen losdistintos sectoresdelaAd-
ministracion autondmica, vendra determinado por
lo dispuesto en €l Estatuto Basico del Empleado PU-
blico, sin perjuicio de aquell os acuerdos que puedan
alcanzarse en el marco de la negaciacién colectiva
y la concertacion social.

Trigésimo cuarta.- Especialidades procedimen-
tales en materia de personal del Servicio Canario de
la Salud.

1. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado resolucién expresa de las solicitudes que
formule el personal estatutario del Servicio Canario
de la Salud susceptibles de producir efectos econd-
micos U organizativos, directos o indirectos, presen-
tes o futuros, tendré ef ectos desestimatorios.

2. En materia de persona estatutario las resolu-
ciones del director y de los érganos centrales del
Servicio Canario de la Salud ponen fin a la via
administrativa.

Trigésimo quinta.- Ropa de trabajo.

La ropa de trabgjo se facilitara al personal de
acuerdo con los criterios de asignacion y los valores
esténdares de amorti zacion de | as prendas acordados
por la comision creada por |la disposicion adicional
vigésimo sextadelaLey 11/2010, de 30 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias para 2011.

Trigésimo sexta.- Racionalizacion del gasto publi-
corespecto alaprescripcidny utilizacidn de medicamentos.

1. A efectos de racionalizar €l gasto publico res-
pecto alaprescripcion y utilizacion de medicamen-
tos en el @mbito de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, sepriorizaraque laprescripcion de medicamentos
por parte de losfacultativos del Servicio Canario de
laSalud o de centros concertados con el Servicio Ca
nario delaSalud, selleveacaboidentificando € prin-
cipio activo en lareceta médica oficial.

2. Conlafinalidad deracionalizar laprescripcion
y utilizacion de medicamentos, productos sanitarios,
efectosy accesoriosy reducir el gasto farmacéutico,
losfacultativos del Servicio Canario dela Salud, asi
como los de los centros concertados con € Servicio
Canario de la Salud, deberan garantizar que lapres-
cripcién que realicen sealaque menor gasto genere
alaComunidad Autébnomade Canarias. Paraello, de
aquell os grupos terapéuti cos que supongan el mayor
gasto en lafacturafarmacéutica, se estableceran por
parte del 6rgano que se determine |os principios ac-
tivos que, teniendo igual o andloga eficacia, supon-
gan laalternativaterapéuticamas econémica. Si por
circunstancias clinicas del paciente no fuese posible
la prescripcion de esos principios activos, se reque-
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riraque € médico responsable elabore uninformecli-
nico complementario en el que se expongan las ra-
zones clinicas que justifiquen dicha prescripcion.

Trigésimo séptima.- Generaciones de crédito por
ingresos derivados de sanciones.

La Consgjeria de Economia, Hacienda'y Seguri-
dad debera arbitrar 10os mecanismos necesarios para
dar cumplimiento al carécter finalista de los ingre-
sos derivados de las sanciones pecuniarias impues-
tas por laAgencia de Proteccion del Medio Urbano
y Natural, en cumplimiento del articulo 201-bis del
Texto Refundido delas L eyesde Ordenacion del Te-
rritorio de Canarias y de Espacios Naturales de Ca-
narias aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de
8 de mayo.

Trigésimo octava.- Inspeccién médica.

1. Lainspeccion médica adscrita a la consgjeria
competente en materia de funcién publica e inspec-
cién delos servicios, fijaralos criterios generales y
gerceralacoordinacion con las inspecciones médi-
cas docentey ladd Servicio Canario dela Salud, a
fin de garantizar una actuacion homogénea respec-
to a los empleados publicos de la Administracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias 'y
de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresarial es, entidades de Derecho Plblico, socie-
dades mercantiles y fundaciones publicas integran-
tes del sector publico autonémico.

2. Para el adecuado egjercicio de dichas actuacio-
nes, lascompetenciasrelativasalaverificacion, con-
trol, confirmaciony extincion delaincapacidad tem-
pora detodo d persond d sarvicio delaAdminigtracion
Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias y
de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresariales, entidades de Derecho Publico, socie-
dades mercantiles y fundaciones publicas integran-
tesdd sector publico autonémico, se g erceran defor-
ma col egiada por | asinspecci ones médicas adscritas
alasconsgjerias de Educacién, Universidadesy Sos-
tenibilidad, de Presidencia, Justiciae Igualdad y de
Sanidad, mediante la constitucion de comisiones de
evaluacion en las que se integrara personal de cada
una de las referidas inspecciones médicas, con la
composicion y funcionamiento que reglamentariamen-
te se establezca. Asimismo les corresponde la eva-
luacion delaampliacion del derecho alapercepcion
de la prestacion econdémica complementaria al sub-
sidio por incapacidad temporal.

3. A los solos efectos del gercicio de sus com-
petencias, |as comisiones que se constituyan tendran
acceso alosficheros automatizados de datos con de-
nominacion fichero: UVMI y tarjetasanitaria, dela
consegj eriacompetente en materia de sanidad respec-
to atodo el personal al servicio de la Administra-
cion Publicade la Comunidad Autonomade Cana-

rias, y de sus organismos auténomos, entidades pu-
blicas empresariales, entidades de Derecho Publi-
co, sociedades mercantiles y fundaciones publicas
integrantes del sector publico autonémico. Asimis-
mo, tendran acceso alos ficheros automati zados de
datos referidos al mencionado personal delaAdmi-
nistracién Publicay de las entidades del sector pu-
blico autonémico.

4. A los solos efectos del gjercicio de sus compe-
tencias en materia de personal y néminas, se prevé
lacesion delos datos contenidos en el fichero de da-
tosde carécter personal relativosalaampliacion del
periodo de percepcion delaprestacion econdmicacom-
plementariaa subsidio por incapacidad temporal, a
los 6rganos competentes en materiade personal y de
los gastos derivados de su gestion delos departamen-
tos, organismos auténomos, entidades publicas em-
presariales, entidades de Derecho Publico, socieda
des mercantiles y fundaciones publicas integrantes
del sector publico autonémico.

5. Respecto alagestiony control delaprestacion
econdmica por incapacidad temporal corresponde a
laconsgjeriacompetente en materiade sanidad e gjer-
cicio delasfuncionesdeinformacion, colaboracion,
gestiony coordinacion de dichaprestacion cond Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social.

Trigésimo novena.- Puertos Canarios.

El ente publico empresarial Puertos Canarios asu-
mir4, tras su puesta en funcionamiento, los progra-
mas presupuestarios asignados por la Direccién Ge-
neral de Puertos, asi como |osingresos que se generen
enlospuertos de su competenciay en régimen de con-
cesion administrativa.

Cuadragésima.- Jornada ordinaria de trabajo del
personal estatutario, funcionarioy laboral adscrito a
lasinstituciones sanitariasdel Servicio Canariodela
Salud.

Lajornadaordinariadetrabajo detodo €l personal,
cualquieraque sealanaturalezade su relacion deem-
pleo, que se halle adscrito a las instituciones sanita-
riasintegradasen el Servicio Canario delaSalud, se-
ra de 37 horas y 20 minutos semanales de trabajo
efectivo de promedio en computo anual, equivalente
a1.645 horas anuales, cuando seredice exclusivamen-
te en horario diurno, entrelas 8 y las 22 horas.

Lajornada ordinaria anual del personal que ejer-
zasu actividad profesional exclusivamente en hora-
rio nocturno, entre las 22 horasy las 8 horas del dia
siguiente, sera de 1.470 horas.

Lajornada ordinariaanual del persona que ger-
zasu actividad combinando el turnodiurnoy el noc-
turno, bien durante la misma jornada diaria de tra-
bajo, bien en distintos dias, con arreglo a un ritmo
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rotatorio detipo continuo o discontinuo, serdindivi-
dual y estara en funcion del nimero de noches efec-
tivamente trabajadas durante el afio; en base a ello
laponderacion delajornadaseredizaradesdelas 1.645
horasdel turnodiurnoy las 1.470 horasdel turno noc-
turno, teniendo como referenciaquelareaizacion de
42 noches a afio, supondra un computo anual de
1.530 horas reales de trabgjo.

En los afios bisiestos se incrementara la jornada
ordinaria anual en la parte proporcional correspon-
diente, al contar con un dia adicional de trabajo
efectivo.

Cuadragésimo primera.- Jornadaordinariadetra-
bajo del personal laboral adscrito al Complejo Hos-
pitalario Universitario de Canarias.

A partir de laentrada en vigor de la presente ley,
la jornada ordinaria de trabajo del personal laboral
adscrito a Complejo Hospitalario Universitario de
Canarias seraladispuesta para el resto del personal
delasingtituciones sanitariasdel Servicio Canario de
la Salud.

Cuadragésimo segunda.- Horario detrabajo, fun-
cionamiento de los centros, y distribucién delajor-
nadaordinariadetrabajo en el ambito delaAtencion
Primaria.

El horario detrabajoy funcionamiento deloscen-
tros, asi como ladistribucion delajornadaordinaria
de trabajo en los Equipos de Atencion Primariay en
los Servicios de Urgencias Extrahospitalarias serade-
terminado por lacorrespondiente gerencia, atendien-
do alas necesidades asistenciales y organizativas, y
alajornadaordinariadel personal adscrito alamisma.

En € ambito de laAtencién Primaria, |a asisten-
ciasanitariaa demanda, programaday urgente, tan-
to en la consulta como en el domicilio del enfermo,
se prestara con caracter general entrelas 8 y las 20
horas de los dias |aborables.

En e tramo horario anterior alas 8 y posterior a
las 20 horas de los dias laborabl es, asi como los do-
mingos y los festivos durante las 24 horas, solo se
prestara asistencia sanitariade urgencias, tanto enla
consulta como en e domicilio del enfermo.

Con carécter motivado, €l horario descrito en los
parrafos precedentes podra ser modificado en cada
zonabasi cade salud, en funcion deladisponibilidad
de profesionales, para adecuarlo a la demanda
asistencial.

Cuadragésimo tercera.- Modificacion del articu-
1040 del Texto Refundido de las disposiciones|ega-
lesvigentesdictadas por la Comunidad Auténomade
Canarias en materiadetributos cedidos, aprobado por
Decreto Legidativo 1/2009, de 21 de abril.

Semodificael articulo 40 del Texto Refundido de
las disposicioneslegal es vigentes dictadas por laCo-
munidad Auténomade Canarias en materiadetribu-
tos cedidos, aprobado por Decreto Legidativo 1/20009,
de 21 de abril, que queda redactado en |os términos
siguientes:

“Articulo 40.- Tasa estatal sobre juegos de suer-
te, envite o azar.

1. Las cuotas fijas aplicables a las méquinas o
aparatos autométicos en la Tasafiscal sobrelos jue-
gos de suerte, envite o azar, recogidos en Real De-
creto-Ley 16/1977, de 25 de febrero, por € que se
regulan los aspectos penales, administrativos y fis-
calesdelosjuegos de suerte, envite 0 azar, seran los
siguientes:

Maguinastipo “B” o recreativas con premio:
a) Cuotaanual: 3.487,34 euros.

b) Cuando se trate de méguinas en las que pue-
dan intervenir dos 0 més jugadores de forma simul-
taneay siempre que € juego de cada uno sea inde-
pendiente del realizado por otrosjugadores, seran de
aplicacion las siguientes cuotas anuales:

- Mé&guinas o aparatos de dos jugadores: dos cuo-
tas con arreglo alo previsto en laletraa) anterior.

- Mé&quinas 0 aparatos de tres 0 més jugadores:
6.245,07 euros, mas € resultado de multiplicar por
2.445 € producto del nimero dejugadorespor € pre-
cio maximo autorizado parala partida.

- Mé&quinas de tipo “C” o de azar. Cuota anual:
4.207,08 euros.

2. En caso de modificacion del precio maximo de
20 céntimos de euro autorizado paralapartidaen mé
quinas detipo “B” o recreativas con premio, la cuo-
tatributariade 3.487,34 euros de latasa fiscal sobre
juegosde suerte, envite 0 azar, seincrementaraen 78,25
euros por cada 4 céntimos de euro en que € nuevo
precio maximo autorizado excedade 20 céntimosde
euro.

Si lamodificacion se produjeracon posterioridad
a devengo de latasa, |os sujetos pasivos que explo-
ten maquinas con permisos de fechaanterior aaque-
[laen que se autorice la subida debern autoliquidar
eingresar ladiferenciade cuota que correspondaen
laformay plazos que determinelaconsgeriacon com-
petencias en materiatributaria.

No obstante lo previsto en €l parrafo anterior, la
autoliquidacion eingreso serdsdlo del 50 por 100 de
ladiferencia, si lamodificacion del precio maximo
autorizado paralapartida se produce después del 30
dejunio.
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3. El ingreso de latasa que grava alas maquinas
0 aparatos autométi cos aptos para la realizacion de
juego de azar seredlizard mediante pagos trimestra-
lesigualesatravés de autoliquidaciones, que se efec-
tuaran en los periodos siguientes:

Primer trimestre natural: del 1 al 20 de marzo.
Segundo trimestre natural: del 1 al 20 de junio.
Tercer trimestre natural: del 1 al 20 de septiembre.
Cuarto trimestre natural: del 1 a 20 dediciembre.

No obstante, en el primer afio de autorizacion de
laméaguina, el pago de los trimestres ya vencidos o
corriente se debera de hacer en el momento delaau-
torizacion, y los trimestres restantes se debera abo-
nar de la misma forma establecida en el parrafo
anterior”.

Cuadragésimo cuarta.- Tiposimpositivosde cuan-
tiafijade las tasas de |la Comunidad Autobnoma.

1. Se elevan los tipos impositivos de cuantiafija
de las tasas de la Comunidad Auténoma, hasta la
cantidad que resulte de aplicar €l coeficiente 1,025
alas cuantias exigibles a 31 de diciembre de 2011.

Lo establecido en e parrafo anterior no resultaapli-
cablealas cuantias delastasas modificadasenlapre-
sente ley.

2. Seconsideran tiposde cuantiafijaaguellosque
no se determinan por un porcentaje sobre labase o
ésta no se valora en unidades monetarias.

Cuadragésimo quinta.- Recursos paralafinancia-
Cion de pequefias, medianas empresasy emprendedores.

1. Conlafinalidad de promover lacreacién, apo-
yoy lafinanciacion de pymes, micropymesy empren-
dedores, se autoriza que mediante acuerdo del Go-
bierno de Canarias puedan crearse fondos que
incorporen |os créditos consignados en € Presupues-
to General de la Comunidad Auténoma de Canarias
para 2012 y, en su caso, con recursos de otras enti-
dades publicas.

2. Sefacultaigualmente alaconsejeriacompeten-
te en materia de economiay hacienda parala crea-
cion deinstrumentos o productos financieros que fa-
ciliten & acceso alafinanciacion apymes, micropymes
y emprendedores.

3. Paralagestion delosfondosy delosinstrumen-
tosfinancieros podran suscribirselos acuerdos de co-
laboracién que procedan, con entidades publicas o
privadas.

4. Sefacultaa consejero competente en materia
de economiay hacienda paralaadopcion y suscrip-
cion delosacuerdosaque serefiere el apartado 3 de
este articulo, asi como paralarealizacion y aproba-

cion delas operacionesy madificaciones presupues-
tarias necesarias parala puesta en marchadel fondo
y los instrumentos financieros a que se refiere este
articulo. Dichas modificaciones estaran exceptua-
das de los limites establecidos en el articulo 54.1.a)
y b) de laLey 11/2006, de 11 de diciembre, de Ha
cienda Publica Canaria.

Cuadragésimo sexta.- Modificacion de la Ley
1/2011, de 21 de enero, del Impuesto sobre las La
bores del Tabaco y otras Medidas Tributarias.

Se modifican €l articulo 12 y ladisposicion tran-
sitoriasegundadelal ey 1/2011, de 21 deenero, del
Impuesto sobre las Labores del Tabaco y otras Me-
didas Tributarias, que quedan redactados en los si-
guientes términos:

“Articulo 12.- Tipos de gravamen.

1. El impuesto se exigira conforme ala siguiente
tarifa:

Epigrafe 1. Cigarrosy cigarritos. 1 por 100.

Epigrafe 2. Cigarrillos: excepto enloscasosen que
resulte aplicable el epigrafe 5, loscigarrillos estaran
gravados simultaneamente a los siguientes tipos
impositivos:

a) Tipo proporcional: 11 por 100.

b) Tipo especifico: 9,5 euros por cada 1.000
cigarrillos.

Epigrafe 3. Picadura para liar rubio: excepto en
los casos en queresulte aplicable el epigrafe 6, lapi-
caduraparaliar estardgravadasimultaneamente alos
siguientes tipos impositivos:

a) Tipo proporcional: 11 por 100.
b) Tipo especifico: 9,5 euros por kilogramo.

Epigrafe 4. Las demés labores del tabaco: 3 por
00.

Epigrafe 5. Loscigarrillos estaran gravados al ti-
po Unico de 18 euros por cada 1.000 cigarrillos cuan-
do la suma de las cuotas que resultarian de la apli-
cacion delostiposdd epigrafe 2 seainferior alacuantia
del tipo Unico establecido en este epigrafe.

Epigrafe 6. Lapicaduraparaliar negraestaragra-
vada al tipo unico de 8 euros por kilogramo.

Lapicadura paraliar rubio estara gravada a tipo
anico de 18 euros por kilogramo cuando lasumade
las cuotas que resultarian de la aplicacion de los ti-
pos del epigrafe 3 sea inferior ala cuantia del tipo
Unico establecido en este epigrafe.
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2. Los tipos impoasitivos aplicables serén 1os vi-
gentes en e momento del devengo. No obstante, en
los supuestos deirregularidades en lacirculacion, €
tipo aplicable sera el vigente en e momento del en-
vio de las |abores del tabaco”.

“Segunda. Cigarrillos negros.

Durante los afios 2011 y 2012 los cigarrillos ne-
gros estan exentos del impuesto. En el afio 2013, los
cigarrillos negros estaran gravados aun tipo propor-
cional del 2,2 por 100y a un tipo especifico de 1,2
euros por cada 1.000 cigarrillos, los cualesiran in-
crementandose cada afio en un 20 por 100 de los ti-
pos impositivos establecidos en el epigrafe 2 del ar-
ticulo 12 hasta que se alcancen los tipos compl etos.
No sera de aplicacion aestos cigarrillos €l tipo Uni-
co minimo del epigrafe 5 del articulo 12.”

Cuadragésimo séptima.- MapaEscolar de Canarias.

El Gobierno de Canarias, a propuesta del titular
delaConsgjeriade Educacion, Universidadesy Sos-
tenibilidad, actualizara € Mapa Escolar de Cana-
rias, como instrumento necesario en laplanificacion
y reestructuracion de los servicios de ensefianza no
universitarios en lasislas.

Cuadragésimo octava.- Plan de dinamizacion eco-
némicade laislade El Hierro.

Con la finalidad de paliar los efectos adversos
producidos por laerupcién volcanicaen laisadeEl
Hierro, por €l Gobierno se aprobaraun plan dedina-
mizacién econdmicade dichaisacon laintervencién
de los departamentos gque se consideren oportunos.
El gasto previsto en dicho plan no serdinferior aun
millon de euros.

Cuadragésimo novena.- Ayudas excepcionalesy
complementarias de emergencia social.

Unicamente con vigencia para el gjercicio 2012,
el Gobierno podradotar en laseccién 19, con crédi-
tos de los distintos departamentos, un crédito de un
importe maximo de dos millones de euros para co-
financiar las actuaciones de los ayuntamientos en
las ayudas de emergenciaalas personas en situacion
econdémica muy precaria.

Unavez fijadalacuantiatotal por € Gobierno, y
previapropuestade la Federacién Canariade Muni-
Cipios, se determinaran las cuantias que se destinen
acadaAdministracion local y el porcentaje de cofi-
nanciacion municipal.

Quincuagésima.- Créditos del Fondo Canario de
Financiacion Municipal.

Durante 2012 los ayuntamientos canarios que,
de acuerdo con las correspondientes auditorias

aprobadas, cumplan losindicadores de saneamien-
to econdmico-financiero establecidos en la Ley
3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canario de Fi-
nanciacioén Municipal, podran destinar hasta el 90
por 100 del crédito de inversion previsto en el ar-
ticulo 1.1.a) de lareferida ley a ayudas de emer-
genciasocial.

Quincuagésima primera.- Autoridades de laAd-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cana-
rias competentes, seguin su cuantia, parasancionar en
materia de seguridad ciudadana.

De acuerdo con lo previsto en la disposicién adi-
cional delalLey Organica1/1992, de 21 de febrero,
de proteccion de la seguridad ciudadana, las sancio-
nes que correspondaimponer alaComunidad Auto-
noma de Canarias, serén impuestas seguin su cuan-
tia por los siguientes 6rganos:

1. El Gobierno de Canarias paraimponer multas
de 30.050,62 euros hasta 601.012,01 eurosy cualquie-
rade lasrestantes sanciones por infracciones muy graves.

2. El titular del departamento con competenciaen
materiade seguridad publicaparaimponer multasde
300,52 euros hasta 30.050,61 eurosy cualquiera de
las restantes sanciones por infracciones graves.

3. El director general competente en materia de
seguridad paraimponer multas de hasta 300,51 eu-
rosy cua quieradelasrestantes sanciones por infrac-
ciones leves.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Indemnizacion por residencia.

Mientras no se procedapor el Gobierno de Cana-
riasaincluir de manera definitiva, como uno de los
componentes del complemento especifico, las can-
tidades que correspondan en concepto de indemni-
zacion por residencia, € personal quea31 dediciem-
bre de 2011 tuvieraderecho asu percepcion continuard
devengandolaen las mismas cuantias establ ecidas pa-
rael gercicio de 2011.

El personal estatutario en activo del Servicio Ca
nario dela Salud, que viniera percibiendo laindem-
nizacién por residencia en cuantia superior ala es-
tablecidaparae sector publico autonémico, continuara
devengandolasin incremento alguno en el afio 2012,
0 con el que proceda para equiparar la misma.

Segunda.- Puertos Canarios.

Hasta el definitivo traspaso de recursosy medios
alaentidad publicaempresarial Puertos Canarios, la
Consegjeria de Obras Publicas, Transportesy Politi-
ca Territorial continuard en el gercicio de las com-
petencias presupuestarias de la misma.
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DISPOSICIONES FINALES Lapresente ley entrarden vigor €l dial de enero
de 2012.
Primera.- Desarrollo delaley.
Por tanto, mando alos ciudadanosy alas autori-

Se autoriza al Gobierno para dictar las disposi- dades que la cumplan y la hagan cumplir.
ciones necesarias para €l desarrollo de la presente
ley. Santa Cruz de Tenerife, a 29 de diciembre de
2011.
EL PRESIDENTE,
Segunda.- Entrada en vigor. Paulino Rivero Baute.
Anexo 1

Créditos ampliables

1) CREDITOS AMPLIABLES SIN COBERTURA _

Podran ampliarse sin cobertura, hasta una suma igual a las obligaciones que sea preciso
reconocer, previo cumplimiento de las normas legales establecidas, los créditos siguientes:

a) Los destinados a satisfacer las obligaciones a que se refiere el articulo 56.1 b) de la Zey
1172006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria.

b) El destinado a la cobertura de riesgos en avales prestados por el Tesoro de la Comunidad
Auténoma de Canarias, asi como de los gastos bancarios por administracién de las cuentas en las
que se encuentrensituados los fondos, que se consignen en la siguiente aplicacion:

ESTADO DE GASTOS
SECCION SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO DENOMINACIGN
10 06 923C 348.00 Otros gastos financieros

¢) Los derivados de procesos electorales al Parlamento de Canarias, que se consignen en las
aplicaciones siguientes:

ESTADO DE GASTGS
SECCION SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO DENOMINACIGN
19 ol Q29A 227.05 Procesos electorales
19 01 929A ' 480.00 A partidos politicos

por gastos electorales

d) Los destinados al pago de premios de cobranza, los derivados de las obligaciones
reconocidas en normas o convenios por la colaboracion de terceros en la gestion recaudatoria de los
conceptos tributarios y demas de Derecho Publico, asi como de los ingresos de Derecho privado y
por otros conceptos, en las condiciones que para los distintos casos se determinen, y que se
consignen en as aplicaciones:

ESTADO DE GASTOS
SECCION/ENTE ~ SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO DENOMINACION/PE
10 07 932A 226.04 Remuneraciones a Agentes Mediadores
15 11 494B 226.04 Remuneraciones a Agentes Mediadores
50 01 241E 226.04 Remuneraciones a Agentes Mediadores
39 23 311D 226.04 Remuneraciones a Agentes Mediadores
42 01 456A 226.04 Remuneraciones a Agentes Mediadores
49 01 261A 640.99 : P11060014
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2) CREDITOS AMPLIABLES CON COBERTURA:

1. Podran ampliarse con financiacidn en ingresos no previstos, o con bajas en créditos del
estado de gastos, que en ningun caso podran afectar a los cofinanciados, los créditos siguientes, y
hasta una suma igual a las obligaciones que sea preciso reconocer y previo cumplimiento de las
normas legales establecidas:

a) El destinado a dar cobertura a los gastos de farmacia, que se consignen en las siguientes

aplicaciones:
ESTADO DE GASTOS
ENTE SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO LA
39 25 312F 480.00 39400015

b) El destinado a dar cumplimiento a los acuerdos del Gobierno motivados por siniestros,
catdstrofes, menores extranjeros no acompafiados o causas de fuerza mayor, por la coyuntura
economica para atender gastos del ejercicio corriente, o destinado a atender obligaciones
correspondientes a gastos generados en ejercicios anteriores.

¢) Los que se consignen en los subconceptos 126.00 “Resolucidn judicial firme de funcionarios
y personal estatutario”, 132.00 “Resolucion judicial firme”, 226.17 “Ejecucién de sentencias
condenatorias para el pago de cantidades liquidas™, o en las aplicaciones que se creen para la
correcta imputacion del gasto, para dar cumplimiento a la ejecucion de resoluciones judiciales
firmes que establezcan el pago de cantidades. Estas ampliaciones se tramitaran con cobertura
cuando su importe fuese igual o inferior a 150.000 euros, Si {a cuantia de las resoluciones judiciales
fuese superior a 150.000 euros, el Gobierno podrd autorizar que la ampliacion no conlleve una
correlativa baja de crédito. Asimismo, cuando un departamento, organismo o ente haya dado
cumplimiento, aislada o acumnlativamente, a resoluciones judiciales o arbitrales y transacciones y
acuerdos aprobados judicialmente con cargo a su presupuesto por importe igual o superior a
150.000 euros o al 0,50 por 100 de su crédito inicial, descontando de este importe los créditos
cofinanciados, el Gobierno, decidira si las sucesivas ampliaciones conllevaran la correlativa baja de
crédito.

d) Bl destinado a dar cobertura al 1 por ciento cultural, que se consigne en la siguiente
aplicacion:

ESTADO DE GASTOS
SECCIGN SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO  P.L
23 13 337A 622,01 12600053

¢) Bl que se consigne en el subconcepto 125.02 “Sustituciones, atribucién temporal de
funciones”, de los programas 322B “Educacion Infantil, Primaria y Primer Ciclo de 1a ESO”, 322C
“Ensefianza Secundaria y Formacion Profesional” y 322K “Ensefianzas de Régimen Especial y
Educacion de Adultos” de la seccion 18 “Educacidn, Universidades y Sostenibilidad”, destinado a
dar cobertura al abono de las retribuciones del personal docente que se encuentre desempefiando
una atribucién temporal de funciones fuera de la Consejeria de Educacién, Universidades y
Sostenibilidad, que tendra cobertura en una baja de crédito en el departamento de destino.

f) Los destinados a dar cobertura a la indemnizacién por residencia que se devengue en los
supuestos en que se haya reconocido este derecho, conforme a la legislacion vigente y dentro del
régimen de la disposicion transitoria primera de esta ley, que se consignen en el subconcepto
121.02 “Indemnizaciones por residencia”.
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g) Los destinados a satisfacer las obligaciones a que se refiere el articulo 56.1 ¢) de la Ley
1172006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Piblica Canaria.

h) Los destinados a financiar los trienios o percepciones por antigiiedad derivados del cémputo
de tiempo de servicios prestados a la Administracion.

i) Los destinados a financiar suficientemente los proyectos del Fondo Canario de Financiacion
Municipal, de la seccién 20, servicio 01, programa 942C “Fondo Canario de Financiacién
Municipal” de los subconceptos 450.00 “Transferencias a ayuntamientos y sus organismos
autdnomos™ y 750.00 “Transferencias a ayuntamientos y sus organismos auténomos”.

D El destinado a financiar la aportacién de la Comunidad Auténoma al Consorcio de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento isla de Tenerife, al Consorcio de Extincién de
Incendios y Atencidn de Emergencia isla de Gran Canaria y al Consorcio Insular del Servicio de
Prevencion y Extincion de Incendios de la isla de Lanzarote que se consigne en las siguientes
aplicaciones presupuestarias: .

ESTADO DE GASTOS

SECCION SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO L.A.
10 13 132A 460.02 08416402
10 13 1324 460.02 08416502
10 13 132A 460.02 08416602

k) Los destinados a financiar los gastos derivados de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del Sistema
Canario de Seguridad y Emergencias y de modificacion de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las Policias Locales de Canarias, que se consignen en la siguiente aplicacion:

ESTADO DE GASTOS
SECCION SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTO L.A.
10 13 132A 450.00 08450904

Policias Locales:
segunda actividad e incremento
trienios por reclasificacién

) Los destinados a financiar la compensacion del transporte maritimo y aéreo interinsular de
personas residentes en Canarias consignados en la siguiente aplicacion:

ESTADO DE GASTOS
SECCION SERVICIO PROGRAMA SUBCONCEPTQ L.A.
11 Q9 441E 470.00 16417602

2. Si la tramitacion de una ampliacion de crédito, que deba financiarse con bajas de crédito,
pudiera ocasionar un detrimento en la gestion presupuestaria de una seccion, el Gobierno, a
iniciativa del titular del departamento a que afecte y a propuesta del consejero competente en
materia de hacienda, previo informe de la Direccién General de Planificacién y Presupuesto, podra
autorizar bajas de crédito, por el importe y en las secciones que determine.
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_ Anexo 2
Incremento de los modulos econémicos de distribucion de fondos
publicos para el sostenimiento de centros concertados

A.- Complemento Retributivo de Canarias.

El importe del Complemento Retributivo Canario para el afio 2012 se abonar con las siguientes
cantidades para los diferentes niveles educativos:

1. Para el profesorado de Educacion Infantil y Primaria, diplomados que imparten Primer y
Segundo curso de la ESO, Educacion Especial y profesores de Pedagogia Terapéutica:

IMPORTE MENSUAL IMPORTE ANUAL
EUROS EUROS
247,14 3.459,96

2. Para los profesores de Tercer y Cuarto curso de la ESO, Licenciados de Primer y Segundo
curso de la ESO, Bachillerato LOGSE, Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior, Grupos de
diversificacion curricular y Programas de Cualificacidén Profesional Inicial:

IMPORTE MENSUAL IMPORTE ANUAL
EUROS EUROS
208,86 2.924 .04

B.- Tablas salariales de los convenios colectivos. :

Al personal docente de los centros concertados ubicados en Canarias se le abonara la cantidad -
correspondiente a lo establecido en las tablas salariales de los convenios colectivos de aplicacién en
el afio que se trate, siempre que se cumpla los siguientes requisitos:

1. En el concepto retributivo del plus de residencia no se podra superar el incremento previsto
para los funcionarios docentes de esta Comunidad Auténoma en el mismo concepto y ejercicio
presupuestario.

2. En los demds conceptos retributivos no se podra superar el incremento que para cada uno de
ellos disponga los mddulos econdémicos de distribucion de fondos pablicos para el sostenimiento de
centros concertados que se aprueban en la Ley de Presupuestos Generales del Estado en cada
ejercicio presupuestario.

C.- Indice corrector.

Con la finalidad de lograr la equiparacion de las retribuciones de la ensefianza concertada con el
90 por 100 de las retribuciones de la enseflanza publica, el personal docente de la ensefianza
concertada cuyas retribuciones anuales sean inferiores al 90 por 100 de las retribuciones anuales
del personal docente funcionario del mismo nivel educativo tendra derecho a percibir un concepto
retributivo denominado indice corrector. , '

El importe anual del indice corrector es la diferencia existente entre las retribuciones anuales de
la ensefianza concertada y el 90 por 100 de las retribuciones anuales del personal docente
funcionario del mismo nivel educativo. No se tendran en cuenta para realizar la comparacién los
conceptos retributivos derivados de la antigiiedad ni del ejercicio de cargos directivos y jefaturas de
departamento.

Este concepto retributivo sera abonado en 14 mensualidades v no tendra caracter consolidable.
Cualquier variacién en el importe de las retribuciones anuales de la ensefianza concertada o de la
ensefianza publica implicara la correspondiente variacién del importe anual del indice corrector.
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ANEXO 3

ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Comunidad Auténoma de Canarias

(IMPORTE EN EUROS)

Caodigo Descripcion IMPORTE
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.179.816.875
10 Sobre la renta 1.137.670.000
100 De las personas fisicas 1.137.670.000
10000 |.R.P.F. Tarifa autonémica 1.137.670.000
11 Sobre el capital 42.146.875
110 Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones 19.639.088
11000 Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones 19.633.078
11001 Sucesion.y Donacion.Bienes Inmuebl.Interés Cultur. 6.010
1M1 Impuesto sobre el Patrimonio 22.507.787
11100 Impuesto sobre el Patrimonio 22.507.787
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.097.939.148
20 Sobre Transmis.Patrimonial. y Actos Jcos.Document. 242.663.113
200 Sobre Transmis.Patrimonial. y Actos Jcos.Document. 242.663.113
20000 Sobre Transmisiones Intervivos 176.914.331
20001 Sobre Actos Juridicos Documentados 65.748.782
22 Sobre consumos especificos 351.361.879
220 Impuestos especiales 351.361.879
22010 Sobre Combustible Derivados del Petréleo 209.029.799
22021 Sobre la electricidad 62.200.000
22022 sobre alcohol y bebidas derivadas 23.340.000
22023 sobre productos intermedios 470.000
22024 sobre la cerveza 9.900.000
22030 Impuesto sobre las labores del tabaco 46.422.080
25 Tasas sobre el juego 70.486.763
250 Tasas sobre el juego 70.486.763
25000 Rifas y tdmbolas 14.108
25001 Apuestas y combinaciones aleatorias 110.429
25002 Bingos 33.468.553
25003 Casinos 3.950.123
25004 Maquinas recreativas 32.943.550
28 Otros impuestos indirectos 433.427.393
288 Particip.Recursos derivados Régim.Econ.yFisc.(REF) 433.427.393
28801 Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) 345.227.427
28802 Arbitrio s/Importac. y Entregas Mercanc.Canar.AIEM 49.821.682
28803 Impuesto Espec. s/determinados medios transportes 5.326.468
28804 Liquidac.Participac. recursos REF ejerc.anterior 33.051.816
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 150.380.952
32 Tasas 24.752.006
327 Derechos de examen 230.000
32700 Derechos de examen 80.000
32701 Derechos de examen, personal docente 150.000
329 Otras tasas 24.522.006
32906 Presidencia del Gobierno 1.000
32908 Consejeria de Presidencia, Justicia y Seguridad 600.000
32910 Consejeria de Economia y Hacienda 70.000
32911 Consejeria de Obras Publicas y Transportes 345.000
32912 Consej. de Medio Ambiente y Ordenacion Territorial 5.000
32913 Consej. Agricultura,Ganaderia,Pesca y Alimentacién 325.000
32914 Consejeria de Sanidad 1.000
32915 Consejeria de Empleo, Industria y Comercio 3.500.000
32916 Consejeria de Turismo 10.000
32918 Consej.Educacion,Universidades,Cultura y Deportes 2.000.000
32923 Consej. de Bienestar Social, Juventud y Vivienda 65.000
32961 Ingresos conservatorios superiores de musica 1.000.000
32984 Ingresos inherentes a gestién competencia puertos 8.000.000
32985 Ingresos gestion laboratorios C.ObrasPubl.yTransp. 100.000
32986 Tasas Direcc.e Inspecc.obras DG Infraestura Viaria 7.000.000
32987 Tasas por Direcc.e Inspecc.de obras d D.G.de Aguas 125.000
32989 Tasas expedicion licencias pesca maritima recreat. 500.000
32990 Ingresos Boletin Oficial de Canarias 800.000
32991 Impresos liquidaciones tributarias 6
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Comunidad Auténoma de Canarias

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
32998 TasasEnsef.naut.-deprt.buceo port.y prof.mar.-pes. 75.000
34 Precios publicos 60.000
349 Otros precios publicos 60.000
34988 Carnet joven 60.000
35 Otros ingresos por prestacion de servicios 46.331.128
352 De la administracién financiera 46.121.128
35201 Administracion y cobranza 2.000.000
35202 Coste gestion tributos del REF 34.114.777
35204 Liquidac. Coste de Gestion REF ejercicio anterior 9.656.351
35209 Otros 350.000
359 Otros ingresos procedentes de prestaciones servic. 210.000
35902 Ingr. Gestion Organismo Pagador Fondos Agric.Europ 150.000
35909 Otros servicios 25.000
35924 Estancias residencias escuelas capacit. agrarias 35.000
36 Venta de bienes 61.000
360 Venta de libros y publicaciones 10.000
36000 Venta de libros y publicaciones 10.000
362 Venta fotocopias y otros productos de reprografia 1.000
36200 Venta fotocopias y otros productos de reprografia 1.000
364 Venta de productos agropecuarios 50.000
36400 Venta de productos agropecuarios 50.000
38 Reintegros 23.000.000
380 De ejercicios cerrados 20.000.000
38000 De ejercicios cerrados 20.000.000
381 De Presupuesto corriente 3.000.000
38100 De Presupuesto corriente 3.000.000
39 Otros Ingresos 56.176.818
390 Recargos periodo ejecutivo e intereses de demora 18.000.000
39001 Recargo sobre apremio 8.900.000
39002 Recargos de prérroga 3.900.000
39003 Intereses de demora 5.200.000
391 Multas y sanciones 35.325.818
39100 Multas 11.270.812
39101 Sanciones tributarias 18.500.000
39103 Sanciones por infracciones pesqueras 6
39104 Sancion.Ley Prevenc.Riesgos Labor.y legisl.laboral 4.050.000
39105 Sanciones por infracciones turisticas 5.000
39109 Otras sanciones 1.500.000
399 Ingresos diversos 2.851.000
39902 Indemnizaciones derivadas de siniestros 50.000
39908 Ingresos accién social Personal CAC 1.000
39909 Otros ingresos diversos 2.800.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.413.003.904
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 2.384.769.808
400 De la Administracion del Estado 2.345.213.252
40020 Fondo Garantia de Servicios Publicos Fundamentales 2.144.521.202
40021 Fondo de Suficiencia Global 128.066.017
40050 Subvenciones de la Admoén. del Estado gestionadas 72.626.033
401 De Organismos Auténomos del Estado 1.556.556
40150 Subvenciones de OOAA del Estado gestionadas 1.556.556
402 De la Seguridad Social 38.000.000
40250 Subvenciones de la Seguridad Social gestionadas 38.000.000
46 De Cabildos Insulares 12.509.096
460 De Cabildos Insulares 12.509.096
46000 De Cabildos Insulares 12.509.096
49 Del Exterior 15.725.000
490 Del Exterior 15.725.000
49001 Fondo Social Europeo (F.S.E.) 15.725.000
5 INGRESOS PATRIMONIALES 12.928.139
52 Intereses de depdsitos 10.653.139
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Comunidad Auténoma de Canarias

(IMPORTE EN EUROS)

Codigo Descripcion IMPORTE
520 Intereses de depdsitos 10.653.139
52000 Intereses de dep6sitos 10.653.139
54 Rentas de bienes inmuebles 50.000
540 Rentas de bienes inmuebles 50.000
54010 Alquiler viviendas y locales comerciales 50.000
55] Productos concesiones y aprovechamientos especial. 2.000.000
550 De concesiones administrativas 2.000.000
55000 De concesiones administrativas 2.000.000
59 Otros ingresos patrimoniales 225.000
592 Comisiones sobre avales concedidos 25.000
59200 Comisiones sobre avales concedidos 25.000
599 Otros ingresos patrimoniales 200.000
59900 Otros ingresos patrimoniales 200.000
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 2.000.000
60 De terrenos 2.000.000
601 Venta de terrenos 2.000.000
60100 Venta de terrenos 2.000.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 561.758.809
70 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 463.665.565
700 De la Administracion del Estado 415.864.175
70040 Fondo de Compensacion Interterritorial.Ej.corrien. 65.000.001
70041 Fondo de Compensacion Interterritorial. Eje.cerrado 25.682.969
70050 Subvenciones de la Admon. del Estado gestionadas 318.778.305
70099 Otras Transferencias de Capital 6.402.900
701 De Organismos Auténomos del Estado 42.000.000
70100 De Organismos Auténomos del Estado 42.000.000
704 De Sdades.mercn.,ent.pub.emp.,Fundac.pcas. y resto 5.801.390
70450 Subvenciones gestionadas 5.801.390
79 Del exterior 98.093.244
790 Del exterior 98.093.244
79000 Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 87.278.033
79030 Fondo Europeo de Desarrollo Agricola (FEADER) 7.195.397
79050 Fondo Europeo de Pesca (FEP) 3.619.814
8 ACTIVOS FINANCIEROS 54.502.400
82 Reintegro préstamos concedidos al Sector Publico 53.381.231
821 Alargo plazo 53.381.231
82101 Alargo plazo 53.381.231
83 Reintegros préstamos concedidos fuera Sector Publ. 1.121.169
831 Alargo plazo 1.121.169
83100 Alargo plazo 1.121.169
9 PASIVOS FINANCIEROS 1.348.903.535
90 Emision de deuda publica interior 923.125.671
901 Alargo plazo 923.125.671
90101 Obligaciones y bonos 923.125.671
91 Préstamos recibidos del interior 425.777.864
913 Préstamos recibidos I/p entes fuera Sector Publico 425.777.864
91301 Prestamos a largo plazo con entidades de credito 425.777.864
Total Ente 6.821.233.762
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Servicio Canario de la Salud

(IMPORTE EN EUROS)

Caodigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 31.677.796
32 Tasas 514.510
327 Derechos de examen 420.000
32700 Derechos de examen 420.000
329 Otras tasas 94.510
32967 Tasas sanitarias 87.571
32990 Ingresos Boletin Oficial de Canarias 6.939
88 Tasas de Organismos Auténomos 193.933
331 Tasas de Organismos Autonomos 193.933
33100 Tasas de Organismos Autonomos 193.933
35 Otros ingresos por prestacion de servicios 28.771.012
359 Otros ingresos procedentes de prestaciones servic. 28.771.012
35980 Ingr.Inst.Sanitar.Gerencia H.UniversitarioCanarias 4.886.922
35981 Ingr.Instit.Sanit.Gerencia H. de G.C. Dr.Negrin 5.233.619
35982 Ingr.Instituc.Sanit. Gerencia Lanzarote,especiali. 1.655.568
35983 Ingr.Instituc.Sanit.Gerencia Fuerteventura,especi. 1.655.568
35984 Ingr.Inst.Sanit.Gerencia Materno-Infantil/Insular 5.144.980
35985 Ingr.Instituc.Sanitarias Gerencia La Candelaria 4.997.981
35986 Ingr.Instituc.Sanit.Gerencia La Palma, especializ. 1.335.112
35987 Ingr.Instituc.Sanit.Gerencia La Gomera, especiali. 314.629
35988 Ingr.Instituc.Sanit.Gerencia El Hierro, especiali. 103.076
35989 Ingr.Instituc.Sanit. Atencién Primera Gran Canaria 789.868
35990 Ingr.Instituc.Sanit. Atencién Primaria Tenerife 789.868
35997 Ingresos Servicios Sanitarios Urgentes 1.863.821
38 Reintegros 570.543
381 De Presupuesto corriente 570.543
38100 De Presupuesto corriente 570.543
39 Otros Ingresos 1.627.798
390 Recargos periodo ejecutivo e intereses de demora 95.495
39000 S/aprem.,pror.elnter.DemoraRecar.per.ejec.eint.dem 95.495
391 Multas y sanciones 688.569
39109 Otras sanciones 688.569
399 Ingresos diversos 843.734
39909 Otros ingresos diversos 843.734
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.513.309.510
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 97.004.362
400 De la Administracion del Estado 67.322.615
40008 Fondo de Cohesién.Financiacion Asistencia Sanitar. 7.079.225
40099 Otras tranferencias corrientes 60.243.390
402 De la Seguridad Social 29.681.747
40200 De la Seguridad Social 29.681.747
41 De la Admoén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 2.416.305.148
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.416.305.148
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.416.305.148
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.375.321
52 Intereses de depositos 2.929.736
520 Intereses de depositos 2.929.736
52000 Intereses de depositos 2.929.736
54 Rentas de bienes inmuebles 4.136
540 Rentas de bienes inmuebles 4.136
54010 Alquiler viviendas y locales comerciales 4.136
55 Productos concesiones y aprovechamientos especial. 2.145.170
550 De concesiones administrativas 2.145.170
55000 De concesiones administrativas 2.145.170
59 Otros ingresos patrimoniales 296.279
599 Otros ingresos patrimoniales 296.279
59900 Otros ingresos patrimoniales 296.279
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 36.575.384
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAA y Entes Publicos 35.856.321
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 35.856.321
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 35.856.321
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Servicio Canario de la Salud

(IMPORTE EN EUROS)

Cédigo | Descripcién | iMPORTE
79 Del exterior 719.063
790 Del exterior 719.063
79000 Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 719.063

Total Ente 2.586.938.011

boc-a-2011-255-6767



@g% Boletin Oficial de Canariasnim. 255

30489

Viernes 30 de diciembre de 2011

ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Academia Canaria de Seguridad

(IMPORTE EN EUROS)

Caodigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.322.481
41 De la Admén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 2.322.481
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.322.481
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.322.481
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 66.527
71 De la Admon. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 66.527
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 66.527
71000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 66.527
Total Ente 2.389.008
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Ag.Canaria Evalua.Calidad y Acredit.Uni.

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 379.685
41 De la Admén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 379.685
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 379.685
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 379.685
Total Ente 379.685
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Ag.Proteccion Medio Urbano y Natural

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.368.126
39 Otros Ingresos 1.368.126
390 Recargos periodo ejecutivo e intereses de demora 72.218
39000 S/aprem.,pror.elnter.DemoraRecar.per.ejec.eint.dem 72.218
391 Multas y sanciones 1.295.908
39100 Multas 1.295.908
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.597.633
41 De la Admon.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 5.502.633
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 5.502.633
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 5.502.633
45 De Ayuntamientos 95.000
450 De Ayuntamientos 95.000
45000 De Ayuntamientos 95.000
5 INGRESOS PATRIMONIALES 15.000
52 Intereses de depositos 15.000
520 Intereses de depositos 15.000
52000 Intereses de depositos 15.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.804
71 De la Admon. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 23.000
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 23.000
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 23.000
79 Del exterior 195.804
790 Del exterior 195.804
79000 Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 195.804
Total Ente 7.199.563
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario Administraciéon Publica

(IMPORTE EN EUROS)

Codigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.569.079
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 837.448
401 De Organismos Auténomos del Estado 837.448
40100 De Organismos Auténomos del Estado 837.448
41 De la Admon.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 1.731.631
410 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.731.631
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.731.631
5 INGRESOS PATRIMONIALES 30.000
52 Intereses de depdsitos 30.000
520 Intereses de depdsitos 30.000
52000 Intereses de depdsitos 30.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.000
71 De la Admoén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 12.000
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 12.000
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 12.000
Total Ente 2.611.079
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario Calidad Agroalimentar.

(IMPORTE EN EUROS)

Caodigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 122.000
32 Tasas 50.000
329 Otras tasas 50.000
32913 Consej. Agricultura,Ganaderia,Pesca y Alimentacion 50.000
36 Venta de bienes 1.000
360 Venta de libros y publicaciones 1.000
36000 Venta de libros y publicaciones 1.000
39 Otros Ingresos 71.000
390 Recargos periodo ejecutivo e intereses de demora 1.000
39000 S/aprem.,prér.elnter.DemoraRecar.per.ejec.elnt.dem 1.000
391 Multas y sanciones 70.000
39100 Multas 70.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.498.075
41 De la Admon.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 3.498.075
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 3.498.075
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 3.498.075
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.000
52 Intereses de depdsitos 5.000
520 Intereses de depdsitos 5.000
52000 Intereses de depdsitos 5.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 857.734
71 De la Admoén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 857.734
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 857.734
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 857.734
Total Ente 4.482.809
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario de Estadistica

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.000
38! Tasas de Organismos Auténomos 1.000
331 Tasas de Organismos Auténomos 1.000
33100 Tasas de Organismos Auténomos 1.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.965.150
41 De la Admoén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 1.965.150
410 De la Admoén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.965.150
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.965.150
5 INGRESOS PATRIMONIALES 6.000
52 Intereses de depdsitos 6.000
520 Intereses de depdsitos 6.000
52000 Intereses de depdsitos 6.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 716.639
71 De la Admoén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 581.639
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 581.639
71000 De la Admoén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 581.639
79 Del exterior 135.000
790 Del exterior 135.000
79000 Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 135.000
Total Ente 2.688.789
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario Hemodon. y Hemoterapia

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.468.179
41 De la Admén.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 2.468.179
410 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.468.179
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 2.468.179
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 261.821
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAA y Entes Publicos 261.821
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 261.821
71000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 261.821
Total Ente 2.730.000
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario Investigacio. Agrarias

(IMPORTE EN EUROS)

Codigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 700.000
35 Otros ingresos por prestacion de servicios 600.000
359 Otros ingresos procedentes de prestaciones servic. 600.000
35909 Otros servicios 600.000
36 Venta de bienes 100.000
369 Venta de otros bienes 100.000
36900 Venta de otros bienes 100.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.937.672
41 De la Admén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 5.937.672
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 5.937.672
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 5.937.672
5 INGRESOS PATRIMONIALES 30.000
52 Intereses de depositos 19.000
520 Intereses de depdsitos 19.000
52000 Intereses de depdsitos 19.000
55 Productos concesiones y aprovechamientos especial. 11.000
550 De concesiones administrativas 11.000
55000 De concesiones administrativas 11.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.082.869
70 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 300.990
701 De Organismos Auténomos del Estado 300.990
70100 De Organismos Auténomos del Estado 300.990
71 De la Admoén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 1.407.358
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.407.358
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.407.358
77 De empresas privadas 70.330
770 De empresas privadas 70.330
77000 De Empresas Privadas 70.330
79 Del exterior 304.191
790 Del exterior 304.191
79000 Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 304.191
Total Ente 8.750.541
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario de Igualdad

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.623.839
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 150.000
400 De la Administracién del Estado 150.000
40050 Subvenciones de la Admén. del Estado gestionadas 150.000
41 De la Admén.CAC,sus OOAAy Entes Publicos ppto.lim 7.473.839
410 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 7.473.839
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 7.473.839
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.000
52 Intereses de depdsitos 5.000
520 Intereses de depdsitos 5.000
52000 Intereses de depdsitos 5.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 16.679
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 16.679
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 16.679
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 16.679
Total Ente 7.645.518
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Instituto Canario de la Vivienda

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.160.700
33 Tasas de Organismos Auténomos 60.000
331 Tasas de Organismos Auténomos 60.000
33100 Tasas de Organismos Auténomos 60.000
36 Venta de bienes 700
360 Venta de libros y publicaciones 700
36000 Venta de libros y publicaciones 700
38 Reintegros 1.000.000
380 De ejercicios cerrados 1.000.000
38000 De ejercicios cerrados 1.000.000
39 Otros Ingresos 100.000
391 Multas y sanciones 100.000
39100 Multas 100.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18.653.534
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 3.500.000
400 De la Administracién del Estado 3.500.000
40050 Subvenciones de la Admén. del Estado gestionadas 3.500.000
41 De la Admén.CAC,sus OOAA 'y Entes Publicos ppto.lim 15.153.534
410 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 15.153.534
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 15.153.534
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.176.007
52 Intereses de depdsitos 150.000
520 Intereses de depdsitos 150.000
52000 Intereses de depdsitos 150.000
54 Rentas de bienes inmuebles 2.026.007
540 Rentas de bienes inmuebles 2.026.007
54011 Alquileres Viviendas Promoc.Publica ant.a 13.05.88 26.000
54013 Alquileres otras viviendas Parque Publico 2.000.000
54014 Alquileres subvencionados 7
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 3.800.006
61 De las demas inversiones reales 3.800.006
619 De las demas inversiones reales 3.800.006
61900 De las demas inversiones reales 3.800.000
61901 Ingresos enajenac.Viviendas Protecc.Ofic.subvencn. 6
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.464.416
70 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 8.187.160
700 De la Administracion del Estado 8.187.160
70050 Subvenciones de la Admén. del Estado gestionadas 8.187.160
71 De la Admon. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 25.277.256
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 25.277.256
71000 De la Admoén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 25.277.256
Total Ente 59.254.663
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Servicio Canario de Empleo

(IMPORTE EN EUROS)

Codigo Descripcion IMPORTE
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.244.090
33 Tasas de Organismos Auténomos 44.090
331 Tasas de Organismos Auténomos 44.090
33100 Tasas de Organismos Auténomos 44.090
38 Reintegros 1.200.000
380 De ejercicios cerrados 1.200.000
38000 De ejercicios cerrados 1.200.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 279.777.781
40 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 214.630.856
401 De Organismos Auténomos del Estado 214.630.856
40150 Subvenciones de OOAA del Estado gestionadas 214.630.856
41 De la Admén.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 65.146.925
410 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 65.146.925
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 65.146.925
5 INGRESOS PATRIMONIALES 100.000
52 Intereses de depositos 100.000
520 Intereses de depositos 100.000
52000 Intereses de depositos 100.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.603.085
70 D.Estado,00AA,Agen.yOt,Sdad.m,EntP.Emp,Fun,restySS 7.765.448
701 De Organismos Auténomos del Estado 7.765.448
70150 Subvenciones de OOAA del Estado gestionadas 7.765.448
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 1.837.637
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.837.637
71000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 1.837.637
Total Ente 290.724.956
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Ag. Can. Desar Sosten y Cambio Climatico

(IMPORTE EN EUROS)

Cadigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 323.092
41 De la Admén.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 323.092
410 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 323.092
41000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 323.092
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 63.262
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 63.262
710 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 63.262
71000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 63.262
Total Ente 386.354
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ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Consejo Econémico y Social

(IMPORTE EN EUROS)

Cédigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 688.143
41 De la Admén.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 688.143
410 De la Admoén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 688.143
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 688.143
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 61.500
71 De la Admén. de la CAC, sus OOAA y Entes Publicos 61.500
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 61.500
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 61.500
Total Ente 749.643

boc-a-2011-255-6767



/&%, BoletinOficid de Canariasnim 255 30502

Viernes 30 de diciembre de 2011

ESTRUCTURA ECONOMICA DE INGRESOS
Radiotelevision Canaria

(IMPORTE EN EUROS)

Caodigo Descripcion IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 36.872.388
41 De la Admon.CAC,sus OOAA y Entes Publicos ppto.lim 36.872.388
410 De la Admoén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 36.872.388
41000 De la Admon. de la Comunidad Auténoma de Canarias 36.872.388
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 130.500
71 De la Admoén. de la CAC, sus OOAAy Entes Publicos 130.500
710 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 130.500
71000 De la Admén. de la Comunidad Auténoma de Canarias 130.500
Total Ente 37.002.888
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