
Presidència de la Generalitat Presidencia de la Generalitat

LLEI 4/2014, d’11 de juliol, de modificació de la Llei 
8/2003, de 24 de març, de la Generalitat, de Cooperatives 
de la Comunitat Valenciana. [2014/6659]
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Sia notori i manifest a tots els ciutadans que les Corts han aprovat 
i jo, d’acord amb el que establixen la Constitució i l’Estatut d’Autono-
mia, en nom del rei, promulgue la llei següent:

PREÀMBUL

Una de les característiques destacades de la legislació de cooperati-
ves de la Comunitat Valenciana és l’actualització freqüent per a adaptar-
se a les variables circumstàncies econòmiques i societàries en què han 
de desenrotllar l’activitat les cooperatives valencianes. Eixa actualitza-
ció és, sens dubte, una expressió del desig del legislador valencià, en 
l’exercici de la competència exclusiva que en matèria de cooperatives 
reconeix a la Generalitat l’article 49.1.21.ª de l’Estatut d’Autonomia, 
per a facilitar el ple desenrotllament del cooperativisme a la nostra 
Comunitat i per a dotar les cooperatives valencianes dels instruments 
i el règim jurídic que les permeta avançar en la consecució de l’èxit 
cooperatiu per als seus socis i la societat en conjunt, en les millors con-
dicions possibles i sense abandonar ni renunciar a la filosofia i al model 
específics d’este tipus d’empresa. 

Eixa actualització freqüent és, també, expressió del compliment 
del mandat constitucional de fomentar les cooperatives per mitjà d’una 
legislació adequada i, per tant, d’acord amb els valors i els principis 
cooperatius adaptats al temps i al lloc en què han de desenrotllar-se i, 
d’altra banda, és compliment del que preceptua l’article 80.4 de l’Es-
tatut d’Autonomia, que ordena a la Generalitat fomentar la creació de 
cooperatives, i este mandat no es pot complir adequadament si se les 
sotmet a normes obsoletes o sense operativitat en esta segona dècada 
del segle XXI.

A més de donar una adequada resposta legal als reptes i les exigèn-
cies que el moment present planteja a les cooperatives valencianes, este 
text tracta d’avançar en l’harmonització amb la resta de la legislació 
cooperativa espanyola en algunes de les seues regulacions essencials, 
com en el cas de la configuració de l’objecte de les cooperatives agrà-
ries o en el de les cooperatives de vivendes i, en la mesura que les 
tendències actuals del fenomen cooperatiu ho aconsellen, introduir en 
la regulació legal els preceptes necessaris i convenients per a permetre 
a les cooperatives valencianes la posada en pràctica de desenrotllaments 
innovadors i actualitzats de la idea cooperativa. Este últim propòsit és 
el que anima la regulació de la realització telemàtica d’assemblees 
generals o la nova regulació de l’objecte cooperatiu de les cooperatives 
agràries, les quals es conceptuen ara com a agroalimentàries, i de les 
cooperatives de vivendes.

Així mateix, esta llei pretén dissipar els errors en la interpretació del 
text de la Llei de Cooperatives de la Comunitat Valenciana en relació 
amb el significat, contingut i abast de les aportacions econòmiques dels 
socis al capital de la cooperativa, traçant una frontera clara amb les 
aportacions econòmiques en les societats de capital. 

A més, la llei modifica la regulació de les organitzacions representa-
tives de les cooperatives valencianes, i l’acosta al model real de l’opera-
tòria d’eixes organitzacions i a la participació en estes d’entitats coope-
ratives que exercixen activitat a la Comunitat Valenciana, encara que no 
es configuren jurídicament com a cooperatives valencianes, cosa que, 
sens dubte, enfortirà la representativitat d’eixes entitats associatives.

Finalment, s’autoritza el Consell perquè mitjançant un decret legis-
latiu aprove un text refós de la Llei de Cooperatives de la Comuni-
tat Valenciana al qual s’incorporaran les disposicions vigents sobre la 
matèria i les contingudes en la Llei de Cooperatives, i les aclarisca i les 
harmonitze.

Article únic. Modificació de la Llei 8/2003, de 24 de març, de la 
Generalitat, de Cooperatives de la Comunitat Valenciana

Es modifica el text vigent de la Llei 8/2003, de 24 de març, de la 
Generalitat, de Cooperatives de la Comunitat Valenciana, en els termes 
que consten en l’annex i que afecten els articles següents: article 6 bis, 

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos que Les Corts han 
aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido por la Constitución y el 
Estatuto de Autonomía, en nombre del rey, promulgo la siguiente ley:

PREÁMBULO

Una de las características destacadas de la legislación cooperativa 
de la Comunitat Valenciana es la de su frecuente actualización para 
adaptarse a las variables circunstancias económicas y societarias en que 
han de desarrollar su actividad las cooperativas valencianas. Esa actua-
lización es, sin duda, una expresión del deseo del legislador valenciano, 
en el ejercicio de la competencia exclusiva que en materia de cooperati-
vas reconoce a la Generalitat el artículo 49.1.21.ª del Estatuto de Auto-
nomía, por facilitar el pleno desarrollo del cooperativismo en nuestra 
Comunitat y por dotar a las cooperativas valencianas de los instrumen-
tos y régimen jurídico que les permitan avanzar en la consecución del 
logro cooperativo para sus socios y la sociedad en su conjunto, en las 
mejores condiciones posibles sin abandonar ni renunciar a la filosofía y 
modelo específicos de este tipo de empresa.

Esa frecuente actualización es, también, expresión del cumplimiento 
del mandato constitucional de fomentar las cooperativas mediante una 
legislación adecuada, y por tanto, conforme a los valores y principios 
cooperativos adaptados al tiempo y al lugar en que han de desarrollar 
sus efectos y, por otra parte, es cumplimiento de lo preceptuado en el 
artículo 80.4 del Estatuto de Autonomía que ordena a la Generalitat 
fomentar la creación de cooperativas, cuyo mandato no podría cum-
plirse adecuadamente sujetándolas a normas obsoletas o carentes de 
operatividad en esta segunda década del siglo XXI.

Además de dar adecuada respuesta legal a los retos y exigencias que 
el momento presente plantea a las cooperativas valencianas, el presente 
texto trata de avanzar en la armonización con el resto de la legislación 
cooperativa española en algunas de sus regulaciones esenciales, como 
en el caso de la configuración del objeto de las cooperativas agrarias o 
en el de las cooperativas de viviendas y, en la medida en que las tenden-
cias actuales del fenómeno cooperativo lo aconsejan, introducir en la 
regulación legal los preceptos necesarios y convenientes para permitir 
a las cooperativas valencianas la puesta en práctica de desarrollos inno-
vadores y actualizados de la idea cooperativa. Este último propósito es 
el que anima la regulación de la celebración telemática de asambleas 
generales o la nueva regulación del objeto cooperativo de las cooperati-
vas agrarias, que pasan a conceptuarse como agroalimentarias, y de las 
cooperativas de viviendas.

Asimismo, la presente ley pretende disipar los errores en interpre-
tación del texto de la Ley de Cooperativas de la Comunitat Valenciana 
en relación con el significado, contenido y alcance de las aportaciones 
económicas de los socios al capital de la cooperativa, trazando una clara 
frontera con las aportaciones económicas en las sociedades de capital.

Además, la ley modifica la regulación de las organizaciones repre-
sentativas de las cooperativas valencianas, acercándolo al modelo real 
de la operatoria de esas organizaciones y a la participación en ellas de 
entidades cooperativas que desarrollan actividad en la Comunitat Valen-
ciana, aun cuando no se configuren jurídicamente como cooperativas 
valencianas, lo que, sin duda, fortalecerá la representatividad de esas 
entidades asociativas.

Por último, se autoriza al Consell para que mediante decreto legisla-
tivo apruebe un texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comu-
nitat Valenciana, al que se incorporarán las disposiciones vigentes sobre 
la materia y las contenidas en la Ley de Cooperativas, aclarándolas y 
armonizándolas.

Artículo único. Modificación de la Ley 8/2003, de 24 de marzo, de la 
Generalitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana

Se modifica el texto vigente de la Ley 8/2003, de 24 de marzo, 
de la Generalitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana, en los 
términos que constan en el anexo y que afectan a los siguientes artícu-
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los: artículo 6 bis, artículo 10, artículo 28, artículo 28 bis, artículo 31, 
artículo 33, artículo 34, artículo 34 bis, artículo 40, artículo 42, artículo 
48, artículo 50, artículo 55, artículo 56, artículo 60, artículo 62, artículo 
63, artículo 65, artículo 72, artículo 74, artículo 81, artículo 82, artículo 
83, artículo 87, artículo 89, artículo 90, artículo 91, artículo 97, artículo 
102, capítulo II del título II (denominación y artículos 104, 105 y 106), 
artículo 107, artículo 109 bis, artículo 111, artículo 113 bis, artículo 114, 
artículo 122, artículo 123, disposición adicional quinta y disposición 
transitoria segunda.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA 

Única. Uniones y federaciones
Las federaciones y uniones que, en el momento de la entrada en 

vigor de esta ley, figuren inscritas en el Registro de Cooperativas podrán 
seguir utilizando su denominación y mantener su régimen jurídico. No 
obstante, cualquier modificación de sus estatutos sociales deberá aco-
modarse a lo dispuesto en esta ley.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA 

Única. Derogación normativa
Queda derogado el Decreto 99/1996, de 21 de mayo, del Consell, 

por el que se creó y regula la Comisión Interdepartamental de Coopera-
tivas de la Comunitat Valenciana. Asimismo, quedan derogadas cuantas 
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la 
presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Texto refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat 
Valenciana

1. Se autoriza al Consell para que en el plazo de diez meses, a con-
tar desde la publicación de esta ley en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana, elabore y apruebe, mediante decreto legislativo, un texto 
refundido de la Ley de Cooperativas de la Comunitat Valenciana, al 
que se incorporarán las disposiciones vigentes sobre dicho tipo social 
y las contenidas en la presente ley, autorizándole expresamente para 
adaptarlas y armonizarlas.

2. En el texto refundido, el Consell dividirá la ley en cuantos capí-
tulos y secciones tenga por conveniente, a la vez que podrá poner epí-
grafes a cada uno de los artículos, adaptar las referencias en ellos con-
tenidas a otros artículos, capítulos y secciones o a otras disposiciones.

3. En el texto refundido, el Consell podrá alterar la sucesión de los 
capítulos, secciones y artículos de las leyes a refundir, así como fraccio-
nar los artículos y alterar el orden de sus párrafos o apartados.

4. En la elaboración del texto refundido el Consell procederá a 
adaptar su redacción a las normas relativas a la utilización del lenguaje 
no sexista, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2003, de 2 de 
abril, para la igualdad entre mujeres y hombres, sin que dicha adapta-
ción pueda dar lugar a alterar el sentido de la norma.

Segunda. Entrada en vigor
La presente ley entrará en vigor en el plazo de un mes a contar 

desde su publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, tribunales, autoridades 

y poderes públicos a los que corresponda, observen y hagan cumplir 
esta ley.

Valencia, 11 de julio de 2014

El president de la Generalitat
ALBERTO FABRA PART

ANEXO

Uno
Se introduce un nuevo artículo 6 bis en la Ley 8/2003, de 24 de 

marzo, de la Generallitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana, 
que queda redactado como sigue:

«Artículo 6 bis. Sede electrónica de la cooperativa

article 10, article 28, article 28 bis, article 31, article 33, article 34, arti-
cle 34 bis, article 40, article 42, article 48, article 50, article 55, article 
56, article 60, article 62, article 63, article 65, article 72, article 74, arti-
cle 81, article 82, article 83, article 87, article 89, article 90, article 91, 
article 97, article 102, capítol II del títol II (denominació i articles 104, 
105 i 106), article 107, article 109 bis, article 111, article 113 bis, article 
114, article 122, article 123, disposició addicional quinta i disposició 
transitòria segona.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA 

Única. Unions i federacions
Les federacions i unions que, en el moment de l’entrada en vigor 

d’esta llei, figuren inscrites en el Registre de Cooperatives podran con-
tinuar utilitzant la seua denominació i mantindre el seu règim jurídic. 
No obstant això, qualsevol modificació dels seus estatuts socials haurà 
d’acomodar-se al que disposa esta llei.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 

Única. Derogació normativa
Queda derogat el Decret 99/1996, de 21 de maig, del Consell, pel 

qual van crear i regula la Comissió Interdepartamental de Cooperatives 
de la Comunitat Valenciana. Així mateix, queden derogades totes les 
disposicions del mateix rang o d’un rang inferior que s’oposen al que 
disposa esta llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Text refós de la Llei de Cooperatives de la Comunitat 
Valenciana

1. S’autoritza el Consell perquè en el termini de deu mesos compta-
dor des de la publicació d’esta llei en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana elabore i aprove, mitjançant un decret legislatiu, un text 
refós de la Llei de Cooperatives de la Comunitat Valenciana, al qual 
s’incorporaran les disposicions vigents sobre el tipus social esmentat i 
les contingudes en esta llei, i se l’autoritza expressament per a adaptar-
les i harmonitzar-les.

2. En el text refós, el Consell dividirà la llei en els capítols i secci-
ons que considere convenients, i al mateix temps podrà posar epígrafs a 
cada un dels articles, adaptar les referències hi contingudes a uns altres 
articles, capítols i seccions, o a altres disposicions.

3. En el text refós, el Consell podrà alterar la successió dels capítols, 
seccions i articles de les lleis que s’han de refondre, així com fraccionar 
els articles i alterar l’orde dels seus paràgrafs o apartats.

4. En l’elaboració del text refós, el Consell adaptarà la redacció a les 
normes relatives a la utilització del llenguatge no sexista, de conformitat 
amb el que establix la Llei 9/2003, de 2 d’abril, per a la igualtat entre 
hòmens i dones, sense que esta adaptació puga donar lloc a alterar el 
sentit de la norma.

Segona. Entrada en vigor
Esta llei entrarà en vigor en el termini d’un mes comptador des de la 

publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
Per tant, ordene que tots els ciutadans, tribunals, autoritats i poders 

públics als quals pertoque, observen i facen complir esta llei.

València, 11 de juliol de 2014

El president de la Generalitat
ALBERTO FABRA PART

ANNEX

U
S’introduïx un nou article 6 bis en la Llei 8/2003, de 24 de març, 

de Cooperatives de la Comunitat Valenciana, que queda redactat com 
seguix:

«Article 6 bis. Seu electrònica de la cooperativa
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1. Las cooperativas valencianas podrán tener una página web cor-
porativa como sede electrónica, en la que necesariamente deberán hacer 
constar su domicilio social y sus datos identificativos y registrales.

2. La creación o supresión de esta página web corporativa deberá 
acordarse por la asamblea general. El acuerdo de creación o supresión de 
esta página deberá ser notificado a todos los socios en la forma estatuta-
riamente prevista con anterioridad a la creación de la sede electrónica.

El traslado de la página web corporativa deberá acordarse por el 
consejo rector o por el administrador o administradores de las coope-
rativas que se hayan dotado de este órgano de gobierno, representación 
y gestión. Tanto el acuerdo de creación o supresión de la página web 
corporativa como su traslado deberán ser inscritos en el Registro de 
Cooperativas.

3. El acuerdo de creación, supresión o traslado de la sede electróni-
ca se hará constar, mediante nota marginal o en la forma que reglamen-
tariamente se determine, en la hoja abierta a la sociedad en el Regis-
tro de Cooperativas, ante el que deberá presentarse la correspondiente 
certificación en el plazo de un mes desde la fecha de la adopción del 
acuerdo. También deberá publicarse en la propia página web que se 
ha acordado crear, suprimir o trasladar, manteniéndose la publicación 
durante un periodo continuado no inferior a un mes.

4. Hasta que no se produzca la toma de constancia de la página web 
en el Registro de Cooperativas, las inserciones que realice la sociedad 
en la citada página web no tendrán efectos jurídicos.

5. Corresponderá al consejo rector la prueba del hecho de la inser-
ción de contenidos en la web y de la fecha en que se hicieron o del 
período en que se mantuvieron en la misma.

6. La cooperativa garantizará la seguridad y visibilidad de la página 
web, la autenticidad de los documentos publicados en esa página, así 
como el acceso fácil y gratuito a la misma con posibilidad de descarga 
e impresión de lo insertado en ella.

7. La carga de la prueba del hecho de la inserción de documentos en 
la página web, así como de la fecha o periodo en que esa inserción haya 
tenido lugar, corresponderá a la cooperativa.

8. Si se interrumpiera el acceso a la página web por más de dos días 
consecutivos o cuatro alternos, no podrá celebrarse la asamblea general 
que hubiera sido convocada para acordar sobre el asunto a que se refiera 
el documento inserto en esa página, salvo que el total de días de publi-
cación efectiva fuera igual o superior al término exigido por esta ley.

9. Los derechos de información del socio establecidos en esta ley 
podrán satisfacerse mediante la publicación en la sede electrónica de 
la cooperativa de la información correspondiente, sin perjuicio de la 
notificación individual, electrónica o no, de los acuerdos que se refieran 
a la relación particular del socio con la cooperativa.

10. Cuando esta ley exija la publicación de algún acuerdo en diarios 
de gran difusión en el ámbito de actuación de la cooperativa, dicha obli-
gación podrá cumplirse mediante la publicación del mismo, durante tres 
días consecutivos, en la página web corporativa».

Dos
Se modifica la letra m del apartado 2 del artículo 10, que queda 

redactado como sigue: 
«m) La cláusula de sometimiento a la conciliación previa, a la 

mediación y al arbitraje cooperativo regulado en esta ley, cuando así 
se establezca.»

Tres
Se modifica el apartado 1 del artículo 28, que queda redactado como 

sigue:
«1. Si los estatutos lo prevén, la cooperativa, de cualquier clase 

que sea, podrá incorporar asociados, personas físicas o jurídicas, que 
realicen aportaciones a capital social de carácter voluntario. Del mismo 
modo, los socios que causen baja justificada u obligatoria podrán adqui-
rir la condición de asociado transformando su aportación obligatoria en 
voluntaria».

Cuatro
Se introduce un nuevo artículo 28 bis, que queda redactado como 

sigue:
«Artículo 28 bis. Comunicación por medios electrónicos
Las comunicaciones entre la cooperativa y los socios que no tengan 

previsto otro medio específico en esta ley, incluida la remisión de docu-

1. Les cooperatives valencianes podran tindre una pàgina web cor-
porativa com a seu electrònica, en la qual necessàriament hauran de fer 
constar el domicili social i les dades identificatives i registrals.

2. La creació o supressió d’esta pàgina web corporativa l’haurà 
d’acordar l’assemblea general. L’acord de creació o supressió d’esta 
pàgina haurà de ser notificat a tots els socis de la manera prevista esta-
tutàriament amb anterioritat a la creació de la seu electrònica.

El trasllat de la pàgina web corporativa l’haurà d’acordar el consell 
rector o l’administrador o administradors de les cooperatives que s’ha-
gen dotat d’este òrgan de govern, representació i gestió. Tant l’acord 
de creació o supressió de la pàgina web corporativa com el seu trasllat 
hauran de ser inscrits en el Registre de Cooperatives.

3. L’acord de creació, supressió o trasllat de la seu electrònica es 
farà constar, per mitjà d’una nota marginal o de la manera que regla-
mentàriament es determine, en el full obert a la societat en el Registre 
de Cooperatives, davant del qual haurà de presentar-se el certificat cor-
responent en el termini d’un mes des de la data de l’adopció de l’acord. 
També haurà de publicar-se en la mateixa pàgina web que s’ha acordat 
crear, suprimir o traslladar, i mantindre la publicació durant un període 
continuat no inferior a un mes.

4. Fins que no es produïsca l’anotació de la pàgina web en el Regis-
tre de Cooperatives, les insercions que faça la societat en la pàgina web 
esmentada no tindran efectes jurídics.

5. Correspondrà al consell rector la prova del fet de la inserció de 
continguts en la pàgina web i de la data en què es van fer o del període 
en què s’hi van mantindre.

6. La cooperativa garantirà la seguretat i la visibilitat de la pàgina 
web, l’autenticitat dels documents publicats en eixa pàgina, així com 
l’accés fàcil i gratuït a esta amb possibilitat de descàrrega i impressió 
del que s’hi ha inserit.

7. La càrrega de la prova del fet de la inserció de documents en 
la pàgina web, així com de la data o període en què eixa inserció haja 
tingut lloc, correspondrà a la cooperativa.

8. Si s’interromp l’accés a la pàgina web per més de dos dies con-
secutius o quatre alterns, no podrà tindre lloc l’assemblea general que 
s’haguera convocat per a acordar l’assumpte a què faça referència el 
document inserit en eixa pàgina, llevat que el total de dies de publicació 
efectiva fora igual o superior al terme exigit per esta llei.

9. Els drets d’informació del soci establits en esta llei podran ser 
satisfets per mitjà de la publicació en la seu electrònica de la coopera-
tiva de la informació corresponent, sense perjuí de la notificació indi-
vidual, electrònica o no, dels acords que facen referència a la relació 
particular del soci amb la cooperativa.

10. Quan esta llei exigisca la publicació d’algun acord en diaris 
de gran difusió en l’àmbit d’actuació de la cooperativa, esta obligació 
podrà ser complida mitjançant la publicació d’este acord, durant tres 
dies consecutius, en la pàgina web corporativa».

Dos
Es modifica la lletra m de l’apartat 2 de l’article 10, que queda 

redactat com seguix: 
«m) La clàusula de sotmetiment a la conciliació prèvia, a la media-

ció i a l’arbitratge cooperatiu regulat en esta llei, quan així s’establisca.»

Tres
Es modifica l’apartat 1 de l’article 28, que queda redactat com 

seguix:
«1. Si els estatuts ho preveuen, la cooperativa, independentment de 

la classe que siga, podrà incorporar associats, persones físiques o jurídi-
ques, que realitzen aportacions a capital social de caràcter voluntari. De 
la mateixa manera, els socis que causen baixa justificada o obligatòria 
podran adquirir la condició d’associat transformant la seua aportació 
obligatòria en voluntària».

Quatre
S’introduïx un nou article 28 bis, que queda redactat com seguix:

«Article 28 bis. Comunicació per mitjans electrònics
Les comunicacions entre la cooperativa i els socis que no tinguen 

previst un altre mitjà específic en esta llei, inclosa la remissió de docu-
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mentos, solicitudes e información, podrán realizarse por medios elec-
trónicos, siempre que dicho sistema hubiera sido aceptado por el socio. 
La cooperativa podrá habilitar, a través de la página web corporativa, si 
existe, el correspondiente dispositivo de contacto con la sociedad que per-
mita acreditar la fecha indubitada de la recepción así como el contenido 
de los mensajes electrónicos intercambiados entre socios y cooperativa».

Cinco
Se modifican las letras d y h del apartado 1 del artículo 31, que 

quedan con la siguiente redacción:
«d) Emisión de obligaciones y de títulos participativos, con arreglo 

a lo establecido en el artículo 62 de esta ley.
h) Creación, adhesión o baja de consorcios y grupos cooperativos o 

uniones de cooperativas de carácter económico, y de las uniones o fede-
raciones de carácter representativo; creación de cooperativas de segun-
do grado o de crédito, o adhesión a las mismas, cuando la suscripción 
de capital u otras obligaciones económicas comprometidas supongan, 
en el momento de la incorporación, más del 20% de los fondos propios 
de la cooperativa».

Seis
Se modifica el apartado 2 del artículo 33, que queda redactado como 

sigue:
«2. Cuando el consejo no convoque en el plazo legal la asamblea 

general ordinaria o no atienda la petición de la minoría antes citada 
en el plazo máximo de un mes, cualquier socio en el primer caso, o la 
minoría citada en el segundo caso, podrán solicitar del árbitro o del juez 
competente del domicilio social que, con audiencia del consejo rector, 
convoque la asamblea, designando las personas que con el carácter de 
presidente y secretario tendrán que constituir la mesa y con el orden del 
día solicitado».

Siete
Se modifica el apartado 1 del artículo 34, que queda redactado como 

sigue:
«1. La convocatoria de la asamblea general tendrá que hacerse 

mediante anuncio destacado en el domicilio social y en cada uno de 
los centros de trabajo, así como mediante carta remitida al domicilio 
del socio, o mediante cualquier otro sistema, previsto en los estatutos 
o en el reglamento de régimen interno, que asegure la recepción de la 
misma por el socio destinatario, con una antelación mínima de quince 
días y máxima de sesenta días a la fecha de celebración de aquella. Los 
estatutos sociales podrán prever que la convocatoria se difunda, además, 
por otros medios de comunicación. No obstante, en este caso, la coo-
perativa facilitará a la persona socia que formalmente lo solicite, y a su 
elección, la convocatoria por correo electrónico o postal. Será válida la 
convocatoria efectuada en la página web corporativa de la cooperativa a 
que se refiere el artículo 6 bis de esta ley, pudiendo los estatutos sociales 
establecer que la publicación en la web sea el único medio por el que se 
publique dicha convocatoria. En cualquier caso, será prueba suficiente 
de la publicación de la convocatoria en la web la impresión de pantalla 
o listado electrónico equivalente en el que conste el contenido de la 
referida convocatoria, con los requisitos que esta ley establece, así como 
la fecha de publicación. Para acreditar que la convocatoria se mantiene 
durante el período legalmente exigible, será suficiente la impresión de 
pantalla diaria o listado electrónico equivalente.

No obstante lo dispuesto en el párrafo anterior, aquellas cooperati-
vas que tengan más de 500 socios podrán sustituir la remisión de carta al 
socio por la publicación del anuncio de la convocatoria en al menos un 
periódico de gran difusión en el ámbito de actuación de la cooperativa, 
sin perjuicio de que, si así lo establecen sus estatutos, puedan difundir 
la convocatoria por otros medios de comunicación. Igualmente, estas 
cooperativas podrán optar estatutariamente por establecer que la publi-
cación en la página web corporativa y la remisión de la convocatoria 
mediante correo electrónico a la persona socia que formalmente lo soli-
cite sea el único sistema de convocatoria».

Ocho
Se introduce un nuevo artículo 34 bis, que queda redactado como 

sigue:
«Artículo 34 bis. Celebración de reuniones de la asamblea general 

y otros órganos sociales por medios telemáticos.

ments, sol·licituds i informació, es podran realitzar per mitjans elec-
trònics, sempre que este sistema l’haja acceptat el soci. La cooperativa 
podrà habilitar, a través de la pàgina web corporativa, si n’hi ha, el cor-
responent dispositiu de contacte amb la societat que permeta acreditar 
la data indubtable de la recepció així com el contingut dels missatges 
electrònics intercanviats entre socis i cooperativa».

Cinc
Es modifiquen les lletres d i h de l’apartat 1 de l’article 31, que 

queden amb la redacció següent:
«d) Emissió d’obligacions i de títols participatius, d’acord amb el 

que establix l’article 62 d’esta llei.
h) Creació, adhesió o baixa de consorcis i grups cooperatius o uni-

ons de cooperatives de caràcter econòmic, i de les unions o federacions 
de caràcter representatiu; creació de cooperatives de segon grau o de 
crèdit, o adhesió a estes, quan la subscripció de capital o altres obli-
gacions econòmiques compromeses comporten, en el moment de la 
incorporació, més del 20% dels fons propis de la cooperativa».

Sis
Es modifica l’apartat 2 de l’article 33, que queda redactat com 

seguix:
«2. Quan el consell no convoque en el termini legal l’assemblea 

general ordinària o no atenga la petició de la minoria abans esmentada 
en el termini màxim d’un mes, qualsevol soci en el primer cas, o la 
minoria esmentada en el segon cas podran sol·licitar de l’àrbitre o del 
jutge competent del domicili social que, amb audiència del consell rec-
tor, convoque l’assemblea, i designe les persones que amb el caràcter 
de president i secretari hauran de constituir la mesa i amb l’orde del dia 
sol·licitat».

Set
Es modifica l’apartat 1 de l’article 34, que queda redactat com 

seguix:
«1. La convocatòria de l’assemblea general haurà de fer-se per mitjà 

d’un anunci destacat en el domicili social i en cada un dels centres de 
treball, així com per mitjà de carta remesa al domicili del soci, o per 
mitjà de qualsevol altre sistema, previst en els estatuts o en el reglament 
de règim intern, que assegure que el soci destinatari l’ha rebuda, amb 
una antelació mínima de quinze dies i màxima de seixanta dies a la 
data de realització d’aquella. Els estatuts socials podran preveure que la 
convocatòria es difonga, a més, per altres mitjans de comunicació. No 
obstant això, en este cas, la cooperativa facilitarà a la persona sòcia que 
formalment ho sol·licite, i a la seua elecció, la convocatòria per correu 
electrònic o postal. Serà vàlida la convocatòria efectuada en la pàgina 
web corporativa de la cooperativa a què fa referència l’article 6 bis d’es-
ta llei, i els estatuts socials podran establir que la publicació en el web 
siga l’únic mitjà pel qual es publique esta convocatòria. En tot cas, serà 
prova suficient de la publicació de la convocatòria en el web la impres-
sió de pantalla o llista electrònica equivalent en què conste el contingut 
de la convocatòria esmentada, amb els requisits que esta llei establix, 
així com la data de publicació. Per a acreditar que la convocatòria es 
manté durant el període legalment exigible, serà suficient la impressió 
de pantalla diària o la llista electrònica equivalent.

No obstant el que disposa el paràgraf anterior, aquelles cooperatives 
que tinguen més de 500 socis podran substituir la remissió de carta al 
soci per la publicació de l’anunci de la convocatòria en almenys un 
periòdic de gran difusió en l’àmbit d’actuació de la cooperativa, sense 
perjuí que, si així ho establixen els seus estatuts, puguen difondre la 
convocatòria per altres mitjans de comunicació. Igualment, estes coo-
peratives podran optar estatutàriament per establir que la publicació en 
la pàgina web corporativa i la tramesa de la convocatòria mitjançant 
correu electrònic a la persona sòcia que formalment ho sol·licite siga 
l’únic sistema de convocatòria.».

Huit
S’introduïx un nou article 34 bis, que queda redactat com seguix:

«Article 34 bis. Realització de reunions de l’assemblea general i 
altres òrgans socials per mitjans telemàtics
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1. Los estatutos podrán autorizar que la asamblea general y los 
demás órganos sociales puedan celebrar sus sesiones por medios tele-
máticos, que, en todo caso, deberán garantizar debidamente:

a) El cumplimiento de los requisitos de constitución de la asamblea 
general o la reunión de los demás órganos sociales.

b) La identidad del socio y de los demás sujetos que participen en 
la reunión.

c) La participación del socio en la deliberación y toma de acuerdos, 
que asegurará, además, la posibilidad de que los demás participantes 
en la sesión puedan conocer la integridad de sus manifestaciones en la 
misma.

d) La participación del socio en el planteamiento de sugerencias y 
preguntas.

e) El ejercicio del derecho de voto y, en su caso, el secreto del 
mismo.

2. Los estatutos podrán establecer mecanismos de publicidad adi-
cionales a los previstos en esta ley y regular un sistema telemático de 
alerta a los socios de los anuncios de convocatoria insertados en la sede 
electrónica de la cooperativa.

3. Para los supuestos establecidos en los apartados anteriores de este 
artículo, en la convocatoria se describirán los plazos, formas y modos 
de ejercicio de los derechos de los socios que hayan previsto los admi-
nistradores para permitir el ordenado desarrollo de la asamblea y de las 
reuniones de los demás órganos sociales».

Nueve
Se modifica el apartado 3 del artículo 40, que queda redactado como 

sigue:
«3. No procederá la impugnación de un acuerdo que haya sido deja-

do sin efecto o sustituido válidamente por otro. Si fuera posible eliminar 
la causa de impugnación, el juez, o el árbitro, otorgará un plazo razona-
ble para que aquella pueda ser subsanada».

Diez
Se modifica el apartado 8 del artículo 40, que queda redactado como 

sigue:
«8. El laudo o la sentencia estimatoria de la acción de impugnación 

producirá efectos frente a todos los socios, pero no afectará a los dere-
chos adquiridos por terceros de buena fe a consecuencia del acuerdo 
impugnado. En el caso de que el acuerdo impugnado estuviese inscrito 
en el Registro de Cooperativas, la sentencia determinará la cancelación 
de su inscripción, así como de los asientos posteriores que resulten con-
tradictorios con aquella».

Once
Artículo 42, añadir un nuevo punto 6 con el siguiente texto:
«6. Las cooperativas procurarán incluir en su consejo rector un 

número de mujeres que permita alcanzar en su seno una presencia equi-
librada de mujeres y hombres coherente con la composición de su masa 
social».

Doce
Se modifica el apartado 1 del artículo 48, que queda redactado como 

sigue:
«1. El consejo rector podrá delegar, de forma permanente o por un 

periodo determinado, sus facultades en uno de sus miembros a título de 
consejero delegado, así como en varios de ellos formando una comisión 
ejecutiva, o varias comisiones con competencias específicas, mediante 
el voto favorable de dos tercios de sus componentes. El acuerdo ten-
drá que inscribirse en el Registro de Cooperativas en el plazo de un 
mes desde que fue adoptado. En cualquier momento el consejo rector 
podrá revocar la delegación efectuada. El régimen de funcionamiento 
del órgano delegado será el previsto para el consejo rector, salvo las 
previsiones que se establezcan en el acuerdo de delegación. En particu-
lar, será de aplicación a sus acuerdos o decisiones el procedimiento de 
impugnación previsto en el artículo 46.6».

Trece
Se modifica el apartado 2 del artículo 50, que queda redactado como 

sigue:
«2. Los criterios para el cálculo de la remuneración del auditor o 

auditores de cuentas nombrados por la asamblea general, por el árbitro 

1. Els estatuts podran autoritzar que l’assemblea general i els altres 
òrgans socials puguen realitzar les seues sessions per mitjans telemàtics, 
les quals, en tot cas, hauran de garantir degudament:

a) El compliment dels requisits de constitució de l’assemblea gene-
ral o la reunió dels altres òrgans socials.

b) La identitat del soci i dels altres subjectes que participen en la 
reunió.

c) La participació del soci en la deliberació i presa d’acords, que 
assegurarà, a més, la possibilitat que els altres participants en la sessió 
puguen conéixer la integritat de les seues manifestacions en esta.

d) La participació del soci en el plantejament de suggeriments i 
preguntes.

e) L’exercici del dret de vot i, si és el cas, el secret d’este.

2. Els estatuts podran establir mecanismes de publicitat addicio-
nals als que preveu esta llei i regular un sistema telemàtic d’alerta als 
socis dels anuncis de convocatòria inserits en la seu electrònica de la 
cooperativa.

3. Per als casos establits en els apartats anteriors d’este article, en 
la convocatòria s’han de descriure els terminis, les formes i els modes 
d’exercici dels drets dels socis que hagen previst els administradors per 
a permetre el desenrotllament ordenat de l’assemblea i de les reunions 
dels altres òrgans socials».

Nou
Es modifica l’apartat 3 de l’article 40, que queda redactat com 

seguix:
«3. No serà procedent la impugnació d’un acord que haja sigut 

deixat sense efecte o substituït vàlidament per un altre. Si és possible 
eliminar la causa d’impugnació, el jutge, o l’àrbitre, atorgarà un termini 
raonable perquè aquella puga ser esmenada».

Deu
Es modifica l’apartat 8 de l’article 40, que queda redactat com 

seguix:
«8. El laude o la sentència estimatòria de l’acció d’impugnació pro-

duirà efectes per a tots els socis, però no afectarà els drets adquirits 
per tercers de bona fe a conseqüència de l’acord impugnat. En el cas 
que l’acord impugnat estiga inscrit en el Registre de Cooperatives, la 
sentència determinarà la cancel·lació de la seua inscripció, així com 
dels assentaments posteriors que resulten contradictoris amb aquella».

Onze
Article 42, afegir un nou punt 6 amb el text següent:
«6. Les cooperatives procuraran incloure en el seu consell rector 

un nombre de dones que permeta aconseguir en el seu si una presència 
equilibrada de dones i hòmens coherent amb la composició de la seua 
massa social».

Dotze
Es modifica l’apartat 1 de l’article 48, que queda redactat com 

seguix:
«1. El consell rector podrà delegar, de forma permanent o per un 

període determinat, les seues facultats en un dels seus membres a títol 
de conseller delegat, així com en diversos d’ells formant una comissió 
executiva, o diverses comissions amb competències específiques, per 
mitjà del vot favorable de dos terços dels seus components. L’acord 
haurà d’inscriure’s en el Registre de Cooperatives en el termini d’un 
mes des del moment que va ser adoptat. En qualsevol moment el consell 
rector podrà revocar la delegació efectuada. El règim de funcionament 
de l’òrgan delegat serà el previst per al consell rector, excepte les pre-
visions que s’establisquen en l’acord de delegació. En particular, serà 
aplicable als seus acords o decisions el procediment d’impugnació pre-
vist en l’article 46.6».

Tretze
Es modifica l’apartat 2 de l’article 50, que queda redactat com 

seguix:
«2. Els criteris per al càlcul de la remuneració de l’auditor o auditors 

de comptes nomenats per l’assemblea general, per l’àrbitre o pel jutge 
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o por el juez competente, se fijarán antes del comienzo de sus funciones 
y para todo el período de las mismas».

Catorce
Se modifican los apartados 4, 6 y 7 del artículo 55, que quedan 

redactados como sigue:
«4. Las aportaciones sociales no podrán denominarse acciones o 

participaciones ni, bajo cualquier otra forma o calificación, indicar una 
división del patrimonio cooperativo o atribuir cuotas o partes de dere-
chos políticos, salvo en los casos especialmente previstos en esta ley.

Las aportaciones sociales se acreditarán por títulos nominativos no 
negociables, o por anotaciones en cuenta o libretas, que reflejarán las 
aportaciones suscritas, las cantidades desembolsadas, y las sucesivas 
variaciones de unas u otras.

Las anotaciones en cuenta se regirán por lo dispuesto en la Ley del 
Mercado de Valores y normas que la desarrollan, en especial las referi-
das a las entidades autorizadas para llevar las anotaciones, y el extracto 
de las mismas deberá ser remitido al domicilio del socio al menos una 
vez al año.

6. Los miembros del consejo rector responderán solidariamente 
frente a la cooperativa y frente a los acreedores sociales de la reali-
dad de las aportaciones y del valor que se les haya atribuido a las no 
dinerarias. No obstante, respecto de estas últimas, quedarán exentos de 
responsabilidad los administradores cuando sometan su valoración a 
informe de experto independiente.

Dentro de los cuatro meses siguientes, cualquier socio, a su costa, 
podrá solicitar del árbitro o del juez competente el nombramiento de 
un experto independiente que revisará la valoración efectuada. El juez 
competente o árbitro decidirá cuál de las valoraciones es la justa y, si la 
revisión demuestra que el valor de los bienes o derechos aportados es 
inferior al inicialmente asignado, el socio aportante deberá completar 
en efectivo esa diferencia.

La acción de responsabilidad podrá ser ejercitada por cualquier 
acreedor en caso de insolvencia de la cooperativa.

7. Los títulos acreditativos de aportaciones a capital social tendrán 
que estar íntegramente suscritos y, en el caso de aportaciones no dine-
rarias, íntegramente desembolsadas.

Las aportaciones dinerarias estarán desembolsadas, como mínimo, 
en un 25% y el resto podrá ser exigido al socio por acuerdo del con-
sejo rector, en el plazo máximo de cinco años desde el momento de la 
suscripción».

Quince
Se modifican los apartados 1 y 2 del artículo 56, que quedan redac-

tados como sigue:
«1. Los estatutos sociales fijarán la aportación obligatoria inicial 

para ser socio de la cooperativa. Podrán prever que su cuantía sea igual 
para todos, o proporcional a la actividad cooperativizada desarrollada o 
comprometida por cada socio.

El importe de la aportación podrá determinarse en los estatutos con 
referencia a cuantías o índices económicos publicados por organismos 
oficiales o independientes.

2. La asamblea general, por la mayoría del artículo 36.6 de esta ley, 
podrá imponer en cualquier momento nuevas aportaciones obligato-
rias, señalando el importe, las condiciones de suscripción y plazos de 
desembolso. Cada socio podrá imputar al cumplimiento de esta nueva 
obligación, en todo o en parte, las aportaciones voluntarias que tenga 
suscritas o las obligatorias adicionales a que se refiere el apartado 4.

El socio disconforme podrá darse justificadamente de baja con los 
efectos regulados en esta ley».

Dieciséis
Se adiciona un apartado 4 al artículo 56, que queda redactado como 

sigue:
«4. Toda aportación obligatoria a capital social que exceda de la 

cuantía establecida para ser socio se considerará aportación obligatoria 
adicional y no será exigible para adquirir la condición de socio».

Diecisiete
Se modifica el título del artículo 60, que queda redactado como 

sigue:

competent, es fixaran abans del començament de les seues funcions i 
per a tot el període d’estes».

Catorze
Es modifiquen els apartats 4, 6 i 7 de l’article 55, que queden redac-

tats com seguix:
«4. Les aportacions socials no podran denominar-se accions o parti-

cipacions ni, sota qualsevol altra forma o qualificació, indicar una divi-
sió del patrimoni cooperatiu o atribuir quotes o parts de drets polítics, 
excepte en els casos especialment previstos en esta llei.

Les aportacions socials s’acreditaran per títols nominatius no 
negociables, o per anotacions en compte o llibretes, que reflectiran les 
aportacions subscrites, les quantitats desembossades, i les successives 
variacions d’unes o altres.

Les anotacions en compte es regiran pel que disposa la Llei del 
Mercat de Valors i les normes que la despleguen, en especial les refe-
rides a les entitats autoritzades per a portar les anotacions, i l’extracte 
d’estes haurà de ser remés al domicili del soci almenys una vegada a 
l’any.

6. Els membres del consell rector respondran solidàriament davant 
de la cooperativa i davant dels creditors socials de la realitat de les apor-
tacions i del valor que se’ls haja atribuït a les no dineràries. No obstant 
això, respecte d’estes últimes, quedaran exempts de responsabilitat els 
administradors quan sotmeten la seua valoració a un informe d’expert 
independent.

Dins dels quatre mesos següents, qualsevol soci, a càrrec seu, podrà 
sol·licitar de l’àrbitre o del jutge competent el nomenament d’un expert 
independent que revisarà la valoració efectuada. El jutge competent o 
àrbitre decidirà quina de les valoracions és la justa i si la revisió demos-
tra que el valor dels béns o drets aportats és inferior a l’assignat inici-
alment, el soci aportant haurà de completar en efectiu eixa diferència.

L’acció de responsabilitat podrà ser exercida per qualsevol creditor 
en el cas d’insolvència de la cooperativa.

7. Els títols acreditatius d’aportacions a capital social hauran d’estar 
íntegrament subscrits i, en el cas d’aportacions no dineràries, íntegra-
ment desembossades.

Les aportacions dineràries estaran desembossades, com a mínim, 
en un 25% i la resta podrà ser exigit al soci per acord del consell rector, 
en el termini màxim de cinc anys des del moment de la subscripció».

Quinze
Es modifiquen els apartats 1 i 2 de l’article 56, que queden redactats 

com seguix: 
«1. Els estatuts socials fixaran l’aportació obligatòria inicial per 

a ser soci de la cooperativa. Podran preveure que la seua quantia siga 
igual per a tots, o proporcional a l’activitat cooperativitzada desenrot-
llada o compromesa per cada soci.

L’import de l’aportació podrà determinar-se en els estatuts amb 
referència a quanties o índexs econòmics publicats per organismes ofi-
cials o independents.

2. L’assemblea general, per la majoria de l’article 36.6 d’esta llei, 
podrà imposar en qualsevol moment noves aportacions obligatòries, 
i assenyalarà l’import, les condicions de subscripció i els terminis de 
desembossament. Cada soci podrà imputar al compliment d’esta nova 
obligació, en tot o en part, les aportacions voluntàries que tinga subscri-
tes o les obligatòries addicionals a què fa referència l’apartat 4.

El soci disconforme podrà donar-se justificadament de baixa amb 
els efectes regulats en esta llei».

Setze
S’addiciona un apartat 4 a l’article 56, que queda redactat com 

seguix:
«4. Tota aportació obligatòria a capital social que excedisca la quan-

tia establida per a ser soci es considerarà aportació obligatòria addicio-
nal i no serà exigible per a adquirir la condició de soci».

Dèsset
Es modifica el títol de l’article 60, que queda redactat com seguix:
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«Artículo 60. Transmisión de las aportaciones y de la condición de 
socio o asociado».

Dieciocho
Se modifica el apartado 6 del artículo 60, que queda redactado como 

sigue:
«6. Los acreedores personales del socio no podrán embargar ni eje-

cutar las aportaciones sociales, sin perjuicio de ejercer sus derechos 
sobre reembolsos, intereses y retornos que pudieran corresponderle al 
socio».

Diecinueve
Se modifica el apartado 3 del artículo 62, que queda redactado como 

sigue:
«3. La asamblea general puede acordar cualquier modalidad de 

financiación voluntaria de la cooperativa por sus socios y asociados, 
que en ningún caso integrará el capital social. Igualmente, podrá emitir 
obligaciones, subordinadas o no, siempre de carácter no convertible en 
aportaciones sociales, de acuerdo con la legislación vigente».

Veinte
Se adiciona un nuevo apartado, en el artículo 63, con el número 9, 

que queda redactado como sigue:
«9. Transcurrido un año desde la fecha del cierre del ejercicio social 

sin que se haya practicado en el Registro el depósito de las cuentas 
anuales debidamente aprobadas, no se inscribirá ningún documento 
presentado con posterioridad a aquella fecha, hasta que, con carácter 
previo, se practique el depósito. Se exceptúan los títulos relativos al 
cese de administradores, directores o liquidadores, y a la revocación de 
poderes, así como a la disolución de la cooperativa y al nombramiento 
de liquidadores y a los asientos ordenados por la autoridad judicial o 
administrativa.

En lo no previsto en este apartado será de aplicación, en cuanto sea 
compatible, lo regulado en el Reglamento del Registro Mercantil sobre 
el cierre del Registro por falta de depósito de cuentas».

Veintiuno
Se modifica el apartado 1 del artículo 65, que queda redactado como 

sigue:
«1. Si los estatutos lo prevén, cualquier cooperativa podrá desarro-

llar operaciones propias de su actividad cooperativizada con terceros 
no socios sin que el importe de las mismas pueda superar el 50 % de la 
cuantía de las realizadas con los socios en el mismo ejercicio económi-
co. Esta limitación regirá, en su caso, para cada tipo de actividad que 
constituya una sección diferente en la cooperativa.

No obstante, si la ley establece un límite específico para una deter-
minada clase de cooperativas, regirá este último para las mismas.

La Conselleria competente en materia de cooperativas, previa soli-
citud razonada, podrá autorizar expresamente un límite superior, por 
el plazo y con las condiciones que determine la resolución correspon-
diente».

Veintidós
Se modifica el apartado 1 del artículo 72, que queda redactado como 

sigue:
«1. El fondo de formación y promoción cooperativa tendrá como 

fines la formación de los socios y trabajadores de la cooperativa en 
los principios y técnicas cooperativas, económicas y profesionales; la 
promoción de las relaciones intercooperativas, la difusión del coopera-
tivismo y la promoción cultural, profesional y social del entorno local o 
de la comunidad en general.

A tal efecto la dotación del fondo podrá ser aportada total o parcial-
mente a una unión o federación de cooperativas, o a la confederación».

Veintitrés
Se modifica el primer párrafo del apartado 1 del artículo 74, que 

queda redactado como sigue:
«1. La modificación consistente en la reducción del capital social 

mínimo exigirá la publicación previa del acuerdo de la asamblea gene-
ral de modificación de los estatutos sociales en el Diari Oficial de la 
Comunitat Valenciana y en un diario de gran difusión en su ámbito de 
actuación. Si la reducción del capital social mínimo se produce como 
consecuencia de la restitución de aportaciones a los socios, los acree-

«Article 60. Transmissió de les aportacions i de la condició de soci 
o associat».

Díhuit
Es modifica l’apartat 6 de l’article 60, que queda redactat com 

seguix:
«6. Els creditors personals del soci no podran embargar ni executar 

les aportacions socials, sense perjuí d’exercir els seus drets sobre reem-
bossaments, interessos i retorns que pogueren correspondre al soci».

Dènou
Es modifica l’apartat 3 de l’article 62, que queda redactat com 

seguix:
«3. L’assemblea general pot acordar qualsevol modalitat de finan-

çament voluntari de la cooperativa dels seus socis i associats, que en 
cap cas integrarà el capital social. Igualment, podrà emetre obligacions, 
subordinades o no, sempre de caràcter no convertible en aportacions 
socials, d’acord amb la legislació vigent».

Vint
S’addiciona un nou apartat, de l’article 63, amb el número 9, que 

queda redactat com seguix:
«9. Transcorregut un any des de la data del tancament de l’exercici 

social sense que s’haja efectuat en el Registre el depòsit dels comptes 
anuals degudament aprovats, no s’inscriurà cap document presentat 
després d’aquella data, fins que, amb caràcter previ, s’efectue el depòsit. 
S’exceptuen els títols relatius al cessament d’administradors, directors 
o liquidadors, i a la revocació de poders, així com a la dissolució de la 
cooperativa i al nomenament de liquidadors i als assentaments ordenats 
per l’autoritat judicial o administrativa.

En tot allò no previst en este apartat serà aplicable, quan siga com-
patible, el que regula el Reglament del Registre Mercantil sobre el tan-
cament del Registre per falta de depòsit de comptes».

Vint-i-u
Es modifica l’apartat 1 de l’article 65, que queda redactat com 

seguix:
«1. Si els estatuts ho preveuen, qualsevol cooperativa podrà realitzar 

operacions pròpies de la seua activitat cooperativitzada amb tercers no 
socis sense que l’import d’estes puga superar el 50% de la quantia de 
les realitzades amb els socis en el mateix exercici econòmic. Esta limi-
tació regirà, si és el cas, per a cada tipus d’activitat que constituïsca una 
secció diferent en la cooperativa.

No obstant això, si la llei establix un límit específic per a una deter-
minada classe de cooperatives, regirà este últim per a estes.

La conselleria competent en matèria de cooperatives, amb sol-
licitud prèvia raonada, podrà autoritzar expressament un límit superior, 
pel termini i amb les condicions que determine la resolució correspo-
nent».

Vint-i-dos
Es modifica l’apartat 1 de l’article 72, que queda redactat com 

seguix:
«1. El fons de formació i promoció cooperativa tindrà com a finali-

tats la formació dels socis i treballadors de la cooperativa en els princi-
pis i les tècniques cooperatius, econòmics i professionals; la promoció 
de les relacions intercooperatives, la difusió del cooperativisme i la pro-
moció cultural, professional i social de l’entorn local o de la comunitat 
en general.

A este efecte, la dotació del fons podrà ser aportada totalment o par-
cialment a una unió o federació de cooperatives, o a la Confederació».

Vint-i-tres
Es modifica el primer paràgraf de l’apartat 1 de l’article 74, que 

queda redactat com seguix:
«1. La modificació consistent en la reducció del capital social 

mínim exigirà la publicació prèvia de l’acord de l’assemblea general 
de modificació dels estatuts socials en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana i en un diari de gran difusió en el seu àmbit d’actuació. Si la 
reducció del capital social mínim es produïx com a conseqüència de la 
restitució d’aportacions als socis, els creditors socials podran oposar-se 
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dores sociales podrán oponerse a la ejecución del acuerdo en el mes 
siguiente a la última de las publicaciones, si sus créditos no son pagados 
o suficientemente garantizados. El balance de situación de la coopera-
tiva verificado por los auditores de cuentas que estén en el ejercicio de 
su cargo, con el informe de éstos, que demuestre la solidez económica 
y financiera de la cooperativa, podrá ser considerado por el juez o por 
el árbitro como garantía suficiente».

Veinticuatro
Se modifica el apartado 3 del artículo 81, que queda redactado como 

sigue:
«3. El acuerdo de disolución, o la resolución judicial que la declare, 

deberá inscribirse en el Registro de Cooperativas, en el plazo de un mes 
desde el correspondiente acuerdo, y publicarse en el Diari Oficial de la 
Comunitat Valenciana y en un diario de gran difusión en el territorio del 
domicilio social o ámbito de actuación. También se hará constar en el 
Registro de Cooperativas, mediante nota marginal, la resolución admi-
nistrativa firme que constate alguna causa de disolución. Los acreedo-
res sociales dispondrán del plazo de un mes, a contar desde la última 
publicación del acuerdo de disolución, para comparecer en defensa de 
sus derechos».

Veinticinco
Se modifican los apartados 3 y 6 del artículo 82, que quedan redac-

tados como sigue:
«3. La liquidación correrá a cargo de los socios liquidadores, que en 

número de tres o cinco deberá elegir la asamblea general en el mismo 
acuerdo de disolución o en el plazo de dos meses desde la entrada en 
liquidación. En caso contrario, los liquidadores, socios o no, serán 
designados por el Consejo Valenciano del Cooperativismo a solicitud de 
cualquier socio o acreedor, o, de oficio, por el Consejo Valenciano del 
Cooperativismo o la conselleria competente en materia de cooperativas.

Cuando la designación de liquidadores corresponda al Consejo 
Valenciano del Cooperativismo o a la conselleria competente en materia 
de cooperativas, podrá nombrarse un solo liquidador, socio o no, siem-
pre que, atendidas las circunstancias de la cooperativa en liquidación, 
no se estime necesaria o conveniente la designación de tres o cinco 
liquidadores.

Hasta el nombramiento de los liquidadores, el consejo rector y, en 
su caso, la dirección, continuarán en las funciones gestoras y represen-
tativas de la sociedad.

Durante el período de liquidación se mantendrán las convocatorias y 
reuniones de la asamblea general, que se convocará por los liquidadores, 
quienes la presidirán y darán cuenta de la marcha de la liquidación.

6. A continuación, satisfarán a cada socio, la parte correspondiente 
de las reservas voluntarias repartibles, si las hubiere, así como el impor-
te de su aportación líquida, en su caso actualizada, comenzando por las 
aportaciones voluntarias y siguiendo con las aportaciones obligatorias. 
Si existieran aportaciones cuyo reembolso hubiera sido rehusado por 
el consejo rector, éstas tendrán preferencia en la distribución del haber 
social.

Por último, el haber líquido sobrante, si lo hubiere, se pondrá a 
disposición de la cooperativa o cooperativas, unión, federación o con-
federación, que figure en los estatutos. De no producirse designación, 
dicho importe se pondrá a disposición del Consejo Valenciano del Coo-
perativismo, para que éste lo destine a los fines de promoción y fomento 
del cooperativismo que determine.

Si la entidad designada fuera una sociedad cooperativa, ésta incor-
porará el importe recibido a la reserva obligatoria, comprometiéndose a 
que durante un período de quince años tenga carácter indisponible, sin 
que sobre el importe incorporado se puedan imputar pérdidas originadas 
por la cooperativa.

Cualquier socio de la cooperativa en liquidación que tenga en pro-
yecto incorporarse a otra cooperativa podrá exigir que el importe pro-
porcional del haber líquido sobrante de la liquidación, calculada sobre el 
total de socios, se ingrese en la reserva obligatoria de la cooperativa a la 
que se incorpore, de acuerdo con lo previsto en el artículo 70.3, siempre 
que así lo hubiera solicitado con anterioridad a la fecha de la convocato-
ria de la asamblea general que deba aprobar el balance final de liquida-
ción. Dicho importe atribuido al socio no podrá superar, en ningún caso, 
la cantidad que sea exigible a éste en concepto de cuota de ingreso o, en 
los casos de fusión, de cuota patrimonial. Si en el momento de liquida-

a l’execució de l’acord en el mes següent a l’última de les publicacions, 
si els seus crèdits no són pagats o prou garantits. El balanç de situació 
de la cooperativa verificat pels auditors de comptes que estiguen en 
l’exercici del seu càrrec, amb l’informe d’estos, que demostre la soli-
desa econòmica i financera de la cooperativa, podrà ser considerat pel 
jutge o per l’àrbitre com a garantia suficient».

Vint-i-quatre
Es modifica l’apartat 3 de l’article 81, que queda redactat com 

seguix:
«3. L’acord de dissolució, o la resolució judicial que la declare haurà 

d’inscriure’s en el Registre de Cooperatives en el termini d’un mes des 
del corresponent acord, i s’haurà de publicar en el Diari Oficial de la 
Comunitat Valenciana i en un diari de gran difusió en el territori del 
domicili social o àmbit d’actuació. També es farà constar en el Registre 
de Cooperatives, per mitjà de nota marginal, la resolució administrativa 
ferma que constate alguna causa de dissolució. Els creditors socials 
disposaran del termini d’un mes comptador des de l’última publicació 
de l’acord de dissolució per a comparéixer en defensa dels seus drets».

Vint-i-cinc
Es modifiquen els apartats 3 i 6 de l’article 82, que queden redactats 

com seguix:
«3. La liquidació anirà a càrrec dels socis liquidadors, que en nom-

bre de tres o cinc haurà de triar l’assemblea general en el mateix acord 
de dissolució o en el termini de dos mesos des de l’entrada en liqui-
dació. En cas contrari, els liquidadors, socis o no, seran designats pel 
Consell Valencià del Cooperativisme a sol·licitud de qualsevol soci o 
creditor, o, d’ofici, pel Consell Valencià del Cooperativisme o la conse-
lleria competent en matèria de cooperatives.

Quan la designació de liquidadors corresponga al Consell Valencià 
del Cooperativisme o a la conselleria competent en matèria de coopera-
tives podrà ser nomenat un sol liquidador, soci o no, sempre que, ateses 
les circumstàncies de la cooperativa en liquidació, no s’estime necessà-
ria o convenient la designació de tres o cinc liquidadors.

Fins al nomenament dels liquidadors, el consell rector i, si és el cas, 
la direcció, continuaran en les funcions gestores i representatives de la 
societat.

Durant el període de liquidació es mantindran les convocatòries i les 
reunions de l’assemblea general, que serà convocada pels liquidadors, 
els quals la presidiran i donaran compte de la marxa de la liquidació.

6. A continuació, pagaran a cada soci la part corresponent de les 
reserves voluntàries repartibles, si n’hi ha, així com l’import de la seua 
aportació líquida, si és el cas actualitzada, començant per les aportaci-
ons voluntàries i seguint per les aportacions obligatòries. Si hi ha apor-
tacions el reembossament de les quals haguera sigut refusat pel consell 
rector, estes tindran preferència en la distribució de l’haver social.

Finalment, l’haver líquid sobrant, si n’hi ha, es posarà a disposició 
de la cooperativa o cooperatives, unió, federació o confederació, que 
figure en els estatuts. Si no es produïx designació, este import es posarà 
a disposició del Consell Valencià del Cooperativisme, perquè este el 
destine a les finalitats de promoció i foment del cooperativisme que 
determine.

Si l’entitat designada és una societat cooperativa, esta incorpora-
rà l’import rebut a la reserva obligatòria, i es comprometrà al fet que 
durant un període de quinze anys tindrà caràcter indisponible, sense que 
sobre l’import incorporat es puguen imputar pèrdues originades per la 
cooperativa.

Qualsevol soci de la cooperativa en liquidació que tinga en pro-
jecte incorporar-se a una altra cooperativa podrà exigir que l’import 
proporcional de l’haver líquid sobrant de la liquidació, calculada sobre 
el total de socis, s’ingresse en la reserva obligatòria de la cooperativa a 
què s’incorpore, d’acord amb el que preveu l’article 70.3, sempre que 
així ho haguera sol·licitat amb anterioritat a la data de la convocatòria 
de l’assemblea general que haja d’aprovar el balanç final de liquida-
ció. L’import esmentat atribuït al soci no podrà superar, en cap cas, la 
quantitat que siga exigible a este en concepte de quota d’ingrés o, en 
els casos de fusió, de quota patrimonial. Si en el moment de liquidació 
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ción de la cooperativa aún no se hubiera constituido la cooperativa a la 
que el socio tuviera en proyecto incorporarse, el socio deberá acreditar 
ante la administración competente, en el plazo máximo de un año desde 
la fecha del acuerdo de la asamblea general que apruebe el balance final 
de liquidación, la efectividad de la aportación a la nueva cooperativa a 
que se incorpore. A tal efecto, presentará documento justificativo del 
ingreso en entidad financiera o de crédito a favor de la cooperativa, de 
la cantidad por él recibida».

Veintiséis
Se modifica el apartado 4 del artículo 83, que queda redactado como 

sigue:
«4. Cancelados los asientos relativos a la cooperativa, si aparecie-

ran bienes sociales los liquidadores deberán adjudicar a los antiguos 
socios los derechos económicos adicionales que les correspondan, pre-
via conversión de los bienes en dinero cuando fuera necesario. Trans-
curridos seis meses desde que los liquidadores fuesen requeridos para 
ello sin que hubieran efectuado la adjudicación, o en caso de defecto de 
liquidadores, cualquier interesado podrá solicitar del árbitro o del juez 
competente del último domicilio social el nombramiento de persona 
que los sustituya.

Los antiguos socios responderán solidariamente de las deudas socia-
les no satisfechas hasta el límite de lo que hubieran recibido en la liqui-
dación, sin perjuicio de la responsabilidad de los liquidadores en caso 
de dolo o culpa.

Los antiguos liquidadores podrán formalizar actos jurídicos en nom-
bre de la cooperativa extinguida con posterioridad a su cancelación regis-
tral, cuando sea exigible para la formalización de actos en fecha anterior 
a la cancelación de la cooperativa. En defecto de liquidadores, cualquier 
interesado podrá solicitar la formalización por el árbitro o el juez compe-
tente del último domicilio que hubiese tenido la cooperativa».

Veintisiete
Se modifica el artículo 87, que queda redactado como sigue:
«Artículo 87. Cooperativas agroalimentarias
1. Las cooperativas agroalimentarias estarán integradas por titula-

res de explotaciones agrícolas, ganaderas o forestales o de actividades 
conexas a las mismas, así como por las personas que aporten bienes, 
productos o servicios para la realización de las actividades recogidas 
en el punto 1.e de este artículo. Podrán tener como objeto social cual-
quier servicio o función empresarial ejercida en común, en interés de 
sus socios, y muy especialmente las siguientes:

a) Proveer a los socios de materias primas, medios de producción, 
productos y otros bienes que necesiten.

b) Mejorar los procesos de producción agraria, mediante la aplica-
ción de técnicas, equipos y medios de producción, así como la presta-
ción de toda clase de servicios accesorios que permitan la consecución 
de los objetivos e intereses agrarios, y de aquellos otros servicios, pres-
tados por la cooperativa con su propio personal, que consistan en la 
realización de labores agrarias u otras análogas en las explotaciones de 
los socios y a favor de los mismos.

c) Industrializar y /o comercializar la producción agraria y sus deri-
vados adoptando, cuando proceda, el estatuto de organización de pro-
ductores agrarios.

d) Adquirir, mejorar y distribuir entre los socios o mantener en 
explotación en común tierras y otros bienes susceptibles de uso y explo-
tación agraria.

e) Promover el desarrollo rural mediante la realización de activi-
dades de consumo y la prestación de toda clase de servicios para sus 
socios y demás miembros de su entorno social y territorial, fomentando 
la diversificación de actividades agrarias u otras encaminadas a la pro-
moción y mejora de la población y del entorno y medio rurales. Así, 
podrán desarrollar, bien para la propia cooperativa o para los socios, 
servicios y aprovechamientos forestales, turísticos, artesanales, de ocio 
y culturales; servicios asistenciales y de asesoramiento para las explo-
taciones y la producción de los socios; acciones medioambientales y 
tecnológicas; actuaciones de rehabilitación, conservación y gestión 
del patrimonio y de los espacios y recursos naturales y energéticos del 
mundo rural, incluyendo las energías renovables; el comercio y la trans-
formación agroalimentaria o cualesquiera otras actividades de igual o 
similar naturaleza.

de la cooperativa encara no s’ha constituït la cooperativa a què el soci 
tinguera en projecte incorporar-se, el soci haurà d’acreditar davant de 
l’administració competent, en el termini màxim d’un any des de la data 
de l’acord de l’assemblea general que aprove el balanç final de liquida-
ció, l’efectivitat de l’aportació a la nova cooperativa a què s’incorpore. 
A este efecte, presentarà un document justificatiu de l’ingrés en una 
entitat financera o de crèdit a favor de la cooperativa, de la quantitat 
rebuda per ell».

Vint-i-sis
Es modifica l’apartat 4 de l’article 83, que queda redactat com 

seguix:
«4. Una vegada cancel·lats els assentaments relatius a la coopera-

tiva, si apareixen béns socials els liquidadors hauran d’adjudicar als 
antics socis els drets econòmics addicionals que els corresponguen, des-
prés de la conversió dels béns en diners quan siga necessari. Transcorre-
guts sis mesos des que els liquidadors siguen requerits per a això sense 
que hagen efectuat l’adjudicació, o en el cas que no hi haja liquidadors, 
qualsevol interessat podrà sol·licitar de l’àrbitre o del jutge competent 
de l’últim domicili social el nomenament de la persona que els substi-
tuïsca.

Els antics socis respondran solidàriament dels deutes socials no 
satisfets fins al límit d’allò que hagueren rebut en la liquidació, sense 
perjuí de la responsabilitat dels liquidadors en cas de dol o culpa.

Els liquidadors antics podran formalitzar actes jurídics en nom de la 
cooperativa extingida després de la seua cancel·lació registral, quan siga 
exigible per a la formalització d’actes en data anterior a la cancel·lació 
de la cooperativa. En defecte de liquidadors, qualsevol interessat podrà 
sol·licitar la formalització per l’àrbitre o el jutge competent de l’últim 
domicili que haguera tingut la cooperativa».

Vint-i-set
Es modifica l’article 87, que queda redactat com seguix:
«Article 87. Cooperatives agroalimentàries
1. Les cooperatives agroalimentàries estaran integrades per titulars 

d’explotacions agrícoles, ramaderes o forestals o d’activitats connexes 
a estes, així com per les persones que aporten béns, productes o servi-
cis per a la realització de les activitats recollides en el punt 1.e d’este 
article. Podran tindre com a objecte social qualsevol servici o funció 
empresarial exercida en comú, en interés dels seus socis, i molt especi-
alment les següents:

a) Proveir els socis de matèries primeres, mitjans de producció, pro-
ductes i altres béns que necessiten.

b) Millorar els processos de producció agrària, per mitjà de l’aplica-
ció de tècniques, equips i mitjans de producció, així com la prestació de 
qualsevol classe de servicis accessoris que permeten la consecució dels 
objectius i els interessos agraris, i d’aquells altres servicis, prestats per 
la cooperativa amb el seu personal, que consistisquen en la realització 
de labors agràries o altres d’anàlogues en les explotacions dels socis i 
a favor d’estos.

c) Industrialitzar i/o comercialitzar la producció agrària i els seus 
derivats i adoptar, quan calga, l’estatut d’organització de productors 
agraris.

d) Adquirir, millorar i distribuir entre els socis o mantindre en 
explotació en comú terres i altres béns susceptibles d’ús i explotació 
agrària.

e) Promoure el desenrotllament rural per mitjà de la realització 
d’activitats de consum i la prestació de qualsevol classe de servicis per 
als seus socis i la resta de membres del seu entorn social i territorial, 
fomentant la diversificació d’activitats agràries o altres encaminades a 
la promoció i millora de la població i de l’entorn i el medi rurals. Així, 
podran desenrotllar, bé per a la cooperativa o per als socis, servicis i 
aprofitaments forestals, turístics, artesanals, d’oci i culturals; servicis 
assistencials i d’assessorament per a les explotacions i la producció dels 
socis; accions mediambientals i tecnològiques; actuacions de rehabilita-
ció, conservació i gestió del patrimoni i dels espais i recursos naturals i 
energètics del món rural, incloent-hi les energies renovables; el comerç 
i la transformació agroalimentària o qualssevol altres activitats d’igual 
naturalesa o semblant.
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En todo caso, el volumen de operaciones de la cooperativa por las 
actividades recogidas en el párrafo anterior no podrá exceder el veinti-
cinco por ciento del volumen total de sus operaciones.

f) Fomentar y gestionar el crédito y los seguros sobre todo mediante 
cajas rurales, secciones de crédito y otras entidades especializadas.

g) Establecer acuerdos o consorcios con cooperativas de otras ramas 
con el fin de canalizar directamente, a los consumidores y empresarios 
transformadores, la producción agraria.

El derecho de voto podrá ponderarse de acuerdo con el volumen de 
actividad cooperativizada por cada socio, fijándose en estatutos el crite-
rio de su atribución, y sin que el número de votos por socio exceda de 3.

2. Tendrán la consideración de actividades conexas, principalmente, 
las de venta directa de los productos aportados a la cooperativa por sus 
socios o adquiridos de terceros, en las condiciones que establece esta 
ley; las de transformación de los productos de los socios o terceros en 
iguales condiciones, y las de producción de materias primas para las 
explotaciones de los socios.

3. Las cooperativas agroalimentarias podrán realizar un volumen de 
operaciones con terceros no socios que no sobrepase el 50 por ciento del 
total de las de la cooperativa. 

4. Los estatutos sociales de las cooperativas agroalimentarias regu-
larán, muy especialmente la obligación de utilizar los servicios de la 
cooperativa que asuman los socios, de acuerdo con la superficie o valor 
de las respectivas explotaciones, pudiendo establecer y regular el prin-
cipio de exclusividad. 

Asimismo se regularán las distintas secciones de actividades espe-
cializadas que se creen en el seno de la cooperativa».

Veintiocho
Se modifica el artículo 89, que queda redactado como sigue:
«Artículo 89. Cooperativas de trabajo asociado
1. Son cooperativas de trabajo asociado las que asocian a perso-

nas físicas que, mediante la aportación de su trabajo a tiempo parcial o 
completo, realizan cualquier actividad económica o profesional de pro-
ducción de bienes o servicios destinados a terceros. Podrán ser socios 
trabajadores quienes legalmente tengan capacidad para contratar la pres-
tación de su trabajo, si bien los menores de edad o incapaces necesitarán 
el complemento de capacidad legalmente exigible.

Para constituir una cooperativa de trabajo asociado será suficiente 
la presencia de dos socios trabajadores.

A todos los efectos, se entenderá que el socio de esta cooperativa 
inicia la actividad cooperativizada cuando se incorpora efectivamente a 
la prestación de trabajo en la misma.

Si transcurriese un año desde la constitución de la cooperativa sin 
que se hubiesen incorporado, al menos, dos socios a la efectiva presta-
ción laboral, la cooperativa incurrirá en causa de disolución.

2. Los estatutos podrán fijar un período de prueba para los socios, 
que no podrá exceder de nueve meses, salvo en el caso de técnicos 
cualificados, en que podrá extenderse a un año. Cualquiera de las partes 
puede rescindir la relación durante este período. El socio a prueba no 
tiene obligación de realizar aportaciones económicas de ningún tipo y 
tendrá los derechos de voz e información.

3. La relación de los socios trabajadores con la cooperativa es socie-
taria y, por tanto, los estatutos sociales, el reglamento de régimen inte-
rior o la propia asamblea general, deberán establecer el estatuto profe-
sional del socio, en el que han de regularse, como mínimo, las materias 
que a continuación se detallan:

a) La forma de organización de la prestación del trabajo.
b) La movilidad funcional y geográfica.
c) La clasificación profesional.
d) El régimen de fiestas, vacaciones y permisos.
e) La jornada, turnos y descanso semanal.
f) Las causas de suspensión o extinción de la prestación laboral.
g) Los anticipos societarios; en el caso de que una cooperativa de 

trabajo asociado mantenga más del ochenta por ciento de su factura-
ción anual con un único cliente o con un único grupo de empresas, el 
anticipo societario garantizado al socio en cómputo anual deberá ser 
equivalente al salario medio de la zona, sector y categoría profesional 
correspondientes.

h) Los demás derechos y obligaciones de los socios que, en materia 
de prestación de trabajo, considere conveniente establecer la coopera-
tiva.

En tot cas, el volum d’operacions de la cooperativa per les activitats 
recollides en el paràgraf anterior no podrà excedir el vint-i-cinc per cent 
del volum total de les seues operacions.

f) Fomentar i gestionar el crèdit i les assegurances sobretot per mitjà 
de caixes rurals, seccions de crèdit i altres entitats especialitzades.

g) Establir acords o consorcis amb cooperatives d’altres branques a 
fi de canalitzar directament, als consumidors i empresaris transforma-
dors, la producció agrària.

El dret de vot podrà ponderar-se d’acord amb el volum d’activitat 
cooperativitzada per cada soci, i es fixarà en els estatuts el criteri de la 
seua atribució, i sense que el nombre de vots per soci excedisca els tres.

2. Tindran la consideració d’activitats connexes, principalment, les 
de venda directa dels productes que aporten a la cooperativa els seus 
socis o adquirits de tercers, en les condicions que establix esta llei; les 
de transformació dels productes dels socis o tercers en les mateixes con-
dicions, i les de producció de matèries primeres per a les explotacions 
dels socis.

3. Les cooperatives agroalimentàries podran realitzar un volum 
d’operacions amb tercers no socis que no sobrepasse el 50 per cent del 
total de les de la cooperativa.

4. Els estatuts socials de les cooperatives agroalimentàries regu-
laran, molt especialment, l’obligació d’utilitzar els servicis de la coo-
perativa que assumisquen els socis, d’acord amb la superfície o valor 
de les respectives explotacions, i podran establir i regular el principi 
d’exclusivitat.

Així mateix, es regularan les distintes seccions d’activitats especia-
litzades que es creen en el si de la cooperativa».

Vint-i-huit
Es modifica l’article 89, que queda redactat com seguix:
«Article 89. Cooperatives de treball associat
1. Són cooperatives de treball associat les que associen persones 

físiques que, per mitjà de l’aportació del seu treball a temps parcial o 
complet, realitzen qualsevol activitat econòmica o professional de pro-
ducció de béns o servicis destinats a tercers. Podran ser socis treballa-
dors els que legalment tinguen capacitat per a contractar la prestació del 
seu treball, si bé els menors d’edat o les persones incapaces necessitaran 
el complement de capacitat legalment exigible.

Per a constituir una cooperativa de treball associat serà suficient la 
presència de dos socis treballadors.

A tots els efectes, s’entendrà que el soci d’esta cooperativa inicia 
l’activitat cooperativizada quan s’incorpora efectivament a la prestació 
de treball en esta.

Si transcorre un any des de la constitució de la cooperativa sense 
que s’hagen incorporat, almenys, dos socis a l’efectiva prestació laboral, 
la cooperativa incorrerà en causa de dissolució.

2. Els estatuts podran fixar un període de prova per als socis, que 
no podrà excedir els nou mesos, excepte en el cas de tècnics qualificats, 
que podrà estendre’s a un any. Qualsevol de les parts pot rescindir la 
relació durant este període. El soci a prova no té l’obligació de realitzar 
aportacions econòmiques de cap tipus i tindrà els drets de veu i infor-
mació.

3. La relació dels socis treballadors amb la cooperativa és socie-
tària i, per tant, els estatuts socials, el reglament de règim interior o 
la mateixa assemblea general, hauran d’establir l’estatut professional 
del soci, en el qual han de regular-se, com a mínim, les matèries que a 
continuació s’indiquen:

a) La manera d’organització de la prestació del treball.
b) La mobilitat funcional i geogràfica.
c) La classificació professional.
d) El règim de festes, vacacions i permisos.
e) La jornada, torns i descans setmanal.
f) Les causes de suspensió o extinció de la prestació laboral.
g) Les bestretes societàries; en el cas que una cooperativa de treball 

associat mantinga més del huitanta per cent de la seua facturació anual 
amb un únic client o amb un únic grup d’empreses, la bestreta societària 
garantida al soci en còmput anual haurà de ser equivalent al salari mitjà 
de la zona, sector i categoria professional corresponents.

h) Els altres drets i obligacions dels socis que, en matèria de presta-
ció de treball, considere convenient establir la cooperativa.
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En cualquier caso, la regulación que los estatutos sociales hagan de 
la jornada, descanso semanal, fiestas, vacaciones, permisos y causas de 
suspensión o extinción de la prestación laboral, respetará los mínimos 
que se regulan en la legislación estatal de cooperativas.

La asamblea general, por mayoría de dos tercios, podrá acordar la 
modificación del estatuto profesional. En tal caso, el socio disconforme 
podrá solicitar al consejo su baja en el plazo de un mes desde la efectiva 
aplicación de la modificación, teniendo el tratamiento de baja voluntaria 
justificada.

En lo no regulado de forma expresa por esta ley en materia de coo-
perativas de trabajo asociado, será de aplicación supletoria a la relación 
cooperativa lo dispuesto para ella en la ley estatal de cooperativas. No 
obstante lo dispuesto en la referida ley estatal, cuando la cooperativa 
tenga más de quinientos socios, el órgano competente para acordar la 
extinción por causas económicas, técnicas, organizativas o de produc-
ción, será el consejo rector.

4. Las cooperativas de trabajo asociado podrán utilizar cualquier 
modalidad de contratación temporal de conformidad con la normativa 
laboral y sin más limitaciones que las establecidas en la misma; pero 
no podrán tener más del diez por ciento de trabajadores con contrato 
por tiempo indefinido, computado respecto del número total de socios 
trabajadores, excepto las cooperativas que tengan menos de diez socios, 
en las que podrá haber un trabajador contratado en dicha modalidad. No 
obstante, podrá superarse el citado porcentaje siempre que, existien-
do trabajadores contratados indefinidamente pero a tiempo parcial, el 
número de horas trabajadas por los mencionados trabajadores no supere 
el diez por ciento de las horas trabajadas por la totalidad de los socios 
trabajadores. En cualquier caso, no computarán como trabajadores asa-
lariados a los efectos mencionados:

a) Quienes renuncien expresamente a ser socios. El número de tra-
bajadores en activo que hayan renunciado expresamente a ser socios 
no podrá ser superior al número de socios activos existentes en ese 
momento, salvo autorización expresa de la administración competen-
te en materia de cooperativas, previo informe favorable del Consejo 
Valenciano del Cooperativismo. Cuando un trabajador asalariado haya 
renunciado a su incorporación como socio, no podrá volver a solicitar 
su ingreso hasta que hayan transcurrido cinco años, salvo acuerdo del 
consejo rector en otro sentido.

b) Los trabajadores que se incorporen a la cooperativa por subroga-
ción legal, así como los que se incorporen a ella en actividades someti-
das a esta subrogación.

c) Los trabajadores contratados para ser puestos a disposición de 
empresas usuarias cuando la cooperativa actúa como empresa de trabajo 
temporal.

d) Las personas con discapacidad, salvo para las cooperativas de 
integración social.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 60 de esta ley, los 
estatutos de las cooperativas de trabajo asociado podrán establecer 
que los socios tendrán derecho preferente a adquirir, en el plazo que 
determinen, las aportaciones a capital del socio fallecido. Este derecho 
no tendrá lugar cuando el sucesor sea trabajador de la cooperativa y, 
reuniendo los requisitos necesarios para ser socio, solicite acceder a 
dicha condición.

6. En relación con lo dispuesto en el artículo 23.3 de esta ley, tam-
bién se considerarán faltas muy graves, para los socios trabajadores en 
su prestación de trabajo en la cooperativa, las siguientes:

a) Las faltas repetidas e injustificadas de asistencia, entendiéndose 
por tales cuando se falte más de un día al trabajo durante el periodo de 
un mes, sin causa justificada o la debida autorización.

b) Las faltas repetidas e injustificadas de puntualidad en el traba-
jo, entendiéndose por tales cuando se acumulen más de cinco faltas de 
puntualidad en un mes, sin que exista causa justificada, o los simples 
retrasos, cuando acumuladamente en dicho mes equivalgan a media 
jornada laboral.

c) La indisciplina o desobediencia a las órdenes de los superiores 
jerárquicos, en cualquier materia de trabajo, si de la misma se derivase 
quebranto manifiesto a la disciplina o perjuicio grave para la coopera-
tiva.

d) Las ofensas verbales o físicas, inclusive las agresiones contra la 
libertad sexual, a los compañeros o compañeras de trabajo, o a los fami-
liares que convivan con ellos, cuando por su intensidad no se considere 
como falta grave.

En tot cas, la regulació que els estatuts socials facen de la jornada, 
descans setmanal, festes, vacacions, permisos i causes de suspensió o 
extinció de la prestació laboral, respectarà els mínims que es regulen en 
la legislació estatal de cooperatives.

L’assemblea general, per majoria de dos terços, podrà acordar la 
modificació de l’estatut professional. En este cas, el soci disconforme 
podrà sol·licitar al consell la seua baixa en el termini d’un mes des de 
l’efectiva aplicació de la modificació, i tindrà el tractament de baixa 
voluntària justificada.

En tot allò no regulat de manera expressa per esta llei en matèria de 
cooperatives de treball associat, serà d’aplicació supletòria a la relació 
cooperativa el que disposa per a estes la llei estatal de cooperatives. 
No obstant el que disposa la llei estatal esmentada, quan la cooperativa 
tinga més de cinc-cents socis, l’òrgan competent per a acordar l’extinció 
per causes econòmiques, tècniques, organitzatives o de producció, serà 
el consell rector.

4. Les cooperatives de treball associat podran utilitzar qualsevol 
modalitat de contractació temporal de conformitat amb la normati-
va laboral i sense més limitacions que les establides en esta; però no 
podran tindre més del deu per cent de treballadors amb contracte per 
temps indefinit, computat respecte del nombre total de socis treballa-
dors, excepte les cooperatives que tinguen menys de deu socis, en les 
quals podrà haver-hi un treballador contractat en esta modalitat. No 
obstant això, podrà superar-se l’esmentat percentatge sempre que hi haja 
treballadors contractats indefinidament però a temps parcial i el nombre 
d’hores treballades pels treballadors esmentats no supere el deu per cent 
de les hores treballades per la totalitat dels socis treballadors. En tot cas, 
no computaran com a treballadors assalariats als efectes mencionats:

a) Els qui renuncien expressament a ser socis. El nombre de treba-
lladors en actiu que hagen renunciat expressament a ser socis no podrà 
ser superior al nombre de socis actius que hi ha en eixe moment, excep-
te autorització expressa de l’Administració competent en matèria de 
cooperatives, amb informe previ favorable del Consell Valencià del 
Cooperativisme. Quan un treballador assalariat haja renunciat a la seua 
incorporació com a soci, no podrà tornar a sol·licitar el seu ingrés fins 
que hagen transcorregut cinc anys, excepte acord del consell rector en 
un altre sentit.

b) Els treballadors que s’incorporen a la cooperativa per subrogació 
legal, així com els que s’hi incorporen en activitats sotmeses a esta 
subrogació.

c) Els treballadors contractats per a ser posats a disposició d’em-
preses usuàries quan la cooperativa actua com a empresa de treball 
temporal.

d) Les persones amb discapacitat, excepte per a les cooperatives 
d’integració social.

5. Sense perjuí del que disposa l’article 60 d’esta llei, els estatuts de 
les cooperatives de treball associat podran establir que els socis tindran 
dret preferent a adquirir, en el termini que determinen, les aportacions 
a capital del soci mort. Este dret no tindrà lloc quan el successor siga 
treballador de la cooperativa i, reunint els requisits necessaris per a ser 
soci, sol·licite accedir a esta condició.

6. En relació amb el que disposa l’article 23.3 d’esta llei, també 
es consideraran faltes molt greus, per als socis treballadors en la seua 
prestació de treball en la cooperativa, les següents:

a) Les faltes repetides i injustificades d’assistència, entenent per tals 
quan es falte més d’un dia al treball durant el període d’un mes, sense 
causa justificada o la deguda autorització.

b) Les faltes repetides i injustificades de puntualitat en el treball, 
entenent per tals quan s’acumulen més de cinc faltes de puntualitat en 
un mes, sense que hi haja causa justificada, o els simples retards, quan 
acumuladament en el mes esmentat equivalguen a mitja jornada laboral.

c) La indisciplina o la desobediència a les ordes dels superiors jeràr-
quics, en qualsevol matèria de treball, si d’esta es deriva crebant mani-
fest a la disciplina o perjuí greu per a la cooperativa.

d) Les ofenses verbals o físiques, inclusivament les agressions con-
tra la llibertat sexual, als companys o companyes de treball, o als famili-
ars que convisquen amb ells, quan per la seua intensitat no es considere 
com a falta greu.
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e) La transgresión de la buena fe contractual, así como el abuso de 
confianza en el desempeño de su trabajo.

f) La disminución continuada y voluntaria en el rendimiento normal 
de su actividad laboral cooperativizada.

g) La embriaguez habitual o toxicomanía en el ejercicio de su acti-
vidad cooperativizada, cuando repercutiera negativamente en el trabajo, 
y cuando dicha actuación ocasionare quebranto importante para la coo-
perativa, tanto económico como de imagen.

7. La pérdida de la condición de socio determinará la cesación en 
la prestación de su trabajo en la cooperativa, sin que se posean otros 
derechos frente a la misma que los propios de la condición de socio 
que ostentase.

8. Las cuestiones litigiosas y reclamaciones que puedan surgir entre 
la cooperativa y sus socios, referidas a las materias contempladas en el 
punto 3 de este artículo, podrán someterse, agotada la vía interna socie-
taria, a la conciliación y arbitraje cooperativos, así como a otros medios 
de resolución de conflictos regulados en esta ley.

9. Cuando por resolución judicial o arbitral se declare, por contrariar 
una norma cooperativa, la nulidad del acuerdo de expulsión adoptado 
por cuestiones relacionadas con la prestación de trabajo o sus efectos, 
el consejo rector podrá optar entre readmitir al socio o indemnizarle. No 
obstante, si la resolución declara de forma expresa e indubitada que el 
acuerdo de expulsión ha vulnerado un derecho fundamental del socio, 
el derecho de opción corresponderá a éste.

En cualquier caso, la opción deberá ser ejercitada en el plazo de 
diez días desde el siguiente al de la notificación de la resolución. En su 
defecto, se entenderá que procede la indemnización.

Cuando proceda la indemnización, y sin menoscabo de la condi-
ción de relación societaria declarada en el apartado 3 de este mismo 
artículo, su cuantía se determinará conforme a lo previsto en la legisla-
ción laboral para los supuestos de despido improcedente, entendiéndose 
extinguida la relación del socio con la cooperativa desde el momento en 
que la baja produjo sus efectos, con arreglo a lo dispuesto en el artículo 
22.6 de esta ley.

Si el socio es readmitido, se le repondrá en la posición jurídica que 
tenía cuando su baja produjo los efectos.

10. Los estatutos sociales podrán establecer la posibilidad de que, 
en caso de que causen baja obligatoria socios que sean titulares de las 
aportaciones previstas en el artículo 55.1.b y que el consejo rector no 
haya acordado su reembolso inmediato, los socios que permanezcan en 
la cooperativa deban adquirir estas aportaciones en el plazo máximo de 
seis meses a partir de la fecha de la baja, en los términos que acuerde 
la asamblea general.

11. A las cooperativas de trabajo asociado que únicamente cuenten 
con dos socios trabajadores, les serán de especial aplicación, mientras 
permanezcan en esa situación y aún cuando sus estatutos establezcan 
otra cosa, las disposiciones siguientes:

a) Todos los acuerdos sociales que requieran mayoría de socios o de 
votos deberán adoptarse con el voto favorable de los dos únicos socios.

b) Podrán constituir su consejo rector con sólo dos miembros, que, 
necesariamente, se distribuirán los cargos de presidente y secretario.

c) No precisarán constituir la comisión de recursos o la comisión de 
control de la gestión.

d) Podrá encomendarse la liquidación de estas cooperativas a uno o 
dos socios liquidadores.

e) El importe total de las aportaciones de cada socio al capital social 
no podrá superar el 50 por ciento del mismo.

f) La cooperativa podrá contratar trabajadores temporales de confor-
midad con la legislación vigente, pero en ningún caso podrá contratar 
nuevos trabajadores con contrato por tiempo indefinido.

g) La cooperativa que permanezca más de cinco años con sólo dos 
socios trabajadores vendrá obligada, a partir del siguiente ejercicio, a 
realizar una dotación adicional a la reserva obligatoria del dos y medio 
por mil de su cifra de negocios anual. En el mismo supuesto, no podrá 
obtener subvenciones o ayudas de la Administración del Consell, salvo 
las establecidas para incorporación de nuevos socios».

Veintinueve
Se suprime el apartado 4 del artículo 90. En consecuencia, se da 

nueva numeración a los apartados 5 y 6 del artículo 90. Así el apartado 
5 pasa a ser el 4 y el apartado 6 pasa a ser el 5.

e) La transgressió de la bona fe contractual, així com l’abús de con-
fiança en l’exercici del seu treball.

f) La disminució continuada i voluntària en el rendiment normal de 
la seua activitat laboral cooperativitzada.

g) L’embriaguesa habitual o toxicomania en l’exercici de la seua 
activitat cooperativitzada, quan repercutisca negativament en el treball, 
i quan esta actuació ocasione crebant important per a la cooperativa, tant 
econòmic com d’imatge.

7. La pèrdua de la condició de soci determinarà la cessació en la 
prestació del seu treball en la cooperativa, sense que es posseïsquen 
altres drets davant d’esta que els propis de la condició de soci que tin-
guera.

8. Les qüestions litigioses i les reclamacions que puguen sorgir 
entre la cooperativa i els seus socis, referides a les matèries previstes en 
el punt 3 d’este article, podran sotmetre’s, una vegada esgotada la via 
interna societària, a la conciliació i arbitratge cooperatius, així com a 
altres mitjans de resolució de conflictes regulats en esta llei.

9. Quan per resolució judicial o arbitral es declare, per contrariar 
una norma cooperativa, la nul·litat de l’acord d’expulsió adoptat per 
qüestions relacionades amb la prestació de treball o els seus efectes, 
el consell rector podrà optar entre readmetre el soci o indemnitzar-lo. 
No obstant això, si la resolució declara de forma expressa i indubtable 
que l’acord d’expulsió ha vulnerat un dret fonamental del soci, el dret 
d’opció correspondrà a este.

En tot cas, l’opció haurà de ser exercitada en el termini de deu dies 
des de l’endemà de la notificació de la resolució. Si no n’hi ha, se n’en-
tendrà que procedix la indemnització.

Quan procedisca la indemnització, i sense detriment de la condició 
de relació societària declarada en l’apartat 3 d’este mateix article, la 
quantia es determinarà d’acord amb el que preveu la legislació laboral 
per als supòsits d’acomiadament improcedent, entenent-se extingida 
la relació del soci amb la cooperativa des del moment que la baixa va 
produir els seus efectes, d’acord amb el que disposa l’article 22.6 d’esta 
llei.

Si el soci és readmés, se li reposarà en la posició jurídica que tenia 
quan la seua baixa va produir els efectes.

10. Els estatuts socials podran establir la possibilitat que, en el cas 
que causen baixa obligatòria socis que siguen titulars de les aportacions 
previstes en l’article 55.1.b i que el consell rector no haja acordat el seu 
reembossament immediat, els socis que romanguen en la cooperativa 
hagen d’adquirir estes aportacions en el termini màxim de sis mesos 
a partir de la data de la baixa, en els termes que acorde l’assemblea 
general.

11. A les cooperatives de treball associat que únicament disposen 
de dos socis treballadors, els seran d’especial aplicació, mentres roman-
guen en eixa situació i encara que els seus estatuts establisquen una altra 
cosa, les disposicions següents:

a) Tots els acords socials que requerisquen majoria de socis o de 
vots hauran d’adoptar-se amb el vot favorable dels dos únics socis.

b) Podran constituir el seu consell rector amb només dos membres, 
que, necessàriament, es distribuiran els càrrecs de president i secretari.

c) No hauran de constituir la comissió de recursos o la comissió de 
control de la gestió.

d) Podrà encomanar-se la liquidació d’estes cooperatives a un o dos 
socis liquidadors.

e) L’import total de les aportacions de cada soci al capital social no 
podrà superar el 50 per cent d’este.

f) La cooperativa podrà contractar treballadors temporals de con-
formitat amb la legislació vigent, però en cap cas podrà contractar nous 
treballadors amb contracte per temps indefinit.

g) La cooperativa que romanga més de cinc anys amb només dos 
socis treballadors estarà obligada, a partir de l’exercici següent, a realit-
zar una dotació addicional a la reserva obligatòria del dos i mig per mil 
de la seua xifra de negocis anual. En el mateix cas, no podrà obtindre 
subvencions o ajudes de l’Administració del Consell, excepte les esta-
blides per a incorporació de nous socis».

Vint-i-nou
Se suprimix l’apartat 4 de l’article 90. En conseqüència, es dóna 

nova numeració als apartats 5 i 6 de l’article 90. Així, l’apartat 5 passa 
a ser el 4 i l’apartat 6 passa a ser el 5.
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Treinta
Se modifica el artículo 91, que queda redactado como sigue:
«Artículo 91. Cooperativas de viviendas y cooperativas de despa-

chos y locales
1. Las cooperativas de viviendas tienen por objeto facilitar aloja-

miento a los socios, para sí y para las personas que con ellos convivan.
También podrán tener por objeto proporcionar a los socios solares o 

terrenos para la edificación de viviendas o facilitar a los propietarios o 
usuarios de las mismas aparcamientos, locales, instalaciones o servicios 
complementarios o accesorios de la vivienda.

Asimismo, podrá constituir actividad cooperativizada en esta clase 
de cooperativas la reparación o rehabilitación de viviendas, de los edifi-
cios destinados a vivienda, o de los locales, elementos o servicios acce-
sorios o complementarios de las viviendas o edificaciones destinadas a 
vivienda, así como procurar todo tipo de mejoras o nuevas instalaciones 
o servicios, comunes o no, en dichos elementos.

Las cooperativas de viviendas también podrán tener por objeto el 
desempeño de las funciones de administrador de las comunidades de 
propietarios, sometidas o no a la Ley de Propiedad Horizontal, hayan 
sido o no construidas y adjudicadas en régimen cooperativo.

Las cooperativas de viviendas podrán adquirir, parcelar y urbanizar 
terrenos y, en general, desarrollar cuantas actividades y trabajos sean 
necesarios para el cumplimiento de su objeto social.

2. Podrán ser socios de las cooperativas de viviendas las personas 
físicas que pretendan alojamiento o locales para sí y las personas que 
con ellas convivan. También podrán ser socios los entes públicos y las 
entidades sin ánimo de lucro que precisen alojamiento para aquellas 
personas que, dependientes de ellas, tengan que residir, por razón de 
su trabajo o función, en el entorno de una promoción cooperativa o que 
precisen locales para desarrollar sus actividades.

3. En cualquiera de las formas contempladas legalmente, la pro-
piedad, el uso y el disfrute de las viviendas y locales podrán ser adju-
dicados o cedidos a los socios mediante cualquier título admitido en 
derecho.

Cuando la cooperativa retenga la propiedad de las viviendas o loca-
les, los estatutos establecerán las normas a que han de ajustarse tanto su 
uso o disfrute por los socios, como los demás derechos y obligaciones 
de éstos y de la cooperativa. Igualmente, podrán prever y regular la 
cesión o permuta de tales derechos con socios de otras cooperativas de 
viviendas que tengan establecida la misma modalidad.

4. Las cooperativas de viviendas podrán enajenar o arrendar a ter-
ceros no socios las viviendas, locales comerciales e instalaciones y 
edificaciones complementarias de su propiedad. La asamblea general 
acordará el destino del importe obtenido por enajenación o arrenda-
miento de los mismos.

En todo caso, las cooperativas de viviendas no podrán realizar 
operaciones con terceros no socios por importe superior al 25% de la 
cuantía de las realizadas con los socios, límite que operará para cada 
promoción o fase diferente existente en la cooperativa.

5. En caso de baja del socio, la cooperativa podrá retener el importe 
total que deba reembolsarse al socio saliente, hasta que sea sustituido 
en sus derechos y obligaciones por otro socio. En los estatutos sociales 
deberá fijarse el plazo máximo de duración del derecho de retención.

6. El titular del derecho a la adjudicación de una vivienda no podrá 
transmitir este derecho si hay socios expectantes, excepto a estos últi-
mos y respetando el orden de antigüedad en el ingreso.

7. En caso de transmisión inter vivos de una vivienda antes de haber 
transcurrido cinco años desde la adjudicación al socio, el transmitente 
comunicará previamente su propósito a la cooperativa. Se exceptúa el 
caso en que el adquirente sea ascendiente, descendiente o cónyuge del 
socio.

La cooperativa podrá decidir la adquisición de la vivienda, por 
acuerdo del consejo rector, adoptado en el plazo de tres meses desde la 
comunicación, por un precio equivalente a las cantidades aportadas por 
el transmitente a la cooperativa, debidamente revalorizadas.

Si el transmitente no lleva a efecto la citada comunicación, la coo-
perativa podrá ejercitar el derecho de retracto, al mismo precio antes 
indicado o al precio que figure en el documento de transmisión si fuese 
inferior, en el plazo de un año a contar desde el momento de la inscrip-
ción en el Registro de la Propiedad o, en defecto de ésta, desde que la 
cooperativa se dé por enterada de la transmisión.

Trenta
Es modifica l’article 91, que queda redactat com seguix:
«Article 91. Cooperatives de vivendes i cooperatives de despatxos 

i locals
1. Les cooperatives de vivendes tenen per objecte facilitar allotja-

ment als socis, per a ells i per a les persones que convisquen amb ells.
També podran tindre per objecte proporcionar als socis solars o ter-

renys per a l’edificació de vivendes o facilitar als propietaris o als usua-
ris d’estes aparcaments, locals, instal·lacions o servicis complementaris 
o accessoris de la vivenda.

Així mateix, podrà constituir activitat cooperativitzada en esta clas-
se de cooperatives la reparació o rehabilitació de vivendes, dels edifi-
cis destinats a vivenda, o dels locals, elements o servicis accessoris o 
complementaris de les vivendes o edificacions destinades a vivenda, 
així com procurar tot tipus de millores o noves instal·lacions o servicis, 
comuns o no, en estos elements.

Les cooperatives de vivendes també podran tindre per objecte 
l’exercici de les funcions d’administrador de les comunitats de propie-
taris, sotmeses o no a la Llei de Propietat Horitzontal, hagen sigut o no 
construïdes i adjudicades en règim cooperatiu.

Les cooperatives de vivendes podran adquirir, parcel·lar i urbanitzar 
terrenys i, en general, desenrotllar les activitats i treballs que siguen 
necessaris per al compliment del seu objecte social.

2. Podran ser socis de les cooperatives de vivendes les persones físi-
ques que pretenguen allotjament o locals per a elles i per a les persones 
que convisquen amb elles. També podran ser socis els ens públics i les 
entitats sense ànim de lucre que necessiten allotjament per a aquelles 
persones que, dependents d’elles, hagen de residir, per raó del seu tre-
ball o funció, en l’entorn d’una promoció cooperativa o que necessiten 
locals per a desenrotllar les seues activitats.

3. En qualsevol de les formes previstes legalment, la propietat, l’ús 
i el gaudi de les vivendes i locals podran ser adjudicats o cedits als socis 
per mitjà de qualsevol títol admés en dret.

Quan la cooperativa retinga la propietat de les vivendes o locals, 
els estatuts establiran les normes a les quals s’ha d’ajustar tant el seu 
ús o gaudi pels socis, com els altres drets i obligacions d’estos i de la 
cooperativa. Igualment, podran preveure i regular la cessió o permuta 
d’estos drets amb socis d’altres cooperatives de vivendes que tinguen 
establida la mateixa modalitat.

4. Les cooperatives de vivendes podran alienar o arrendar a tercers 
no socis les vivendes, locals comercials i instal·lacions i edificacions 
complementàries de la seua propietat. L’assemblea general acordarà 
la destinació de l’import obtingut per alienació o arrendament d’estos.

En tot cas, les cooperatives de vivendes no podran realitzar operaci-
ons amb tercers no socis per import superior al 25% de la quantia de les 
realitzades amb els socis, límit que operarà per a cada promoció o fase 
diferent existent en la cooperativa.

5. En el cas de baixa del soci, la cooperativa podrà retindre l’import 
total que haja de reembossar-se al soci ixent, fins que siga substituït en 
els seus drets i obligacions per un altre soci. En els estatuts socials haurà 
de fixar-se el termini màxim de duració del dret de retenció.

6. El titular del dret a l’adjudicació d’una vivenda no podrà transme-
tre este dret si hi ha socis expectants, excepte a estos últims i respectant 
l’orde d’antiguitat en l’ingrés.

7. En el cas de transmissió inter vivos d’una vivenda abans d’ha-
ver transcorregut cinc anys des de l’adjudicació al soci, el transmetent 
comunicarà prèviament el seu propòsit a la cooperativa. S’exceptua el 
cas en què l’adquirent siga ascendent, descendent o cònjuge del soci.

La cooperativa podrà decidir l’adquisició de la vivenda, per acord 
del consell rector, adoptat en el termini de tres mesos des de la comuni-
cació, per un preu equivalent a les quantitats aportades pel transmetent 
a la cooperativa, degudament revalorades.

Si el transmetent no efectua la comunicació esmentada, la coopera-
tiva podrà exercir el dret de retracte, al mateix preu abans indicat o al 
preu que figure en el document de transmissió si fóra inferior, en el ter-
mini d’un any comptador des del moment de la inscripció en el Registre 
de la Propietat o, en defecte d’esta, des que la cooperativa s’assabente 
de la transmissió.
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En todo caso, el derecho de retracto prescribirá a los cinco años de 
la efectiva transmisión.

Una vez ejercitados el tanteo o el retracto, la cooperativa adjudicará 
la vivienda a otro socio de la lista de socios expectantes, respetando el 
orden de ingreso en la cooperativa.

Lo dispuesto en este apartado deberá aplicarse sin perjuicio de las 
limitaciones que establezca la legislación específica, en los supuestos 
de viviendas que hayan obtenido ayudas públicas.

8. El socio, desde el momento de la inscripción en el Registro de 
la Propiedad de la escritura de constitución del régimen de propiedad 
horizontal, podrá exigir la constitución de una hipoteca de máximo para 
garantizar las cantidades que venga obligado a entregar hasta la adjudi-
cación de la vivienda. Los gastos correrán a cargo del socio.

Será de aplicación a las cooperativas de viviendas y para las cantida-
des anticipadas por el socio, antes de iniciarse la construcción o durante 
la misma, lo dispuesto por la Ley 57/1968, de 27 de julio, respecto de 
garantías por las cantidades anticipadas en la adquisición de viviendas.

9. Las cooperativas que desarrollen más de una fase o promoción 
deberán constituir en su seno una sección para cada una de ellas, bastan-
do a dichos efectos que los estatutos sociales incorporen una regulación 
genérica de las secciones. Asimismo, la cooperativa deberá someter sus 
cuentas anuales a auditoría externa.

10. Las cooperativas de despachos o locales tienen por objeto pro-
curar, exclusivamente para sus socios, despachos, oficinas o locales, así 
como aparcamientos u otros inmuebles o edificaciones complementarias 
de los anteriores. A tales efectos, la cooperativa podrá adquirir, parcelar 
y urbanizar terrenos y, en general, desarrollar cuantas actividades con-
duzcan al cumplimiento de su objeto social. También podrá correspon-
der a estas cooperativas la rehabilitación, administración, conservación 
o mejora de dichos inmuebles.

Podrán pertenecer como socios a estas cooperativas los profesiona-
les, estén o no colegiados, las cooperativas, y los demás empresarios, ya 
sean personas físicas o jurídicas.

Estas cooperativas podrán agruparse entre sí, o con cooperativas de 
viviendas, para la edificación o rehabilitación conjunta de un mismo 
inmueble o grupo de ellos, incluyendo la urbanización, si procede.

En lo demás, será de aplicación a estas cooperativas lo establecido 
para las de viviendas».

Treinta y uno
Se modifica el segundo párrafo de la letra a del apartado 2 del artí-

culo 97, que queda redactado como sigue: 
«Los estatutos sociales podrán establecer que todas o parte de las 

aportaciones, tanto obligatorias como voluntarias, deban consistir en 
uno o más vehículos de las características que fije la cooperativa. Su 
tratamiento será el establecido por esta ley para las aportaciones no 
dinerarias. En caso de baja del socio, el reembolso de las aportaciones 
en vehículos se hará mediante la devolución del vehículo y el fondo de 
amortización a él aplicado. Asimismo, los estatutos podrán establecer 
que los gastos específicos a los que se refiere el artículo 67.3 se imputen 
a cada vehículo que los haya generado, así como los ingresos, generan-
do de esta forma una unidad de explotación en cada vehículo, suscepti-
ble de ser adscrito al socio que haya aportado el mismo».

Treinta y dos
Se modifica el artículo 102, que quedará redactado como sigue:

«Artículo 102. Consorcios y otras uniones
1. Las cooperativas podrán constituir, de manera temporal o durade-

ra, sociedades, asociaciones, consorcios y uniones, entre sí o con otras 
personas físicas o jurídicas, públicas o privadas, y formalizar convenios 
o acuerdos, para el mejor cumplimiento de su objeto social y para la 
defensa de sus intereses.

Específicamente, las sociedades cooperativas de consumidores y 
usuarios que desarrollen actividades de suministro eléctrico, podrán, 
en cumplimiento de la legislación sectorial, constituir consorcios en los 
que integren sociedades mercantiles, siempre que el control efectivo 
de las mismas pertenezca a la cooperativa y sea ésta la que actúe como 
cabecera del consorcio.

A los efectos de esta ley, los consorcios de sociedades constituidos 
conforme el párrafo precedente tendrán la consideración de consorcios 
cooperativos eléctricos.

En tot cas, el dret de retracte prescriurà al cap de cinc anys de 
l’efectiva transmissió.

Una vegada exercits el tanteig o el retracte, la cooperativa adjudica-
rà la vivenda a un altre soci de la llista de socis expectants, respectant 
l’orde d’ingrés en la cooperativa.

El que disposa este apartat haurà d’aplicar-se sense perjuí de les 
limitacions que establisca la legislació específica, en els casos de viven-
des que hagen obtingut ajudes públiques.

8. El soci, des del moment de la inscripció en el Registre de la Pro-
pietat de l’escriptura de constitució del règim de propietat horitzontal, 
podrà exigir la constitució d’una hipoteca de màxim per a garantir les 
quantitats que estiga obligat a entregar fins a l’adjudicació de la viven-
da. Els gastos aniran a càrrec del soci.

Serà d’aplicació a les cooperatives de vivendes i per a les quantitats 
anticipades pel soci, abans d’iniciar-se la construcció o durant esta, el 
que disposa la Llei 57/1968, de 27 de juliol, respecte de garanties per 
les quantitats anticipades en l’adquisició de vivendes.

9. Les cooperatives que desenrotllen més d’una fase o promoció 
hauran de constituir-hi una secció per a cada una d’estes, i serà suficient 
a estos efectes que els estatuts socials incorporen una regulació genèrica 
de les seccions. Així mateix, la cooperativa haurà de sotmetre els seus 
comptes anuals a auditoria externa.

10. Les cooperatives de despatxos o locals tenen per objecte procu-
rar, exclusivament per als seus socis, despatxos, oficines o locals, així 
com aparcaments o altres immobles o edificacions complementàries 
dels anteriors. A estos efectes, la cooperativa podrà adquirir, parcel·lar 
i urbanitzar terrenys i, en general, desenrotllar totes les activitats que 
conduïsquen al compliment del seu objecte social. També podrà corres-
pondre a estes cooperatives la rehabilitació, administració, conservació 
o millora d’estos immobles.

Podran pertànyer com a socis a estes cooperatives els professionals, 
estiguen o no col·legiats, les cooperatives, i els altres empresaris, ja 
siguen persones físiques o jurídiques.

Estes cooperatives podran agrupar-se entre si, o amb cooperatives 
de vivendes, per a l’edificació o rehabilitació conjunta d’un mateix 
immoble o grup d’estos, incloent-hi la urbanització, si és procedent.

En tots els altres aspectes, serà aplicable a estes cooperatives el que 
s’ha establit per a les de vivendes».

Trenta-un
Es modifica el segon paràgraf de la lletra a de l’apartat 2 de l’article 

97, que queda redactat com seguix: 
«Els estatuts socials podran establir que totes o part de les aporta-

cions, tant obligatòries com voluntàries, hagen de consistir en un o més 
vehicles de les característiques que fixe la cooperativa. El seu tracta-
ment serà l’establit per esta llei per a les aportacions no dineràries. En 
el cas de baixa del soci, el reembossament de les aportacions en vehicles 
es farà per mitjà de la devolució del vehicle i el fons d’amortització que 
se li haja aplicat. Així mateix, els estatuts podran establir que els gastos 
específics a què fa referència l’article 67.3 s’imputen a cada vehicle 
que els haja generat, així com els ingressos, generant d’esta manera una 
unitat d’explotació en cada vehicle, susceptible de ser adscrit al soci 
que l’haja aportat».

Trenta-dos
Es modifica l’article 102, que quedarà redactat de la manera 

següent:
«Article 102. Consorcis i altres unions
1. Les cooperatives podran constituir, de manera temporal o dura-

dora, societats, associacions, consorcis i unions, entre si o amb altres 
persones físiques o jurídiques, públiques o privades, i formalitzar con-
venis o acords, per complir millor el seu objecte social i per defensar 
els seus interessos.

Específicament, les societats cooperatives de consumidors i usuaris 
que exercisquen activitats de subministrament elèctric, podran, en com-
pliment de la legislació sectorial, constituir consorcis en què integren 
societats mercantils, sempre que el seu control efectiu pertanga a la 
cooperativa i siga esta la que actue com a capçalera del consorci.

Als efectes d’esta llei, els consorcis de societats constituïts d’acord 
amb el paràgraf precedent tindran la consideració de consorcis coope-
ratius elèctrics.
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2. Las cooperativas que concentren sus empresas por fusión o por 
constitución de otras cooperativas de segundo grado, así como mediante 
uniones temporales, disfrutarán de todos los beneficios otorgados en la 
legislación autonómica en cada momento vigente sobre esta materia.

3. Las cooperativas podrán suscribir con otras acuerdos intercoope-
rativos en orden al cumplimiento de sus objetos sociales. En virtud de 
los mismos, tanto la cooperativa como sus socios podrán realizar ope-
raciones de suministro, entregas de productos o servicios en las demás 
cooperativas firmantes del acuerdo, teniendo tales hechos la misma con-
sideración que las operaciones cooperativizadas con los propios socios».

Treinta y tres
Se modifica la denominación del capítulo II del título II, que queda 

redactado como sigue: 
«CAPÍTULO II
FEDERACIONES DE COOPERATIVAS»

Treinta y cuatro
Se modifica el artículo 104, que queda redactado como sigue:
«Artículo 104. Disposiciones generales
Con la finalidad de representar, defender y promover sus intereses, 

las cooperativas pueden asociarse libre y voluntariamente en federa-
ciones.

Estas federaciones estarán integradas mayoritariamente por coope-
rativas sujetas a la presente ley. No obstante, podrán ser también miem-
bros de las citadas entidades aquellas cooperativas que, independien-
temente de la legislación que les sea aplicable, lleven a cabo actividad 
en la Comunitat Valenciana y tengan en su territorio un domicilio o 
establecimiento permanente.

En las entidades asociativas constituidas por cooperativas agrarias 
podrán también integrarse sociedades agrarias de transformación; en 
las constituidas por cooperativas de trabajo asociado podrán también 
integrarse sociedades laborales. Asimismo, y sin perjuicio de la posi-
bilidad de crear sus propias entidades asociativas, las cooperativas de 
explotación comunitaria de la tierra podrán también integrarse en las 
constituidas por cooperativas agrarias o de trabajo asociado».

Treinta y cinco
Se modifica el artículo 105, que queda redactado como sigue:
«Artículo 105. Constitución y régimen jurídico
1. Las federaciones estarán integradas por cooperativas de una o de 

varias clases. También podrán integrarse en ellas las asociaciones que 
acrediten estar constituidas, mayoritariamente, por cooperativas que 
cumplan los requisitos establecidos en el artículo 104 de esta ley para 
formar parte de una federación.

2. El ámbito territorial de actuación establecido en los estatutos de 
las federaciones será el de toda la Comunitat Valenciana, y agruparán, 
directamente o a través de asociaciones, al menos, el 20% de las coo-
perativas inscritas y con hoja registral abierta de la clase o clases de 
actividad que integre.

3. Las federaciones observarán en su constitución los mismos trámi-
tes exigidos en la presente ley para las cooperativas. Una vez inscritas 
en el Registro de Cooperativas adquieren personalidad jurídica y tienen 
plena capacidad. Se les aplicará, en lo que proceda, las normas estable-
cidas en esta ley para las cooperativas, exceptuando la obligación de 
designar letrado asesor.

4. Sólo podrá utilizar en su denominación el término “Comunitat 
Valenciana”, referido expresamente a la clase o clases que integre, aque-
lla federación que acredite asociar el mayor número de cooperativas 
inscritas y con hoja registral abierta de cada una de ellas.

5. Las cooperativas polivalentes podrán asociarse a tantas federa-
ciones como clases de actividad estén comprendidas en su objeto social.

6. Las federaciones, en las condiciones previstas en sus estatutos, 
podrán integrar en su seno uniones sectoriales con, al menos, cinco coo-
perativas de la misma clase o sector de actividad de entre sus asociadas. 
Dichas uniones tendrán personalidad jurídica desde su inscripción en el 
Registro de Cooperativas; se regirán, en lo que proceda, por las mismas 
normas que las federaciones; y en sus estatutos sociales constará expre-
samente la federación de la que son parte».

Treinta y seis
Se modifica el artículo 106, que queda redactado como sigue: 

2. Les cooperatives que concentren les seues empreses per fusió 
o per constitució d’altres cooperatives de segon grau, com també mit-
jançant unions temporals, gaudiran de tots els beneficis atorgats en la 
legislació autonòmica en cada moment vigent sobre esta matèria.

3. Les cooperatives podran subscriure acords intercooperatius amb 
altres cooperatives amb vista al compliment dels seus objectes socials. 
En virtut d’estos, tant la cooperativa com els seus socis podran realitzar 
operacions de subministrament, lliurament de productes o servicis en 
les altres cooperatives firmants de l’acord. Estos fets tindran la mateixa 
consideració que les operacions cooperativitzades amb els seus socis».

Trenta-tres
Es modifica la denominació del capítol II del títol II, que queda 

redactat com seguix:
«CAPÍTOL II
FEDERACIONS DE COOPERATIVES»

Trenta-quatre
Es modifica l’article 104, que queda redactat com seguix: 
«Article 104. Disposicions generals
Amb la finalitat de representar, defendre i promoure els seus inte-

ressos, les cooperatives poden associar-se lliurement i voluntàriament 
en federacions.

Estes federacions estaran integrades majoritàriament per cooperati-
ves subjectes a esta llei. No obstant això, podran ser també membres de 
les entitats esmentades aquelles cooperatives que, independentment de 
la legislació que els siga aplicable, duguen a terme activitat a la Comu-
nitat Valenciana i tinguen en el seu territori un domicili o establiment 
permanent.

En les entitats associatives constituïdes per cooperatives agràries 
podran també integrar-se societats agràries de transformació; en les 
constituïdes per cooperatives de treball associat podran també integrar-
se societats laborals. Així mateix, i sense perjuí de la possibilitat de 
crear les seues pròpies entitats associatives, les cooperatives d’explota-
ció comunitària de la terra podran també integrar-se en les constituïdes 
per cooperatives agràries o de treball associat».

Trenta-cinc
Es modifica l’article 105, que queda redactat com seguix:
«Article 105. Constitució i règim jurídic
1. Les federacions estaran integrades per cooperatives d’una o de 

diverses classes. També s’hi podran integrar les associacions que acre-
diten estar constituïdes, majoritàriament, per cooperatives que complis-
quen els requisits establits en l’article 104 d’esta llei per a formar part 
d’una federació.

2. L’àmbit territorial d’actuació establit en els estatuts de les federa-
cions serà el de tota la Comunitat Valenciana, i agruparan, directament o 
a través d’associacions, com a mínim, el 20% de les cooperatives inscri-
tes i amb full registral obert de la classe o classes d’activitat que integre.

3. Les federacions han d’observar en la seua constitució els matei-
xos tràmits exigits en esta llei per a les cooperatives. Una vegada ins-
crites en el Registre de Cooperatives adquirixen personalitat jurídica 
i tenen plena capacitat. Se’ls aplicarà, en allò que siga procedent, les 
normes establides en esta llei per a les cooperatives, llevat de l’obligació 
de designar lletrat assessor.

4. Només podrà utilitzar en la seua denominació el terme “Comu-
nitat Valenciana”, referit expressament a la classe o classes que integre, 
aquella federació que acredite associar el nombre més gran de coopera-
tives inscrites i amb full registral obert de cada una d’estes.

5. Les cooperatives polivalents podran associar-se a tantes federaci-
ons com classes d’activitat estiguen compreses en el seu objecte social.

6. Les federacions, en les condicions previstes en els seus estatuts, 
podran integrar-hi unions sectorials amb, almenys, cinc cooperatives de 
la mateixa classe o sector d’activitat entre les seues associades. Estes 
unions tindran personalitat jurídica des de la seua inscripció en el Regis-
tre de Cooperatives; es regiran, en tot allò que siga procedent, per les 
mateixes normes que les federacions; i en els seus estatuts socials cons-
tarà expressament la federació de la qual són part».

Trenta-sis
Es modifica l’article 106, que queda redactat com seguix: 
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«Artículo 106. Objeto y funcionamiento
1. Corresponde a las federaciones de cooperativas:
a) Representar a los miembros que asocien de acuerdo con lo que 

establezcan los estatutos de cada unión o federación.
b) Organizar y financiar servicios de asesoramiento, de auditoría de 

cuentas, de asistencia jurídica o técnica, y todos los que sean convenien-
tes para los intereses de sus miembros.

c) Fomentar la formación y promoción cooperativa.
d) Ejercer cualquier otra actividad de naturaleza análoga.
2. Las federaciones de cooperativas no ejercerán actividades econó-

micas de riesgo, y funcionarán en régimen de presupuesto, en el que se 
incluirá la determinación de la contribución de los socios al presupuesto 
anual.

Para cubrir sus inversiones de inmovilizado podrán tener superávit, 
cuyo destino será obligatoriamente la reserva irrepartible.

Las federaciones podrán asociarse a entidades no lucrativas que 
realicen actividades preparatorias, complementarias o subordinadas a 
las de la propia federación.

3. El consejo rector presentará para la aprobación de la asamblea 
general, como estados financieros de ejercicio, el balance y la liqui-
dación del presupuesto, y acompañará, también, el proyecto de pre-
supuesto del ejercicio siguiente, además del informe de gestión. Las 
federaciones deberán someterse obligatoriamente a auditoría externa, 
cuyo informe será puesto en conocimiento de la asamblea general.

Los estados financieros de ejercicio, el informe de gestión y el 
informe de auditoría se presentarán al Registro de Cooperativas, para 
su depósito, dentro del mes posterior al de su aprobación por la asam-
blea general».

Treinta y siete
Se modifica el apartado 2 del artículo 107, que queda redactado 

como sigue:
«2. Tendrán derecho a integrarse en la confederación las federacio-

nes existentes y las asociaciones de cooperativas contempladas en el 
apartado 1 del artículo 105 que no formen parte de ninguna federación. 
Excepcionalmente, y en los términos previstos en los estatutos socia-
les de la confederación, también podrán asociarse directamente a ella 
cooperativas con actividad cooperativizada en la Comunitat Valenciana 
que tengan la consideración legal de gran empresa, siempre que no per-
tenezcan a alguna entidad asociativa ya integrada en la confederación».

Treinta y ocho
Añadir un nuevo artículo 109 bis en la Ley 8/2003, de 24 de marzo, 

de la Generalitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana con el 
siguiente texto:

«Artículo 109 bis. Del plan de apoyo y fomento del cooperativismo
1. El Consejo Valenciano del Cooperativismo redactará y aprobará 

un plan de apoyo y fomento del cooperativismo como instrumento de 
planificación bienal de las políticas y acciones de la Generalitat y el 
resto de actores relacionados con el cooperativismo.

2. Este plan contará, necesariamente, con medidas de difusión, 
apoyo a su creación, consolidación, financiación, formación y sensi-
bilización.

3. El plan incluirá necesariamente una memoria económica para 
concretar los compromisos presupuestarios de la Generalitat en estas 
políticas.

4. El consejo deberá presentar con carácter semestral un informe de 
seguimiento y ejecución de las medidas recogidas en el plan».

Treinta y nueve
Añadir un nuevo punto al artículo 111, de la Ley 8/2003, de 24 de 

marzo, de la Generalitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana 
con el siguiente texto:

«9. Se garantizará que en los servicios públicos de asesoramiento a 
las personas emprendedoras se cuente necesariamente con la presencia 
de personal especializado en la creación de cooperativas.».

Cuarenta
Añadir un nuevo artículo 113 bis, a la Ley 8/2003, de 24 de marzo, 

de la Generalitat, de Cooperativas de la Comunitat Valenciana con el 
siguiente texto:

«Article 106. Objecte i funcionament
1. Correspon a les federacions de cooperatives:
a) Representar els membres que associen d’acord amb el que esta-

blisquen els estatuts de cada unió o federació.
b) Organitzar i finançar servicis d’assessorament, d’auditoria de 

comptes, d’assistència jurídica o tècnica, i tots els que siguen conveni-
ents per als interessos dels seus membres.

c) Fomentar la formació i la promoció cooperativa.
d) Exercir qualsevol altra activitat de naturalesa anàloga.
2. Les federacions de cooperatives no exerciran activitats econòmi-

ques de risc, i funcionaran en règim de pressupost, en el qual s’inclourà 
la determinació de la contribució dels socis al pressupost anual.

Per a cobrir les seues inversions d’immobilitzat podran tindre supe-
ràvit, la destinació del qual serà obligatòriament la reserva no repartible.

Les federacions podran associar-se a entitats no lucratives que rea-
litzen activitats preparatòries, complementàries o subordinades a les de 
la pròpia federació.

3. El consell rector presentarà per a l’aprovació de l’assemblea 
general, com a estats financers d’exercici, el balanç i la liquidació del 
pressupost, i acompanyarà, també, el projecte de pressupost de l’exer-
cici següent, a més de l’informe de gestió. Les federacions s’hauran de 
sotmetre obligatòriament a auditoria externa, l’informe de la qual serà 
posat en coneixement de l’assemblea general.

Els estats financers d’exercici, l’informe de gestió i l’informe d’au-
ditoria es presentaran al Registre de Cooperatives, per al seu depòsit, 
dins del mes posterior al fet que ho aprove l’assemblea general».

Trenta-set
Es modifica l’apartat 2 de l’article 107, que queda redactat com 

seguix:
«2. Tindran dret a integrar-se en la confederació les federacions 

existents i les associacions de cooperatives previstes en l’apartat 1 de 
l’article 105 que no formen part de cap federació. Excepcionalment, i 
en els termes que preveuen els estatuts socials de la confederació, també 
podran associar-s’hi directament cooperatives amb activitat cooperati-
vitzada a la Comunitat Valenciana que tinguen la consideració legal de 
gran empresa, sempre que no pertanguen a alguna entitat associativa ja 
integrada en la confederació».

Trenta-huit
Afegir un article nou 109 bis en la Llei 8/2003, de 24 de març, de 

la Generalitat, de Cooperatives de la Comunitat Valenciana en el text 
següent:

«Article 109 bis. Del pla de suport i foment del cooperativisme
1. El Consell Valencià del Cooperativisme redactarà i aprovarà un 

pla de suport i foment del cooperativisme com a instrument de plani-
ficació biennal de les polítiques i acciones de la Generalitat i la resta 
d’actors relacionats amb el cooperativisme.

2. Este pla comptarà, necessàriament, amb mesures de difusió, 
suport a la creació, consolidació, finançament, formació i sensibilit-
zació.

3. El pla inclourà necessàriament una memòria econòmica per a 
concretar els compromisos pressupostaris de la Generalitat en estes 
polítiques.

4. El consell haurà de presentar amb caràcter semestral un informe 
de seguiment i execució de les mesures arreplegades en el pla».

Trenta-nou
Afegir un nou punt a l’article 111, de la Llei 8/2003, de 24 de març, 

de la Generalitat, de Cooperatives de la Comunitat Valenciana en el 
text següent:

«9. Es garantirà que en els servicis públics d’assessorament a les 
persones emprenedores es compte necessàriament amb la presència de 
personal especialitzat en la creació de cooperatives.».

Quaranta
Afegir un nou article 113 bis a la Llei 8/2003, de 24 de març, de 

la Generalitat, de Cooperatives de la Comunitat Valenciana en el text 
següent:
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«Artículo 113 bis. Del fomento del cooperativismo en el ámbito de 
los expedientes de despido colectivo y procesos concursales.

1. Ante el inicio de un expediente de despido colectivo o petición de 
informe de la autoridad judicial en los procesos concursales que conlle-
ven medidas de despido colectivo de trabajadores, la autoridad laboral 
de la Generalitat facilitará información a las empresas y los represen-
tantes de los trabajadores sobre los programas de fomento del coopera-
tivismo en vigor.

2. La Generalitat establecerá, en el marco de los programas de 
fomento de la economía social, medidas de asesoramiento, acompaña-
miento y apoyo a la viabilidad de los proyectos cooperativos que surjan 
de dichos procesos de crisis empresarial, con el fin de hacer viable el 
cambio de modelo de gestión empresarial, para que esta recaiga en los 
propios trabajadores y trabajadoras organizados en cooperativa».

Cuarenta y uno
Se elimina el apartado 3 del artículo 114 y, en consecuencia, se ree-

numeran los apartados 4, 5, 6 y 7 del mismo precepto, de manera que 
el apartado 4 pasa a ser el 3, el apartado 5 pasa a ser el 4, el apartado 6 
pasa a ser el 5 y el apartado 7 pasa a ser el 6.

Cuarenta y dos
Se modifica la letra f del apartado 3 del artículo 122, que queda 

redactada como sigue: 
«f) Intervenir en los conflictos que se planteen en materia coopera-

tiva a través de la conciliación, el arbitraje o la mediación, en la forma 
regulada en el artículo siguiente».

Cuarenta y tres
Añadir un nuevo subapartado g al apartado 3 del artículo 122, de 

la Ley 8/2003, de 24 de marzo, de la Generalitat, de Cooperativas de la 
Comunitat Valenciana con el siguiente texto:

«g) Redactar y aprobar con carácter bienal el plan de apoyo y 
fomento del cooperativismo, hacer seguimiento de su grado de cumpli-
miento y evaluar sus resultados».

Cuarenta y cuatro
Se modifica el artículo 123, que queda redactado como sigue: 
«Artículo 123. Conciliación, arbitraje y mediación cooperativos
1. En la resolución de los conflictos que se planteen entre entidades 

cooperativas o entre éstas y sus socios o miembros, el Consejo Valen-
ciano del Cooperativismo ejercerá una triple competencia:

a) La conciliación previa, de carácter voluntario, al ejercicio de 
acciones ante los tribunales. Su regulación, que será la prevista en el 
reglamento del consejo, incluirá el reconocimiento de que las certifica-
ciones de avenencia son título suficiente para obtener la ejecución de 
lo acordado.

b) El arbitraje de derecho o de equidad. El Consejo Valenciano del 
Cooperativismo, a través de los letrados o expertos que designe, podrá 
emitir laudos arbitrales, con efectos de sentencia judicial obligatoria 
para las partes y ejecutoria para los tribunales. Será preciso que las 
partes en conflicto se hayan obligado previamente mediante convenio 
arbitral, en virtud de cláusula inserta en los estatutos sociales de las 
cooperativas o fuera de éstos.

Si el compromiso es de arbitraje de derecho, el laudo será emitido y 
firmado por uno o tres licenciados en derecho, miembros del Consejo o 
de la Corte de Arbitraje Cooperativo nombrados por este consejo entre 
licenciados en derecho expertos en cooperativas.

Si el compromiso es de arbitraje de equidad, podrán emitir y firmar 
el laudo en nombre del consejo, cualesquiera personas, aunque no sean 
juristas, bien miembros de éste, bien terceros designados por el consejo.

El procedimiento y recursos, en ambos casos, serán los regulados en 
la legislación estatal sobre arbitraje de derecho privado.

c) La mediación entre las partes para la resolución de conflictos. 
El Consejo Valenciano del Cooperativismo actuará como institución 
de mediación, con sujeción a la legislación común en la materia, cuya 
competencia desarrollará reglamentariamente de forma diferenciada de 
la conciliación y el arbitraje.

2. La presentación ante el Consejo Valenciano del Cooperativismo de 
la reclamación previa de conciliación, de la solicitud de inicio de la media-
ción, o de la demanda de arbitraje, interrumpirá la prescripción y suspende-
rá la caducidad de las acciones, de acuerdo con la legislación estatal.

«Article 113 bis. Del foment del cooperativisme en l’àmbit dels 
expedients d’acomiadament col·lectiu i processos concursals.

1. Davant de l’inici d’un expedient d’acomiadament col·lectiu o 
petició d’informe de l’autoritat judicial en els processos concursals que 
comporten mesures d’acomiadament col·lectiu de treballadors, l’au-
toritat laboral de la Generalitat facilitarà informació a les empreses i 
els representants dels treballadors sobre els programes de foment del 
cooperativisme en vigor.

2. La Generalitat establirà, en el marc dels programes de foment de 
l’economia social, mesures d’assessorament, acompanyament i suport 
a la viabilitat dels projectes cooperatius que sorgisquen dels dits pro-
cessos de crisi empresarial, a fi de fer viable el canvi de model de ges-
tió empresarial, a fi que esta recaiga en els treballadors i treballadores 
mateixos organitzats en cooperativa».

Quaranta-un
S’elimina l’apartat 3 de l’article 114 i, en conseqüència, es reenu-

meren els apartats 4, 5, 6 i 7 d’este precepte, de manera que l’apartat 4 
passa a ser el 3, l’apartat 5 passa a ser el 4, l’apartat 6 passa a ser el 5 i 
l’apartat 7 passa a ser el 6.

Quaranta-dos
Es modifica la lletra f de l’apartat 3 de l’article 122, que queda 

redactada com seguix: 
«f) Intervindre en els conflictes que es plantegen en matèria coope-

rativa a través de la conciliació, l’arbitratge o la mediació, en la forma 
regulada en l’article següent».

Quaranta-tres
Afegir un nou subapartat g) a l’apartat 3 de l’article 122, de la Llei 

8/2003, de 24 de març, de la Generalitat, de Cooperatives de la Comu-
nitat Valenciana en el text següent:

«g) Redactar i aprovar amb caràcter biennal el pla de suport i 
foment del cooperativisme, fer-ne seguiment del grau de compliment 
i avaluar-ne els resultats ».

Quaranta-quatre
Es modifica l’art icle 123, que queda redactat com seguix: 
«Article 123. Conciliació, arbitratge i mediació cooperatius
1. En la resolució dels conflictes que es plantegen entre entitats coo-

peratives o entre estes i els seus socis o membres, el Consell Valencià 
del Cooperativisme exercirà una triple competència:

a) La conciliació prèvia, de caràcter voluntari, a l’exercici d’accions 
davant dels tribunals. La seua regulació, que serà la prevista en el regla-
ment del consell, inclourà el reconeixement del fet que els certificats 
d’avinença són títol suficient per a obtindre l’execució del que s’ha 
acordat.

b) L’arbitratge de dret o d’equitat. El Consell Valencià del Coopera-
tivisme, a través dels lletrats o experts que designe, podrà emetre laudes 
arbitrals, amb efectes de sentència judicial obligatòria per a les parts i 
executòria per als tribunals. Caldrà que les parts en conflicte s’hagen 
obligat prèviament per mitjà de conveni arbitral, en virtut de clàusula 
inserida en els estatuts socials de les cooperatives o fora d’estos.

Si el compromís és d’arbitratge de dret, el laude serà emés i firmat 
per un o tres llicenciats en dret, membres del consell o de la Cort d’Ar-
bitratge Cooperatiu nomenats per este consell entre llicenciats en dret 
experts en cooperatives.

Si el compromís és d’arbitratge d’equitat, podran emetre i firmar el 
laude, en nom del consell, qualssevol persones, encara que no siguen 
juristes, bé membres d’este, bé tercers designats pel consell.

El procediment i els recursos, en ambdós casos, seran els regulats 
en la legislació estatal sobre arbitratge de dret privat.

c) La mediació entre les parts per a la resolució de conflictes. El 
Consell Valencià del Cooperativisme actuarà com a institució de medi-
ació, amb subjecció a la legislació comuna en la matèria, la competència 
de la qual desenrotllarà reglamentàriament de manera diferenciada de la 
conciliació i l’arbitratge.

2. La presentació davant del Consell Valencià del Cooperativisme 
de la reclamació prèvia de conciliació, de la sol·licitud d’inici de la 
mediació, o de la demanda d’arbitratge, interromprà la prescripció i 
suspendrà la caducitat de les accions, d’acord amb la legislació estatal.
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3. Mediante ley se establecerán las tasas que deberán satisfacer las 
partes en conciliación, arbitraje o mediación. Será sujeto pasivo de las 
mismas el reclamante, salvo que en el laudo de conciliación, arbitraje o 
mediación se impongan las tasas resultantes de otro modo».

Cuarenta y cinco
Se modifica la disposición adicional quinta, que queda redactada 

como sigue:
«Quinta. Obligaciones estadísticas
1. Las cooperativas valencianas vendrán obligadas a proporcionar 

a la conselleria competente en materia de cooperativas, anualmente y 
mediante la remisión de los correspondientes formularios debidamente 
cumplimentados, los siguientes datos estadísticos:

a) Sector de actividad económica.
b) Número de socios, en la fecha de cierre del ejercicio económico, 

distinguiendo su clase, sexo y tramos de edad. Se incluirá, así mismo, 
la distribución por sexos en la composición de los órganos de represen-
tación y gestión

c) Número de trabajadores asalariados, diferenciando por sexos y 
distinguiendo entre indefinidos y temporales, y número de horas traba-
jadas por los mismos en el ejercicio económico.

d) Cifra del capital social al finalizar el ejercicio, con separación del 
obligatorio y el voluntario.

e) Volumen de negocios en el ejercicio, con expresión del porcentaje 
que corresponda a comercio exterior.

f) Cifras de inversión en el ejercicio.
g) Volumen de operaciones con otras entidades cooperativas.
h) Volumen de operaciones con terceros no socios especificando, 

en su caso, el de las diferentes secciones constituidas en el seno de la 
cooperativa.

i) Importe de la dotación al fondo de formación y promoción coo-
perativa.

2. Anualmente, la conselleria competente en materia de coopera-
tivas facilitará a la Confederación de Cooperativas de la Comunitat 
Valenciana y publicará en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, 
debidamente consolidados, los datos estadísticos recabados de acuerdo 
con el procedimiento establecido en el apartado anterior.

3. El incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta dis-
posición y sus normas de desarrollo será sancionado, como infracción 
administrativa de carácter leve, con arreglo a lo dispuesto en los artícu-
los 117 y siguientes de esta ley».

Cuarenta y seis
Se modifica el apartado 3 de la disposición transitoria segunda, que 

queda redactada como sigue:
«3. El 31 de diciembre de 2005 quedarán automáticamente disueltas 

las cooperativas que no hayan presentado ante el Registro de Cooperati-
vas de la Comunitat Valenciana, y en su caso ante el Registro Mercantil 
competente, la escritura pública de adaptación de estatutos; el Registro, 
de oficio, hará constar dicha disolución mediante la correspondiente 
nota marginal en la hoja registral de la cooperativa. No obstante, la 
entidad podrá hacer uso de la posibilidad de reactivación que conce-
de esta ley a las cooperativas disueltas. En cuanto a la designación de 
liquidadores, se estará a lo dispuesto en el artículo 82 de la ley, con la 
particularidad de que la asamblea general de la cooperativa podrá desig-
nar socios liquidadores en cualquier momento posterior a la entrada en 
liquidación, siempre y cuando no se hubiera instado la intervención del 
Consejo Valenciano del Cooperativismo».

3. Mitjançant una llei s’establiran les taxes que hauran de pagar les 
parts en conciliació, arbitratge o mediació. Serà subjecte passiu d’estes 
el reclamant, llevat que en el laude de conciliació, arbitratge o mediació 
s’imposen les taxes resultants d’un altre mode».

Quaranta-cinc
Es modifica la disposició addicional quinta, que queda redactada 

com seguix:
«Quinta. Obligacions estadístiques
1. Les cooperatives valencianes estaran obligades a proporcionar 

a la conselleria competent en matèria de cooperatives, anualment i per 
mitjà de la remissió dels corresponents formularis degudament omplits, 
les dades estadístiques següents:

a) Sector d’activitat econòmica.
b) Nombre de socis, en la data de tancament de l’exercici econòmic, 

distingint la seua classe, sexe i trams d’edat. S’inclourà, així mateix, la 
distribució per sexes en la composició dels òrgans de representació i 
gestió.

c) Nombre de treballadors assalariats, diferenciant per sexes i dis-
tingint entre indefinits i temporals, i nombre d’hores que han treballat 
en l’exercici econòmic.

d) Xifra del capital social quan acabe l’exercici, amb separació de 
l’obligatori i el voluntari.

e) Volum de negocis en l’exercici, amb expressió del percentatge 
que corresponga a comerç exterior.

f) Xifres d’inversió en l’exercici.
g) Volum d’operacions amb altres entitats cooperatives.
h) Volum d’operacions amb tercers no socis especificant, si és el 

cas, el de les diferents seccions constituïdes en el si de la cooperativa.

i) Import de la dotació al fons de formació i promoció cooperativa.

2. Anualment, la conselleria competent en matèria de cooperatives 
facilitarà a la Confederació de Cooperatives de la Comunitat Valenciana 
i publicarà en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, degudament 
consolidades, les dades estadístiques demanades d’acord amb el proce-
diment establit en l’apartat anterior.

3. L’incompliment de les obligacions establides en esta disposició i 
les seues normes de desplegament serà sancionat, com a infracció admi-
nistrativa de caràcter lleu, d’acord amb el que disposen els articles 117 
i següents d’esta llei».

Quaranta-sis
Es modifica l’apartat 3 de la disposició transitòria segona, que 

queda redactada com seguix:
«3. El 31 de desembre de 2005 quedaran automàticament dissoltes 

les cooperatives que no hagen presentat davant del Registre de Coo-
peratives de la Comunitat Valenciana, i si és el cas davant del Regis-
tre Mercantil competent, l’escriptura pública d’adaptació d’estatuts; el 
Registre, d’ofici, farà constar la dissolució esmentada per mitjà de la 
corresponent nota marginal en el full registral de la cooperativa. No 
obstant això, l’entitat podrà fer ús de la possibilitat de reactivació que 
concedix esta llei a les cooperatives dissoltes. Quant a la designació de 
liquidadors, caldrà ajustar-se al que disposa l’article 82 de la llei, amb la 
particularitat que l’assemblea general de la cooperativa podrà designar 
socis liquidadors en qualsevol moment posterior a l’entrada en liquida-
ció, sempre que no s’haguera instat la intervenció del Consell Valencià 
del Cooperativisme».

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


		2014-07-16T13:46:01+0200
	DIARIO OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - SERVICI DE PUBLICACIONS DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




